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ACTA  ASAMBLEA GENERAL   JACA  17 DE DICIEMBRE 
 

Comienza la asamblea general el 17 de diciembre a las 9:30 de la 
mañana. 

Socios que excusan su asistencia :  Bernardo Wensell , Alberto Cabrero , 
Luis Torija Gaitero , José Manuel Pérez Prego, Antxon Burcio , Antonio 

Vilaseca, Ignacio Garrido Lestache , Manuel Pascual Sánchez , Martin 
Rufas , Francisco Palacios , Antonio Polo , Bernabé Aguirre , Lambert Colas 

, Juan José Álvarez. 

Socios Presentes según registro a la entrada de la Asamblea con nombre , 
apellidos , fecha de nacimiento , nº de socio , especialidad/es, hora de 

llegada , y nombre de las personas que delegaban su voto en él ( si 
hubiese el caso). Todo ello era apuntado por el mismo socio. 

Juan Carlos Chamoso Acosta , Andrés de la Torre ,  Juan Bazán ,  Daniel 
Alonso Castilla, Manuel Arguel Ramos,  Joaquín Álvarez Sánchez,  Koldo 

Aldaz Ibarrola, Fernando Garrido Velasco, Oscar Morales,Carlos Carracedo 
Rodríguez, Julián García Romo , Juan Goyanes de Miguel , Israel Pérez 

Moreno, Oscar Alemán Milán, Jordi Pau Caballero Oller, Alejandro Sevilla 
Franco, Antonio Ubieto Ausere, Alejandro Barrado Vaquerizo, Ester 

Gutiérrez Cardona , Juan C Gómez Ramos, Patxo Dávila Garcia,Eugenio 
Gorrotxategi, Ángel Fernández , Juan Carlos Vizcaíno Aranda , Álvaro 

Ramos Robles , Raúl Lora del Cerro , Lidia Herrero Pérez , Patxi Ibarbia 
Larrañaga, Marco García Gómez, Fernando Hernández López  Julio 

Armesto Arranz, Paola Cabistani García ,  Marta Hurtado López,  Martin 

Elorza Alday , Eduardo Calzada Sanchez,Iñigo Buxens Bilbao,  Álvaro 
Morales Ariño, Borja Real Sanchez,Alfredo Encinar Vega, Alex Casrro 

Pérez, Leo San Sebastián Aguirre, Ignacio Merino Ocaña, Agustin Sanabria 
, Miguel García Fernández-Miranda, Benito Pérez Peña, Narciso de Dios 

Melero, Jacinto Gómez Giménez, Álvaro Bastero Gil , Ángel Mieres Muñoz, 
Erik Pérez Lorente , Tomas Rodríguez López, Antonio Nada Espadas, 

Fernando Errekalde Bilbatua, Ángel ( Toti) Sánchez García, David Rubio 
Rodriguez,Julian Fernández Calvillo, David Lombas Fouletier,Manuel 

Rodríguez González, Guillermo Burba, Ana González, Fernando Sierra, Luis 
Ángel Fernández Vicente , Javier Álvarez Navarte, Jorge Valle 

Garcia,Sergio Jesús Gómez Fuentes, Javier Garrido Velasco, Alaitz Yuritza 
Sarasola. 

Y además de estos había un número de votos delegados que fueron de  
136 , cuyos nombres  están  apuntados en las  hojas junto al nombre de a 

quién van adscritos , así como las delegaciones  de voto y los votos 

emitidos  , que fueron comprobadas por la Mesa Electoral a la hora de 
votar . Toda esta documentación esta guardada en el domicilio social de la 

AEGM. 
Erik Pérez actual presidente de la AEGM se presenta, y hace una 

explicación de cómo será el transcurso de la asamblea. 
Erik comenta el porqué de estar en este salón tan grande del palacio de 

congresos, ni a él, ni a nadie de la junta nos gusta estar en una posición 
alta, pero es el que había para que pudiéramos caber todos. 



Pasa a recordar los compañeros que ya no están con nosotros, este año 

hemos tenido la desgracia de que ha desaparecido Fernando Sánchez 
Grasa, en el Himalaya, se pide un minuto de silencio. 

Agradece a todos el esfuerzo por venir a la asamblea. 
Hace una especial mención a los compañeros que se les ha galardonado 

con la medalla de oro. 

Erik hace una emotiva mención a que hoy será su último informe como 
presidente, en sus 15 años en la junta directiva, ha tenido la suerte de 

tratar de forma correcta con el 99% de las personas. 
Erik plantea que si se quiere leer el acta de la asamblea anterior, se dice 

que no, y todos votan que está aprobada menos Koldo Oldaz que se 
abstiene 

 
1. INFORME DEL PRESIDENTE 

El presidente es coordinador y representante AEGM, todo debe hacerse 
para beneficio del asociado, con el objetivo de mantener y consolidar lo 

conseguido. 
AEGM es la única asociación nacional. 

 
3300Títulos, 2100 titulados, 1100 asociados 

• Asociación Aragonesa  (APAGAM). La más antigua constituida. 

• Asociación  Val De Aran. 

• Asociación  Valle de Benasque. 

• Asociación Andaluza. 

• Asociación Baleares. 

• Las mayor parte de los asociados  en estas lo son de la AEGM 

   2019 –  Han pasado 26 años  desde la fundación AEGM 
   

1993 (175 socios) 2019  (1100 socios)  
Registro en Ministerio Trabajo 5492 / 1993 

• La AEGM se creó para conseguir el reconocimiento de la profesión 

• Los Guías Españoles en las Plataformas Internacionales 

• Para la interlocución con los Gobiernos Central y Autonómicos,    

Consejo Superior de Deportes. 

     La junta directiva 

• La Junta Directiva se elige en listas abiertas. Democracia Pura. 

• Es quien tiene la responsabilidad de la Gestión diaria. 

• Independencia de las Comisiones Técnicas. Coordinación para no 

contradecirse. 

•  Una media de 60 días al año de trabajo por Directivo. 

• Administración-Contable. Lourdes Gil. 11 años con nosotros. 

• Se trata de responder al socio en dos o tres días 

      

 
 



 

 
Objetivos 

                      
Gestionar lo conseguido consolidándolo 

• Administración Económica Austera  haciendo todo lo más  posible. 

• Relaciones Institucionales 

• Internacionales  UIMLA y UIAGM 

• Nueva Asociación Internacional Barrancos 

• Nacionales  

• Fedme/ CSD 

• CCAA 

• GREIM 

• Escuelas 

El objetivo principal es trabajar por los asociados, trabajar contra el 

intrusismo. 

Las administraciones a veces NO ven Intrusismo donde nosotros SI.     
Llevamos años en ello, se avanza poco a poco, pero se avanza.  

Muchos Gobiernos tienden a la desregulación: FP,  Ley del Deporte sin 
salir (ejercicio profesional) 

 Sentencias Judiciales, ayudan mucho contra Intrusismo. 
 

 
Seguros de RC y de Accidentes. 

Una Póliza Solvente y que sea segura en el tiempo.  Desde hace   24 años 
BrockersDoc. Mejora de Coberturas cada año. 

Ayuda a las familias socios fallecidos accidente laboral. 

   
 

Reciclajes/Garantía de seguridad 
• En  2019  ha habido  16 reciclajes con una participación de 130 

socios. 

•  7 reciclajes garantizados  al precio más bajo posible 75 euros por 

ahora. 

• Subvenciona la AEGM. 

 

 Sponsors 

  Ofertas  puntuales  dynafit , dynastar, boreal , julbo  etc. 
  Descuentos permanentes  (barabes, izas , solo climb, jorri) 

 
 

 

 
 

 
 



 

 
Iniciativas 2019 

• Grupo de trabajo Jurídico ya funcionando con buen resultado. 

• Hemos conseguido como miembros de la UIMLA que un presidente 

de la misma sea español: Álvaro Bastero. 

 Seguimos trabajando tras 26 años unidos. 

• Esto no se debe a esta Junta Directiva, se debe a las 9 Juntas 

Directivas anteriores, todos equipos que abrieron huella.             

Quien quiere participar lo hace. 

• Y como no puedo mencionar a todos  sus miembros  es de justicia  

recordar a los que las dirigieron : 

• Francisco Palacios unos meses de Gestora 

• Jorge Vicens, Un recuerdo muy especial. 

• Juan Carlos Gómez. 

• Javier Garrido   

Ayuda a las Familias de Guías Fallecidos 

Ayuda inmediata a la familia del guía socio que fallezca en accidente 
laboral, incluido en la cuota anual. 

1000 euros al cónyuge / pareja de hecho 

1000 euros por hijo que no emancipado. 
Comisión de seguimiento, el tesorero y dos socios con antigüedad. 

Tratamiento fiscal, el receptor tiene que declararlo como ganancia 
patrimonial no derivada de transmisión de elementos  a  integrar en la 

base imponible  
 

Elecciones    
• Listas abiertas, se presentan candidatos individuales  

• Se abre lista a a las 11.30 hasta las 14 horas. 

• Se  constituye Mesa de Edad ( más joven más viejo ) 

• Se vota a 7 nombres de la lista 

• Se empieza a llamar por la lista de participantes 

• Se comprueban los votos delegados   

• Se contabilizan los votos y los 7 más votados son proclamados 

miembros de la Junta 

• Se puede votar a 7 máximo ,  7 o menos voto válido , más de 7 

voto nulo 

• Si hay empate entre el 6 y el 7 más votado, salen. 7 y 7 se repite 

votación entre ellos. 

 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

2. INFORME DE SECRETARIA 

Fernando Hernández se presenta y pasa a explicar los trabajos realizados 

como secretario. 

 
 

Trabajos realizados 
-Actas  

-3 Juntas directivas  
-50 circulares y + de 3000mails 

 
Altas y bajas 

-30 bajas en 2019 
 -Somos 1083 socios  

-157 altas nuevas 2019 
 -Se esperan 105 nuevas altas  para 2020 

TDMM     724 
TDAM /TDSAM  349 

BARRANCOS    298 

TD/TDS ESCALADA  159 
 

 
SOCIOS: 

-2011     449 socios 
-2012     504 socios 

-2013     560 socios 
-2014     625 socios 

-2015     702 socios 
-2016     795 socios 

-2017     868 socios 
-2018     996 socios  

-2019    1083 socios  
 

 

 
 

 
 3. INFORME DEL TESORERO 

David Lombas se presenta y explica las cuentas que se han pasado en 
papel a cada socio de la sala. 

 
• Cuentas ingresos y gastos 2019. 

• Presupuesto para 2020. 

• Patrimonio fondo de reserva. 

• Cuotas  para 2020. 



 

 
Patrimonio 

Fondo de reserva  24700€ 
Provenientes de los superávits de años anteriores.  

Dinero situado en un plazo fijo en ibercaja garantizado  a la vista, 
recuperable en 24 horas, a un interés anual del 0,01%. 

Depositar el superávit del año 2019 

 
 

Cuotas aegm 2020  y credenciales internacionales 
Cuota Anual  100 € (sin subida)  

Cuota Entrada  100 €  (sin subida)      
Dividida en 50/50 primer y segundo año. 

Cuota UIMLA  7  € (sin subida) 
Cuota UIAGM  49 € (sube 1€) Subida del Franco  

 

 
 

 



 

Votación cierre de cuentas 2019: 
 

-A favor: todos           - En contra:   0                  -Abstenciones: 0 
Votación cierre de presupuestos 2020: 

-A favor: todos           - En contra:   0                  -Abstenciones: 0 

 
Votación cuotas 2020: 

-A favor: todos           - En contra:   0                  -Abstenciones: 0 
Narciso de Dios plantea que deberíamos de votar sobre el acta anterior. 

Erik le comenta que se hará después del café. 
 

4. INFORME DEL VICEPRESIDENTE 
 

Juan Carlos se presenta como vicepresidente y comenta sus trabajos 
realizados tanto en ayudas a otras comisiones como su función como 

vicepresidente 
  

Comisión Técnica Media Montaña: 
· Coordinación Acuerdos con los Centros de Formación (Observaciones). 

· Reciclaje Evaluación UIMLA. (Benasque). 

· Conferencias AEGM en formación. 
· Reunión y contactos  para crear la candidatura a la directiva UIMLA. 

· Delegado en la UIMLA. 
 

-Comisión técnica de Barrancos: 
· Reuniones con CPC Francia.  

Creación de una plataforma internacional profesional de Guías de 
Barrancos (UIAGC) 

· Reunión con Jeunneuse et Sports Pirineos Orientales. Cambios en 
solicitud LPS y LES 

Reuniones con CPCP para la creación de la Plataforma Internacional de 
Guías de Barrancos. 

10-5-2019- Viladecans (Barcelona) Estándar competencias. 
27-09-2019. Montpellier, Estatutos. 

- Reunión Montpelier. 

- Reunión Viladecans 
 

 
Resumen tareas 2019 (Vicepresidente) 

• 6/3:- Directiva. 

• 13/3.- Conferencia AEGM en Abad Oliva, FEEC. 

• 20/3.- Reunión Jeneuse et Sports Perpignan. 

• 11/4.- Conferencia AEGM en Iundenia. 

• 23-26/4.- Evaluación UIMLA. 

• 6/5.-Conferencia IES Bagà, FEEC. 

• 10/5.- Reunión CPC UIAGC Viladecans. 

• 15/5.- Conferencia AEGM en Escuelas Pias. 

• 21/5.- Conferencia Kirolene y Reunión Centro Formacion. 

• 27/5.- Conferencia en EMAM. 



• 28-29/5.- Reunión con SNAM, UPMM, AGAMA  enToulouse. 

• 30/5.- Reunión con centros FEEC. 

• 8/9.- Directiva. 

• 13/9.- Reunión Comisión Técnica Media Montaña preparación AGA 

UIMLA. 

• 27/9.- Reunión CPC UIAGC en Montpellier. 

24 jornadas de trabajos y representación. 

10 jornadas de dedicación a coordinación, reuniones y atención telefónica, 

informes y atención al correo electrónico. 
 

Erik propone que vayamos a tomar el café y comenta la organización de 
las elecciones. 

Jorge Valle, pregunta ¿cómo se decide el sistema interno de elección de 
cargos? 

Erik comenta que se vota en la junta de enero, y las 7 personas que 
salgan lo elegirán 

Reanudamos la asamblea después del café a las 12:00 del medio día 
-Comenzamos con la presentación de Mountain Hardwear 

 
5. COMISIÓN TÉCNICA DE MEDIA MONTAÑA 

Ana se presenta y expone su labor de este año dinamizando diferentes 
encuentros. 

 

II Día nacional de seguridad 
Lugar 

Alasassua (Navarra). 
Fecha 

27-28-29 de Septiembre 2019. 
Organizadores. 

Federación Navarra, FEDME y AEGM. 
Guías colaboradores 

JOSU LINAZA  
MIKEL VALDIVIESO 

SONIA MARTURET 
ALBERTO ALFONSO 

JAVIER BERASALUCE 
XABIER PATERNAIN 

 

II DIA NACIONAL DE SEGURIDAD. NOTA DE PRENSA 
  

Desde su constitución en 2015, el  Comité de Seguridad de la 
Federación Española de Deportes de Montaña y Escalada (FEDME) 

tiene como uno de sus principales objetivos crear una cultura de la 
seguridad en los deportes de montaña, como medio para lograr 

actividades más seguras y saludables, así como para reducir los 
accidentes.  

Para la consecución de este objetivo se trabaja del modo más transversal 
posible, incorporando a entidades protagonistas en el medio y tratando de 

cubrir las necesidades que se observan. Fruto de estas colaboraciones y 
de las demandas del colectivo montañero, nace este día dedicado a la 

seguridad. 
 



El  Día Nacional de la Seguridad en Montaña es un evento 

organizado por la FEDME con la colaboración de la  Asociación 
Española de Guías de Montaña (AEGM) , que tiene como objetivo 

fundamental poner en común y de modo público, la importancia 
que tiene la “Gestión de Riesgos” como herramienta para 

disminuir los accidentes en el medio natural.  

Siendo la figura del Guía de Montaña la de un profesional que realiza 
trabajos de conducción, docencia o entrenamiento, gestionando el riesgo 

de las actividades realizadas, es de toda lógica que la AEGM sea un 
elemento principal de este evento.  

  
 

II Día nacional de seguridad. Programa  
 

Viernes 27 de septiembre 
19:00: Presentación de las jornadas. 

20:00: Proyección “De los Centros de Tecnificación a los Equipos de 
Alpinismo”. Actividad abierta.  

Sábado 28 de septiembre 
9:00: Encuentro de los Guía con los grupos de participantes. Plaza del 

Ayuntamiento de Uharte Arakil. Inicio de las actividades 

 Senderismo.GR 20 Vuelta a Aralar / Aralarko Itzulia, Uharte Arakil. 30 
plazas (2 grupos de 15 pax). 

Barranquismo.Artazul (Valle de Goñi). 16 plazas, 2 grupos: Taller de 
progresión en barrancos y el Taller de auto rescate 

Escalada. Aiztondo, Uharte Arakil. 12 plazas, 2 grupos: “de la escalada 
deportiva a varios largos” y el otro grupo el taller de autor rescate.  

Marcha nórdica. Uharte Arakil. 30 plazas, 2 grupos: gestualidad y manejo 
de bastones, material adecuado, gestión de grupos y orientación 

17:00: Taller de gestión de emergencias: de la llamada al 112 a la llegada 
de los bomberos. Altsasu.  

19:00: Análisis de un accidente Auditorio de Altsasu. Comité de Seguridad 
FEDME 

 
Domingo 29 de septiembre 

 Senderismo.GR 20 Vuelta a Aralar / Aralarko Itzulia, Uharte Arakil. 30 

plazas. 
Barranquismo. Artazul (Valle de Goñi). Si este barranco no reúne las 

condiciones se realizará en Lizarrusti. 16 plazas 
Escalada. Aiztondo, Uharte Arakil. 12 plazas 

Marcha nórdica. Uharte Arakil. 30 plazas. 
.  14:00: Comida de despedida. 

16:00: Reunión de trabajo  entre los guías de la AEGM, 
responsables de las actividades y miembros del Comité de 

Seguridad de la FEDME. 
Iñigo Alón opina, es un enlace entre federación y guías de montaña, cree 

que es un evento necesario. 
 I ENCUENTRO MUJERES GUIAS DE LA AEGM 

FECHA 26 OCTUBRE 2019 
LUGAR: Palacio Congresos de Jaca 

 

 
 

 
 



 

 PROGRAMA  
09.30 Presentación del acto 

10.00 "Nieve y avalanchas en femenino " Montse Bacardit. TDMM, 
Bióloga y micóloga 

11.00 -11.30 Pausa para café 

11.30-12.30."Mujer y montaña" Sandra Yáñez. Pedagoga y Directora 
EEAM de la FEDME 

12.30-14.00 Ruta geológica con Mercedes Sánchez, TDMM y geóloga  
14.15-15.30 Comida 

15.30-16.30 "Cordada femenina " Lara Amoros.Guia Alta Montaña de 
Chamonix 

16.30-17.30 .Conclusiones y propuestas 
Marta: Opina sobre el evento, y dice que si se pueden hacer este tipo de 

eventos entre semana, para fomentar mayor asistencia. 
 

 
 

II Encuentro de guías de media montaña 
 

16 Noviembre Escuela de Montaña de Benasque 

Programa  
9.30 Presentación del acto 

10.00 "Escuelas de Técnicos Deportivos de Montaña “ 
Carlos Carracedo 

11.00-11.30 Pausa  
11.30-12.30 "La presión y la toma de decisiones en el Guía de  

Montaña“Javier Garrido 
12.30 -14.00 "Toma de decisiones en situaciones extremas". 

Alberto Ayora 
14.00-15.15 Comida en la Escuela 

15.30-16.30.Situación actual de la UIMLA. Tony Polo 
16.30-17.30.Mesa redonda. Conclusiones y propuestas  

17.30. Fin del acto 
Ana pide disculpas públicamente por poner una foto de Máximo Murcia 

como portada sin haber consultado. 

Juan Carlos Vizcaíno expone el trabajo realizado en la comisión: 
Guías de media montaña 

-Observación Escuela Madrileña de Alta Montaña. Observadores Carlos 
Collado y David Lombas. Formacion especifica en Portalet y Sierra de 

Gredos. 
- Reunión Centro de Formación Kirolene. 

- Reunión con los centros de formación  FEEC y su vocal de formación. 
- Reunión en la FEEC con sus centros de Formación (Guías de MM) 

-Observación escuela EMAM 
- 2 Encuentro de Guías de Media Montaña, Benasque (Guías de MM) 

- Conferencia AEGM UIMLA en Centro Iundenia. 
-Conferencia AEGM UIMLA en Centro Kirolene. 

- (Barrancos)  
 

 

 
 

 
 



 

Comisión Técnica de Guías de Media Formación AEGM – UIMLA 
• TECNICOS DEPORTIVOS DE ARAGON (EMB) FAM.  

• KIROLENE, PAIS VASCO. 

• CENTRO DE FORMACION MADRILEÑO DE ESQUI Y MONTAÑA, CFEM. 

• ESCOLA DE TÈCNICS ESPORTIUS VAL D´ARAN. 

• IUNDENIA, GRANADA. 

• IES SAKANA, ALSASUA 

• ESCOLA PIA. 

• FEEC (IES POBLA SEGUR, CAR, ABAD OLIVA Y BAGÀ). 

• CEDEC. 

• EMAM /FMM UFEMA. 

UIMLA Brasov 2019. Reunión con SNAM, UPMM Y AGAMA 

UIMLA Brasov 2019 
Los días 7 y 8 de noviembre se celebró la asamblea General de la UIMLA 

en la ciudad de Brasov, Rumania. A ella acudieron Toni Polo, Álvaro 

Bastero y J. Carlos Vizcaíno en representación de la AEGM. En la asamblea 
de este año se incluía las elecciones de la directiva que en esta 

organización es cada 3 años y os hacemos participes de la elección de 
nuestro compañero y miembro de la Comisión Técnica Álvaro Bastero Gil 

como nuevo presidente de la UIMLA. Una gran noticia y un gran 
compromiso. La presidencia directiva elegida se comparte junto a los 

compañeros de Francia, Sylvain Jugand (Vicepresidente), de Italia Roberto 
Fusari Abitari (Tesorero), de Republica Checa Bill Balley (Director 

Técnico). 
Nueva directiva de la UIMLA con el reto de poder cambiar la situación 

actual y volver a tener un proyecto en común todos los países que la 
integran. 

Alex Sevilla, pregunta si hay alguna variación ene le convenio de escuelas. 
Se le responde que no 

Andrés de la Torre, ¿Hay alguna relación de centros con el acuerdo 

UIMLA?  Si es el expuesto 
Sale a dar una explicación del proceso de la UIMLA Álvaro Bastero. 

Da las gracias a la junta directiva por todo el apoyo recibido. 
Sube Jordi Pau Caballero, a trasladarnos los avances de la marcha nórdica 

Erik Pérez, comenta que ya es una realidad que los guías de media 
montaña, tengas las competencias directamente de marcha nórdica 

Koldo Aldaz, según tengo entendido la marcha nórdica es uno de los 
contenidos como especialidad. 

Jordi Pau comenta que como asociación debemos estar unidos a nivel 
estatal. 

 
 

 
 

 

 
 

 



 

Comisión de alta montaña y accidentes 
Lo primero agradece a los compañeros que han colaborado en la 

comisión: David Lombas, Manolo Rodríguez y Máximo Murcia entre otros. 
Posteriormente pasa a decir las acciones realizadas este año: 

- Gestión credenciales UIAGM 

- Pruebas de acceso AM 

- Gestiones movilidad guías: EPC y Suiza 

- Informes a UIAGM sobre formación 

- Coordinación intercambio instructores 

- Trámites ENSA – para alumnos TDSAM 

- Revisión manual AEGM 

He intentado hacer un cuadro que refleje las diferencias entre el antiguo 

decreto y el nuevo, escribiendo las principales diferencias entre, el perfil 

profesional, la carga horaria y las pruebas de acceso. 

Raúl muestra el cuadro y se genera un debate. 

DECRETO 318/2000 

  

NUEVO DECRETO 2020 

  PRUEBA DE ACCESO 
CARGA 

HORARIA 
PERFIL PROFESIONAL PRUEBA DE ACCESO 

CARGA 
HORARIA 

PERFIL PROFESIONAL 

N-1 
RESISTENCIA-1500M, HIERBA, PEDRERA, 

RESALTE ROCOSO (50M CADA UNA) 
230 (70) 

INICIACIÒN AL MONTAÑISMO Y 
PROMOCIÓN DEPORTIVA 

CIRCUITO BALIZADO DE 
RESISTENCIA (1000M-12KM) 

Y HABILIDAD 
260 (225) 

GUIAR Y DINAMIZAR A DEPORTISTAS Y USUARIOS POR SENDEROS 
BALIZADOS DE BAJA MONTAÑA, POR ESPACIOS NATURALES Y EN 
ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y EDUCACIÓN MEDIOAMBIENTAL 

TD-
MM 

RESISTENCIA-1500M, ORIENTACIÓN, 

PENDIENTE NEVADA, HIERBA, PEDRERA, 
RESALTE ROCOSO (50M). 

305 (90) 

CONDUCIR INDIVIDUOS O GRUPOS EN 

BAJA Y MEDIA MONTAÑA Y ORGANIZAR 
ACTIVIDADES DE MONTAÑISMO 

CIRCUITO BALIZADO DE 
RESISTENCIA (1500M) Y 

HABILIDAD (HIERBA, 
PEDRERA, RESALTE) + 

ORIENTACIÓN 

350 (265) 

DISEÑAR ITINERARIOS, GUIAR Y DINAMIZAR USUARIOS EN TERRENO DE 

MEDIA MONTAÑA. FOMENTAR Y DIFUNDIR EL CONOCIMIENTO Y EL 
RESPETO POR EL ENTORNO FÍSICO, PATRIMONIAL Y HUMANO DONDE 

DESARROLLA SU ACTIVIDAD 

TD-BA 
RESISTENCIA 1500M, ESCALADA Vº 

GRADO, NADAR 100M, BUCEO 2,5M, 
RECORRIDO EN BARRANCO 

305 (90) 

CONDUCIR, PROGRAMAR Y ENSEÑAR LAS 

TÉCNICAS DE BARRANCOS A GRUPOS E 
INDIVIDUOS 

CIRCUITO DE RESISTENCIA 
(1500M) Y HABILIDAD 

(HIERBA, PEDRERA, RESALTE) 
+ ORIENTACIÓN + 

BARRANCO + ESCALA. (IVº). 

425 (340) 

DISEÑAR ITINERARIOS Y CONDUCIR A USUARIOS POR BARRANCOS, 

MEDIA MONTAÑA ESTIVAL, VÍAS FERRATAS EQUIPADAS. DIRIGIR EL 
PERFECCIONAMIENTO DE LAS TÉCNICAS ESPECÍFICAS 

TD-
ESC 

RESISTENCIA 1500M, 2 VÍAS DE 7A A 
VISTA, 2 VÍAS DE 6B CLÁSICA A VISTA, 1 

VIA DE ARTIFICIAL (A2) 

345 (130) 
ENSEÑAR Y ENTRENAR A DEPORTISTAS Y 

EQUIPOS LAS TÉCNICAS DE ESCALADA 

CIRCUITO DE RESISTENCIA 
(1500M) Y HABILIDAD 

(HIERBA, PEDRERA, RESALTE) 

+ ORIENTACIÓN + ESCALADA 
DEPORTIVA 1 VÍA-6C, 

ESCALADA CLÁSICA 1 VÍA-6B. 

485 (400) 

DIRIGIR Y DINAMIZAR LA INICIACIÓN Y EL PERFECCIONAMIENTO Y GUIAR 
A USUARIOS EN ESCALADA DEPORTIVA EN ROCA O ROCÓDROMOS, VÍAS 
EQUIPADAS O SEMI, VÍAS FERRATAS EQUIPADAS Y TERRENO VARIADO Y 

EN BAJA Y MEDIA MONTAÑA ESTIVAL. ORGANIZAR Y DIRIGIR 
ACTIVIDADES Y COMPETICIONES CON TÉCNICOS A SU CARGO. EQUIPAR 

VÍAS DE ESCALADA EN ROCA Y DISEÑAR ITINERARIOS EN ROCÓDROMOS. 

TD-
AM 

RESISTENCIA-1500M,  6B DEPOR., 6A 
CLÁSICA CON BOTAS, ARTIFICIAL, TODAS 

LAS PUNTAS, HIELO, DESCENSO ESQUÍ 

PISTA Y FUERA DE PISTA 

370 (155) 

CONDUCIR, ENSEÑAR Y ENTRENAR A 
INDIVIDUOS Y GRUPOS EN TERRENO DE 
ALTA MONTAÑA EN ALPINISMO Y ESQUI 

DE MONTAÑA 

 ESTA TITULACIÓN DESAPARECE 

               

TDS-
ESC 

 NADA 415 (115) 

PROGRAMAR Y DIRIGIR EL 
ENTRENAMIENTO DE DEPORTISTAS Y 

EQUIPOS, SU PARTICIPACIÓN EN 
COMPETICIONES Y DIRIGIR ESCUELAS DE 

DEPORTES DE MONTAÑA 

  485 (375) 

PROGRAMAR, ORGANIZAR Y DIRIGIR EL ENTRENAMIENTO Y LA 
PARTICIPACIÒN EN COMPETICIONES DE DEPORTISTAS. COORDINAR A 

OTROS TÉCNICOS. ORGANIZAR COMPETICIONES Y EVENTOS. DISEÑAR Y 
EQUIPAR VÍAS DE ALTA DIFICULTAD 

TDS-
AM 

CURRICULUM 415 (115) 
CONDUCIR INDIVIDUOS O GRUPOS EN 

ALTA MONTAÑA Y DIRIGIR ESCUELAS DE 
DEPORTES DE MONTAÑA 

TDMM+TDE (o TDAM 
antiguo) + RESISTENCIA CON 

ESQUÍS + DESCENSO CON 
ESQUÍS EN PISTA Y FUERA + 
TODAS LAS PUNTAS + HIELO 

535 (425) 

DISEÑAR ITINERARIOS Y GUIAR A PERSONAS EN ALTA MONTAÑA 
UTILIZANDO TÉCNICAS ESPECÍFICAS DE PROGRESIÒN EN NIEVE, HIELO Y 

ESQUÍ DE MONTAÑA. PROGRAMAR Y DIRIGIR LA ENSEÑANZA Y EL 
ENTRENAMIENTO DE LAS TÉCNICAS ESPECÍFICAS.  

TDS-
EM 

NADA 415 (115) 

PROGRAMAR Y DIRIGIR EL 
ENTRENAMIENTO DE DEPORTISTAS Y 

EQUIPOS, SU PARTICIPACIÓN EN 
COMPETICIONES Y DIRIGIR ESCUELAS DE 

DEPORTES DE MONTAÑA 

 ESTA TITULACIÓN DESAPARECE 

 
 
 
 

 
Preguntas: Esther Gutiérrez, las competencias han cambiado, sobre todo 

en el td1, barrancos y escalada. Raúl responde que sí, aunque si nos 
fijamos en el perfil profesional no hay tanta diferencia. 

Nacho Merino: ¿Se podrá acceder a un curso superior de alta montaña sin 

haber hecho formación previa de esquí? Raúl responde que así será.  
David Lombas: Dos apreciaciones, creo que se ha confundido lo que es 

llevar a los clientes a la cabecera de un barranco o una pared, con 
conducir grupos de clientes por la media montaña. 

Koldo: lo más preocupante es el tema de los ratios 
Patxo Dávila: El decreto actual dice que el profesorado de media montaña 

tiene que ser técnico deportivo superior, y eso es una problemática. 
Erik le responde, que tenemos el acuerdo de la UIMLA que obliga a tener 

profesorado con acreditación, y eso lo tendrá que gestionar cada escuela. 



 

 
Proyectos 2020 

- Gestiones credenciales UIAGM y ENSA 

- Pruebas de acceso AM. Benasque 

- Adaptación al nuevo decreto. Escuelas 

- Colaboración CSD. Especializaciones 

- Intercambios instructores: Austria, Perú… 

- Asambleas UIAGM: Chamonix, Aosta. 

 
 

6. COMISIÓN TÉCNICA DE BARRANCOS 
David hace su intervención de la comisión. 

• Trabajo en la futura Asociación Internacional de Barrancos 

• C.P.C.P. 

• Subcomisión barrancos UIAGM 

• Reunión con Policía adscrita a G.A. 

• Trabajos con P.N. Ponga(Asturias) 

• Elaboración  tramites L.E. y L.P.S. en Francia. 

• Reunión Formación Francesa 

• Reciclajes 2019 

• Conferencias en las escuelas. 

• Representación reuniones Inturpyr 

Futura Asociación Internacional: 
 Reunión  con C.P.C.P. (Comité de Pilotage du Canyonisme Professionnel) 

10 de Abril 2019 Barcelona y  27 de noviembre en Montpellier. 
 

Subcomisión barrancos UIAGM 

• Propuesta de creación Plataforma Internacional. 

• Trabajos para la unificación de los cursos de Barrancos para 

U.I.AG.M.(no válidos en España) 

Trabajos con Policía adscrita a G.A. 

• Información titulaciones extranjeras. 

• Listado de guías que ejercen.(Belgas) 

• Próximo año convalidación del título. 

• Informa sobre sus campañas 

• Vehículos  

• Ferratas 

 



 

Trabajos con P.N. Ponga (Asturias) 
• Grupo de trabajo que colaboró con la dirección del parque en la 

modificación de regulación en Barrancos. 

• 2 Barrancos acceso. Libre el resto prohibido. 

• Acceso a mas Barrancos pero con 

Permiso y número limitado 
Elaboración tramites L.E. y L.P.S. en Francia. 

• Reunión en Perpignan con responsable de deportes de Pirineos 

Orientales. 

• Información de cambios  en los trámites. 

• Documentación necesaria a presentar  

• Traducción al francés de contenidos del título y documentos 

necesarios. 

Reciclajes 2019: 

• 27 y 28 mayo.  Autor rescate. Sede: C. Madrid 

• 14 y 15 Mayo. Aguas bravas. Sede: Murillo de Gállego 

Reunión Formación Francesa 
• Intercambio de información sobre planes formativos 

• Plantea la posibilidad de realizar prácticas en España 

• Planificación futuros encuentros de colaboración 

• Conferencias en las escuelas 

• Respuesta de consulta. 

• Representación en reuniones Inturpyr. 

 

7. COMISIÓN TECNICA DE ESCALADA 

Fernando realiza su exposición de las acciones realizadas este año. 

Revisión del primer curso de técnico superior en la zona centro, aplicando 
la materia de gestión y dirección de instalaciones. 

Reunión y pertenencia a la mesa de trabajo del comité de equipamiento 
FEDME 

 La FEDME va a trabajar en sacar un Curso de técnico en equipamiento 

La acción más relevante ha sido la redacción de una carta con datos 
objetivos de la realidad profesional del técnico de escalada al CSD. Viendo 

que no concuerda el perfil profesional del técnico con las asignaturas ni 
contenidos. 

Se ha conseguido que añadan en los cursos de especialización el trabajo 
en instalaciones deportivas 

Reuniones con CDEC, CFEM y EMAM (mayor carga horaria en trabajo en 
instalaciones) 

 

 

 



Preguntas: 

Esther Gutiérrez: Es obligatorio para trabajar en un rocódromo ser td de 
escalada? Fernando le responde que eso depende de la ley del deporte 

impuesta en cada comunidad, pero que debería serlo. 
Eduardo Calzada: pide que se trabaje en la mejora de  los convenios de 

las instalaciones deportivas. 

 
8. COMITÉ JURIDICO  

Fernando Sierra hace la exposición del comité jurídico 
Creación del grupo de trabajo jurídico idea de la Junta Directiva→1ª 

reunión en Jaca (marzo2019). A modo de prueba en 2019. 
Objetivo fundamental: prestar asesoramiento jurídico básico a los socios 

AEGM. 

Sección “Asesoramiento Jurídico” en el Área privada socios de la web 
AEGM: detalle alcance servicios y fichas jurídicas. 

Resolución de consultas jurídicas a los socios AEGM: juridico@aegm.org 

Charlas aspectos fiscales-laborales del Guía en Jaca (abril2019), Benasque 
(mayo2019) y Madrid (noviembre2019). 

 
 

Solicitud al Ministerio de Hacienda de epígrafe propio IAE. 
Informe jurídico: objetivo: conseguir regulación del ejercicio de profesión 

titulada. 

Adaptación estatutos AEGM. 
Jornada Jurídica para Guías. 

Solicitud reducción del IVA a tipo reducido 10%. 
 

9. SEGUROS 
Erik pasa a explicar el documento que nos hace llegar nuestra 

aseguradora: 

 

 

 

PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL 
 

CONDICIONES DE LA PÓLIZA 
 Límite por siniestro        5.000.000,00€ 

 Límite máximo por víctima       1.000.000,00€ 

 Límite máximo por año                 10.000.000,00€ 

 Responsabilidad Civil Profesional 

 Responsabilidad Civil por Contaminación Accidental      450.000,00€ 

 Responsabilidad Civil Patronal             INCLUIDA 

 Jurisprudencia a la Unión Europea. 

 Daños a bienes confiados                          8.000,00€  

 Defensa Jurídica y Fianzas 

 COBERTURA MUNDIAL ( excepto EEUU Canadá) 

 Sin franquicia 
 

PRECIO ANUAL 175,00€  

 



Se mantiene la posibilidad de contratar mediante póliza individual y 

suplemento, la ampliación del límite por siniestro a 10.000.000€ 
COSTE DEL SUPLEMENTO 291,91€ 

 

Para los guías que contraten por primera vez cualquiera de las dos pólizas, se 

cobrará la parte proporcional dependiendo del trimestre en el que se contrate.  

Enero, Febrero y Marzo, el 100% 

Abril, Mayo y Junio, el 75% 

Julio, Agosto y Septiembre, el 50% 

Octubre, Noviembre y Diciembre, el 25%. 

Las renovaciones son automáticas y se cobrará el 100% 

PÓLIZA DE ACCIDENTES 
CONDICIONES DE LA PÓLIZA 
Cubiertas todas aquellas actividades que pueda realizar el guía de montaña dentro de su 

categoría profesional y estén contempladas por la AEGM. 

 

POLIZA INNOMINADA. CENTROS CONCERTADOS Y LIBRE 

ELECCION 

COBERTURA EN EUROPA 

 
Seguimos con dos opciones dependiendo del  volumen máximo de participantes por día para 

cada monitor. 10 y 20 participantes como máximo al día. Pudiendo ampliar el nº de pax por 

evento determinado. 

 

MAXIMO DE 10 PARTICIPANTES / DÍA ( 10 pax X 365 días) total participantes anual 3.650   

      

GARANTIAS  PARTICIPANTE  GUIA 

Fallecimiento  6.000,00 € 12.000,00 € 

Invalidez  12.000,00 € 24.000,00 € 

Rescate  12.000,00 € 

Asistencia Sanitaria  12.000,00 € 

PRIMA TOTAL ANUAL ( honorarios incluidos)  184,32€ 

 
    

      

MAXIMO DE 20 PARTICIPANTES / DÍA ( 20 pax X 365 días)  total participantes anual 7.300   

      

GARANTIAS  PARTICIPANTE  GUIA 

Fallecimiento  6.000,00 € 12.000,00 € 

Invalidez  12.000,00 € 24.000,00 € 

Rescate  12.000,00 € 

Asistencia Sanitaria  12.000,00 € 

PRIMA TOTAL ANUAL ( honorarios incluidos)  210,85€ 



 

NOVEDADES 
 

SEGURO ACCIDENTES SEGÚN DECRETO ASTURIAS 
SEGURO DE ACCIDENTES PARA LOS SOCIOS DE ASTURIAS, CON LOS 

CAPITALES SEGÚN EL DECRETO DE TURISMO ACTIVO DE SU COMUNIDAD 

AUTÓNOMA, CON COBERTURA  

TAMBIÉN PARA EL GUÍA. 

 

COBERTURAS PARA PARTICIPANTE Y GUÍA 
 

FALLECIMIENTO POR ACCIDENTE     30.050,00€ 

INVALIDEZ ABSOLUTA POR ACCIDENTE    30.050,00€ 

INVALIDEZ PERMANENTE PARCIAL SEGÚN BAREMO  30.050,00€ 

GASTOS SANITARIOS EN CENTROS CONCERTADOS      6.000,00€ 

GASTOS DE RESCATE EN España y extranjero/ repatriación     6.000,00€ 

 

  

Prima Total 

OPCIÓN 1 GUÍA + 10 PART 303,31€ 

OPCIÓN 2 GUÍA + 20 PART 521,33€ 

 
SEGURO ACCIDENTES DE BAJA DIARIA 
Cubiertas las actividades reconocidas por la AEGM 

Previa presentación de la baja de la SS. 

Cobertura 24 horas 

Cobertura en España 

Franquicia de 7 días 

3 opciones de indemnización diaria 

 
*precios orientativos, pueden variar según la edad del asegurado 

 
Borja Real: Quiere saber si se está haciendo algo con el problema del falso 

autónomo. 
Erik dice que ha habido  reuniones con el inspector, y se está intentando 

avanzar. 
Javi  Álvarez: Si que hay denuncias de la policía, y luego van a turismo. 

Se propone que se vuelva a abordar este tema la próxima junta. 
Antonio Vieto: El falso autónomo se determina por el porcentaje. 

Paula Cavestani: Cada caso es un caso y se mira de forma particular. 

Esther: Hacer una nueva reunión con la información del nuevo decreto en 
especial con los cambios de media montaña.  

Después del debate se para la asamblea para ir a comer. 
Se apuntan en una pizarra, l@s candidatos que se quieren presentar a las 

elecciones de después de comer. 
 

A las 16:30 se constituye la mesa electoral. 
Serán Agustín Sanabria y Borja Real, por ser el más mayor y más joven 

de la sala. 

BAJA DIARIA 30,00€ / DÍA 45,00€ /DÍA 60,00€ / DÍA 
FRANQUICIA 7 DÍAS 7 DÍAS 7 DÍAS 

COSTE ANUAL 383,23 € * 574,77 € * 766,45 € * 



Se explica la forma de votar y se pasa a repartir papeles oficiales para que 

los socios escriban a sus candidatos 
Los candidatos hacen su presentación. Se cierra la urna de votación a las 

17:40. Cierra de mesa electoral, se comienza con el recuento. 
El resultado de las elecciones ha sido (Se anexan actas): 

-Ana Gónzalez: 113 votos 

-David Lombas: 142 votos 
-Joaquín Álvarez: 146 votos 

-Raúl Lora: 139 votos 
-Álvaro Ramos: 70 votos 

-Lidia Herrero: 88 votos 
-Esther Gutiérrez: 67 votos 

-Álvaro Bastero: 98 votos 
-Guillermo Burba: 113 votos 

-Juan Bazán: 117 votos 
-Marco García: 126 votos 

-Jorge Valle: 52 votos 
-Narciso de Dios; 12 votos 

 
Con el final del recuento se da por concluida esta asamblea general 2019. 

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Inscrita en el Registro de Asociaciones Profesionales del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social con el nº 5294 
Miembro de la Unión Internacional de Asociaciones de Guías de Montaña (UIAGM) 

Miembro de la Unión Internacional de Asociaciones de Acompañantes de Montaña (UIMLA) 

 


