Consejeria de Educacion

2525 ORDEN 3198/2003, de 11 de junio, del Consejero de Educacion, por la que se establecen los
curriculos y las pruebas de acceso correspondientes a las ensefianzas conducentes a los
titulos de Técnico Deportivo y de Técnico Deportivo Superior de las especialidades de los
deportes de Montafia y Escalada.

El Real Decreto 318/2000, de 3 de marzo, ha establecido los titulos de Técnico Deportivo y Técnico
Deportivo Superior en las especialidades de los deportes de Montafia y Escalada, asi como las
ensefianzas minimas y ha regulado las pruebas y los requisitos de acceso especifico a tales ensefianzas.

La Ley organica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de la Educacion, en su articulo 8 atribuye a las
administraciones educativas competentes el establecimiento del curriculo de las distintas ensefianzas
respetando siempre los elementos basicos del curriculo que representan las ensefianzas comunes fijadas
por el Gobierno. En el mismo articulo se establece que se entiende por curriculo el conjunto de objetivos,
contenidos, métodos pedagogicos y criterios de evaluacion de cada una de las diferentes modalidades del
sistema educativo. En el articulo 7 de la misma Ley se definen como ensefianzas escolares de régimen
especial las deportivas.

Tal mandato se contempla igualmente en el articulo 19 del Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre,
que configura como ensefianzas de régimen especial las conducentes a la obtencion de titulaciones de
Técnicos Deportivos, y en el articulo 11 del ya mencionado Real Decreto 318/2000, de 3 de marzo,
referido a los titulos, ensefianzas minimas y pruebas y requisitos de acceso de las especialidades de los
deportes de Montafa y Escalada.

Por Real Decreto 926/1999, de 28 de mayo, sobre traspaso de funciones y servicios en materia de
ensefianza no universitaria a la Comunidad de Madrid, corresponde a la misma, de acuerdo con su
apartado B.h) del Anexo de dicho Real Decreto, la aprobacién, en el ambito de sus competencias, del
curriculo de los distintos niveles, etapas, ciclos, grados y modalidades del sistema educativo, del que
formaran parte, en todo caso, las ensefianzas minimas fijadas por el Estado.

En su virtud,

DISPONGO

|. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1

Objeto de la norma

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 11 del Real Decreto 318/2000, de 3 de marzo, por el
que se establecen los titulos de Técnico Deportivo y Técnico Deportivo Superior en las especialidades de
los deportes de Montafia y Escalada, se aprueban las ensefianzas minimas y se regulan las pruebas y los
requisitos de acceso a estas ensefianzas; la presente Orden establece los curriculos, las pruebas y los
requisitos de acceso correspondientes a los siguientes titulos:

A) De grado medio:

a) Técnico Deportivo en Alta Montafia.
b) Técnico Deportivo en Barrancos.

c) Técnico Deportivo en Escalada.

d) Técnico Deportivo en Media Montafa.
B) De grado superior:

a) Técnico Deportivo Superior en Alta Montanfia.



b) Técnico Deportivo Superior en Escalada.

c) Técnico Deportivo Superior en Esqui de Montafia.

Articulo 2

Ambito de aplicacion

La presente Orden sera de aplicacion en el ambito territorial de la Comunidad de Madrid.
Articulo 3

Finalidad de las ensefianzas

Conforme a lo establecido en el articulo 3 del Real Decreto 318/2000, de 3 de marzo, la finalidad de las
ensefianzas conducentes a la obtencidn de los titulos a los que se refiere la presente Orden sera la de
proporcionar a los alumnos la formacién necesaria para:

a) Garantizar su competencia técnica y profesional en la correspondiente especialidad de los deportes de
Montafa y Escalada y una madurez profesional motivadora de futuros aprendizajes y adaptaciones al
cambio de las cualificaciones.

b) Comprender las caracteristicas y la organizaciéon de su especialidad deportiva y conocer los derechos y
obligaciones que se derivan de sus funciones.

c) Adquirir los conocimientos y habilidades necesarias para desarrollar su labor en condiciones de
seguridad.

Articulo 4
Ordenacion de las ensefianzas

Las ensefianzas que conducen a la obtencion de los titulos oficiales comprenderan dos grados, medio y
superior.

1. El grado medio tendra como objetivos formativos:

a) Iniciar y perfeccionar la ejecucion técnica y tactica de los deportistas.

b) Programar y dirigir el entrenamiento de los deportistas y equipos.

¢) Conducir y acompafiar a individuos o grupos durante la practica deportiva.

d) Dirigir a deportistas y equipos durante su participacion en competiciones de nivel basico y nivel medio.
e) Promover o participar en la organizacion de las actividades de su especialidad deportiva.

f) Garantizar la seguridad y, en caso necesario, administrar los primeros auxilios.

2. Al grado medio le correspondera la formacion que conducira a la obtenciéon del titulo de Técnico
Deportivo.

3. Las ensefianzas correspondientes al grado medio se organizaran en dos niveles:

El primer nivel tendra por objetivo proporcionar a los alumnos los conocimientos y la capacitacion basica
para iniciar a los deportistas y dirigir su participacién en competiciones, garantizando la seguridad de los
practicantes.

El segundo nivel completara los objetivos formativos previstos para el grado medio.



4. Al grado superior le corresponde la formacion que conducira a la obtencién del titulo de Técnico
Deportivo Superior, organizandose las ensefianzas en un solo nivel, que conferira a su titular las
siguientes competencias:

a) Planificar y dirigir el entrenamiento de deportistas y equipos.

b) Dirigir a deportistas y equipos durante su participacién en competiciones de alto nivel.

c) Coordinar a Técnicos Deportivos de nivel inferior.

d) Garantizar la seguridad de los Técnicos de la misma especialidad deportiva que dependen de él.
e) Dirigir un departamento, seccién o escuela de su especialidad deportiva.

Articulo 5

Estructuracion de las ensefianzas

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, las
ensefianzas se estructuran en:

a) Un bloque comun compuesto por modulos transversales de caracter cientifico y técnico general, que
son coincidentes y obligatorios para todas las modalidades y especialidades deportivas.

b) Un blogue especifico, que contiene los mddulos de formacién deportiva de caracter cientifico y técnico
propios de los deportes de Montafia y Escalada.

c) Un bloque complementario, que comprende los contenidos que tienen por objetivo formativo la
utilizacion de recursos tecnolégicos.

d) Un bloque de formacién practica, que se realizara al superar los bloques comun, especifico y
complementario de cada nivel o grado.

e) Un proyecto final que se presentara después de haber superado todos los bloques del proceso
formativo del grado superior.

Il. LOS CURRICULOS
Articulo 6
Concepto

1. A efecto de lo establecido en la presente Orden, se entiende por curriculo el conjunto de objetivos,
contenidos, métodos pedagégicos y criterios de evaluacion de cada uno de los niveles y grados que para
cada especialidad deportiva regulan la practica docente.

2. En aplicacion de lo establecido en articulo 4.3 de la Ley 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion
General del Sistema Educativo, y el articulo 8.3 de la Ley 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de la
Educacion; forman parte del curriculo que esta Orden dispone las ensefianzas minimas establecidas en el
Real Decreto 318/2000, de 3 de marzo.

Articulo 7
Objetivos, contenidos, criterios de evaluacion y duracion de las ensefianzas

Los objetivos, contenidos, criterios de evaluacion y duracion de las ensefianzas de los bloques comun,
especifico y complementario, del periodo de formacién practica y, en su caso, del proyecto final de las
ensefanzas del grado medio y del grado superior, se establecen:



1. En el Anexo Il de la presente Orden para los titulos de Técnico Deportivo de las especialidades de los
deportes de Montafia y Escalada.

2. En el Anexo lll de la presente Orden para los titulos de Técnico Deportivo Superior de las
especialidades de los deportes de Montafia y Escalada.

Articulo 8
Metodologia

La metodologia promovera en el alumnado una visidn global y coordinada de los procesos en los que
tiene que intervenir, mediante la necesaria integracién de los contenidos cientificos, técnicos, practicos,
tecnoldgicos y organizativos de las ensefanzas de los deportes de Montafa y Escalada.

Ill. PRUEBAS Y REQUISITOS DE ACCESO
Articulo 9
Requisitos de caracter general y especifico para acceder a las ensefianzas

De conformidad con lo establecido en el articulo 7 del Real Decreto 318/2000, de 3 de marzo de 2000,
sera necesario:

1. Para acceder al primer nivel de las ensefanzas del grado medio en Montafia y Escalada:

a) Estar en posesion del titulo de Graduado en Educacién Secundaria o equivalente a efectos
académicos.

b) Superar las pruebas de acceso de caracter especifico, que se establecen en el Anexo | de la presente
Orden.

2. Para acceder al segundo nivel de las ensefianzas de grado medio:

a) Estar en posesion del certificado de superacion del primer nivel de las ensefianzas de los deportes de
Montafia y Escalada, a las que se refiere la presente Orden.

b) Superar las pruebas de acceso de caracter especifico de la correspondiente especialidad deportiva,
que se establecen en el Anexo | de la presente Orden.

3. Para acceder a las ensefianzas de grado superior en cualquiera de las especialidades:
a) Poseer el titulo de Bachiller o equivalente a efectos académicos.

b) Acreditar el correspondiente titulo de Técnico Deportivo en Alta Montafia o Técnico Deportivo en
Escalada, segun proceda.

c¢) Acreditar los requisitos deportivos que se establecen en el Anexo | de la presente Orden.

Ademas, quedaran obligados a superar de nuevo las pruebas de acceso de caracter especifico quienes
deseen iniciar las ensefianzas de grado superior, cuando hayan transcurrido mas de veinte meses desde
que superaron las ensefianzas de grado medio de la correspondiente especialidad deportiva.

Articulo 10

Tribunal para el desarrollo de las pruebas de caréacter especifico y valoracion de los requisitos de caracter
especifico



1. Las pruebas de caracter especifico seran convocadas por el Centro de formaciéon y programadas y
desarrolladas por un Tribunal designado por la Consejeria de Educacion previo informe del Centro
convocante.

2. La composicién del Tribunal, el desarrollo de las pruebas y la valoracion de los requisitos de caracter
especifico se realizaran conforme a lo establecido en el Anexo | de la presente Orden.

Articulo 11
Acceso sin el titulo de Graduado en Educacién Secundaria o de Bachiller

No obstante lo dispuesto en el articulo 9 de la presente Orden, sera posible acceder a las ensefianzas sin
cumplir los requisitos académicos siempre que el aspirante supere o cumpla las demas formalidades
establecidas en el citado articulo para cada caso. Asimismo, debera reunir los condiciones de edad y
superar la prueba de madurez correspondiente, conforme a lo dispuesto en los puntos a) y b) del articulo
9 del Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre.

Articulo 12
Exencidn de las pruebas y requisitos de acceso para los deportistas de alto nivel

1. En aplicacion de lo dispuesto en el Real Decreto 1467/1997, de 19 de septiembre, establece que los
deportistas de alto nivel, y en el articulo 10 del Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, quienes
hayan obtenido la calificacién de deportistas de alto nivel en la correspondiente especialidad deportiva y
reunan las condiciones sefialadas en el articulo 9 de la presente Orden, quedaran exentos de realizar las
pruebas de caracter especifico y de acreditar los requisitos de caracter deportivo indicados en el Anexo |
de esta Orden.

La acreditacion de la situacion de deportista de alto nivel se realizard mediante certificaciéon individual
expedida por el Consejo Superior de Deportes.

2. El beneficio de tal exencién se aplicara de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.2 del Real
Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre.

Articulo 13
Pruebas de acceso adaptadas a quienes acrediten discapacidades

1. Las solicitudes de acceso a las ensefianzas de Técnico Deportivo y Técnico Deportivo Superior en las
especialidades a las que se refiere la presente Orden de personas discapacitadas deberan acompafiarse
del correspondiente certificado de minusvalia, expedido por los érganos en cada momento competentes
para tal fin del Estado o de la Comunidad de Madrid.

2. En aplicacién de lo dispuesto en el articulo 11 del Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, la
Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madrid designara un Tribunal para valorar si el grado de
discapacidad y limitaciones de los aspirantes les permite cursar con aprovechamiento las ensefianzas en
las especialidades de deportes de Montafia y Escalada. En su caso, este Tribunal adaptara, si procede,
las pruebas de caracter especifico que deban superar los aspirantes que se encuentren en estas
condiciones y que, en todo caso, deberan respetar los objetivos fijados en la presente Orden.

IV. EVALUACION DE LAS ENSENANZAS, REQUISITOS DE LOS CENTROS Y RELACION NUMERICA
PROFESOR-ALUMNO

Articulo 14
Evaluacion de las ensefanzas

El proceso de evaluacién y movilidad de los alumnos que cursen las ensefianzas deportivas en las
especialidades a las que se refiere la presente Orden, en la Comunidad de Madrid, se regira por la Orden
ECD/454/2002, de 22 de febrero, por la que se establecen los elementos basicos de los informes de
evaluacion y los requisitos que garantizan la movilidad de los alumnos ("Boletin Oficial del Estado” de 5 de



marzo) y por la Orden 1326/2003, de 6 de marzo, del Consejero de Educacion (BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID de 24 de marzo), por la que se concretan diversos aspectos relativos al
proceso de evaluacion de las ensefianzas conducentes a la obtencion de los titulos de Técnico Deportivo
y Técnico Deportivo Superior.

Articulo 15
Requisitos de los Centros y del profesorado

1. Las condiciones generales y especificas que han de reunir los Centros que impartan las ensefianzas en
las especialidades de los deportes de Montafia y Escalada seran las que se determinan en el Real
Decreto 318/2000, de 3 de marzo, que establece los titulos y ensefianzas minimas en las especialidades
de los deportes de Montafia y Escalada y en las normas de desarrollo que pueda establecer la Direccion
General de Centros Docentes de la Comunidad de Madrid.

2. Para impartir los distintos modulos de las ensefianzas en las especialidades de los deportes de
Montafia y Escalada, el profesorado debe reunir los requisitos recogidos en el Real Decreto 318/2000, de
3 de marzo.

3. La relacion numérica profesor-alumno, para impartir las ensefianzas en las especialidades a las que se
refiere la presente Orden, sera la que figura en el Real Decreto 318/2000, de 3 de marzo.

V. DISPOSICIONES FINALES
Primera

Habilitacion para realizar las funciones asignadas a los Técnicos Deportivos Superiores en las pruebas y
requisitos de acceso

Hasta el momento en que estén totalmente implantadas las ensefianzas en las especialidades de los
deportes de Montafa y Escalada, para realizar las funciones para las que en el Anexo | de la presente
Orden se exija el titulo de Técnico Deportivo Superior en las especialidades de estos deportes, la
Consejeria de Educacién de la Comunidad de Madrid podra habilitar a quienes posean el diploma de
superior nivel que haya expedido en la correspondiente especialidad la Federacion Espafiola de Deportes
de Montana y Escalada.

Segunda
Habilitacion legal para la aplicacién e interpretacion de la norma

Se autoriza a las Direcciones Generales de Ordenacion Académica, de Centros Docentes, de Deportes y
de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacién de Madrid, en el ambito de sus respectivas
competencias, para dictar cuantas instrucciones sean precisas a los efectos de la aplicacion de lo
dispuesto en la presente Orden.

Tercera
Entrada en vigor

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, 11 de junio de 2003.

El Consejero de Educacion, CARLOS MAYOR



ANEXO |

PRUEBAS DE CARACTER ESPECIFICO Y REQUISITOS PARA EL ACCESO A LAS ENSENANZAS
DE TECNICOS DEPORTIVOS DE MONTANA Y ESCALADA

1. Objetivo

Las pruebas de acceso a las ensefianzas de Técnicos de las especialidades de los deportes de Montafa
y Escalada tienen por objetivo que los aspirantes demuestren que poseen la condicién fisica y las
destrezas necesarias para seguir con aprovechamiento la formacién elegida.

2. Las pruebas

2.1. Para acceder al primer nivel del grado medio de Técnico Deportivo de Montafia y Escalada
Primera parte. Comun para todas las especialidades

Objetivo: Evaluacion de la condicion fisica.

Contenido: Recorrer un itinerario formado por un terreno variado de montafia de 1.500 metros de desnivel
positivo acumulado, en el tiempo establecido por el Tribunal y transportando una mochila cargada con 10
kilogramos de peso.

Evaluacién: Quedara superada cuando el aspirante complete el recorrido dentro del tiempo establecido
por el Tribunal.

Segunda parte. Comun para todas las especialidades
Objetivo: Valoracion de las habilidades especificas.

Contenido: Cargado con una mochila con 10 kilogramos de peso y en unos tiempos determinados
previamente, completar tres recorridos que reunan las siguientes caracteristicas:

a) Recorrido balizado de pendiente de hierba de una longitud minima de 50 metros.
b) Recorrido balizado de pedrera de una longitud minima de 50 metros.
c¢) Recorrido balizado con un resalte rocoso de longitud minima de 50 metros.

Evaluacién: Quedara superada la prueba cuando el aspirante haya realizado los tres recorridos, sin haber
sufrido ninguna caida y en los tiempos determinados.

2.2. Para acceder al segundo nivel del grado medio de Técnico Deportivo de Montafia y Escalada
Primera parte. Comun para todas las especialidades
Objetivo: Evaluacion de la condicion fisica.

Contenido: Recorrer, en el tiempo determinado previamente, y transportando una mochila con 10
kilogramos de peso, un itinerario de montafia de terreno variado, con 1.500 metros de desnivel positivo
acumulado.

Evaluacién: Quedara superada la prueba cuando el aspirante haya completado el itinerario en el tiempo
establecido.

Segunda parte. Diferente para cada especialidad deportiva

Objetivo: Valoracion de las habilidades especificas.



Para la especialidad: Alta Montafa
Contenido: En los tiempos que previamente se establezcan:
a) Completar un recorrido equipado de dificultad 6b y longitud minima de 25 metros, en escalada a vista.

b) Completar un recorrido de dificultad 6a no equipado y longitud minima de 25 metros, en escalada a
vista y calzando botas rigidas.

¢) Completar un recorrido no equipado de dificultad de A1/A2 y longitud minima de 25 metros en escalada
artificial.

d) Progresar en nieve y hielo con técnica "de todas las puntas" en un circuito con pendientes de 35° a 45°
y longitud minima de 25 metros.

e) Escalar en nieve y hielo en pendientes entre 80° y 90° y longitud minima de 25 metros.

f) Descender esquiando por una pendiente, con nieve preferiblemente compacta dura, de una longitud
minima de 150 metros y con una inclinacion media de 30°, realizando virajes en paralelo extension-
flexion.

g) Descender esquiando por una pendiente, con nieve no tratada, de una longitud minima de 150 metros,
con una inclinacién media de 30°, de superficie irregular, realizando virajes adaptados a las condiciones
de la nieve durante la prueba.

Evaluacién: Se superara esta segunda parte cuando el aspirante haya realizado las pruebas en los
tiempos determinados y cumplido todos y cada uno de los siguientes requisitos:

— Completado el recorrido de dificultad 6b, en escalada a vista.
— Completado el recorrido de dificultad 6a, en escalada a vista.
— Completado el recorrido de dificultad de A1/A2, en escalada artificial.

— Realizados los dos descensos esquiando, sin caidas, con seguridad y ejecutando correctamente el
gesto técnico correspondiente.

— Progresado y esquiado en nieve y hielo, utilizando la técnica adecuada y mostrando seguridad en los
movimientos.

— Elegido y empleado correctamente el material técnico, en la cantidad adecuada, y sin utilizar otro que
los especificos para cada especialidad.

Y obtenga al menos 3 puntos, en cada uno de las pruebas, al promediar la calificacién que le asignen los
tres evaluadores, cada uno de los cuales podra otorgarle hasta un maximo de 5 puntos.

Para la especialidad: Barrancos
Contenido: En los tiempos previamente determinados:

a) Completar un recorrido equipado, de V grado de dificultad, de una longitud minima de 20 metros. En
caso de caida, el aspirante debera comenzar de nuevo el itinerario desde el lugar de su comienzo,
actuando como primero de cordada.

b) Nadar 100 metros en aguas tranquilas o vivas, vistiendo traje de neopreno completo.

c) Sumergirse a una profundidad de 2,5 metros, utilizando la técnica adecuada, vistiendo traje de
neopreno completo.



d) Realizar un descenso de barrancos en terreno variado, incluyendo marcha, "destrepe" y "rappel
convencional”.

Evaluacioén: Esta segunda parte se superara cuando el aspirante, en los tiempos determinados, haya:
— Finalizado el recorrido en escalada a vista.

— Nadado en superficie la distancia requerida.

— Efectuado la inmersion sin nadar, al primer intento, sin salto y empleando el gesto técnico correcto.

— Finalizado el descenso del barranco, sin haber sufrido mas de tres caidas. A tal fin se tendra en cuenta
que cada salida del circuito marcado sera penalizada incrementando al tiempo obtenido por el aspirante
un 5 por 10 del tiempo establecido previamente.

— Empleado correctamente el material técnico especifico de cada especialidad deportiva, sin utilizar otros
materiales que los especificos y en la cantidad suficiente.

Obtenido al menos 3 puntos en cada una de las pruebas, al promediar la calificacion que le asignen los
tres evaluadores, cada uno de los cuales podra otorgarle hasta un maximo de 5 puntos.

Para la especialidad: Escalada
Contenido: Completar, en los tiempos establecidos previamente, cinco itinerarios diferentes:

a) Dos recorridos diferentes, equipados, de dificultad 7a y longitud minima de 25 metros, en escalada a
vista.

b) Dos recorridos diferentes, no equipados, de dificultad 6b y longitud minima de 25 metros.
¢) Un recorrido, no equipado, de dificultad de A2 y longitud minima de 25 metros en escalada artificial.

Evaluacién: En caso de caida, el aspirante debera comenzar de nuevo el recorrido correspondiente desde
el lugar de su comienzo y actuando como primero de cordada.

Esta segunda parte se superara cuando el aspirante, en los tiempos establecidos previamente, haya:
— Realizado al menos uno de los dos itinerarios equipados de dificultad 7a, en escalada a vista.

— Finalizados los dos itinerarios no equipados de dificultad 6b.

— Finalizado el itinerario no equipado de dificultad de A2, en escalada artificial.

— Seleccionado y empleado correctamente el material especifico de escalada en cantidad adecuada.

Obtenido al menos 3 puntos en cada una de las pruebas, al promediar la calificacion que le asignen los
tres evaluadores, cada uno de los cuales podra otorgarle hasta un maximo de 5 puntos.

Para la especialidad: Media Montafa

Contenido: Completar los siguientes cinco recorridos, en los tiempos previamente determinados y
cargando con una mochila con 10 kilogramos de peso.

— Recorrido balizado de hierba de una longitud minima de 50 metros.
— Recorrido balizado de pedrera de una longitud minima de 50 metros.

— Recorrido balizado con un resalte rocoso de longitud minima de 50 metros.



— Recorrido balizado con una pendiente nevada de longitud minima de 50 metros.

— Recorrido de orientacién con un minimo de seis balizas y de 6 kildmetros de recorrido medido "en
distancia reducida". El aspirante debera pasar por todas las balizas del recorrido.

Evaluacién: Esta segunda parte de las pruebas se superara cuando el aspirante haya realizado los cinco
itinerarios en el tiempo establecido y siempre que en el recorrido nimero 5 localice las balizas en el orden
correspondiente.

Se penalizara cada salida de los itinerarios, incrementando el tiempo obtenido por el aspirante un 5 por
100 del tiempo establecido previamente.

2.3. Para acceder al grado superior

El aspirante tendra que volver a realizar las pruebas de la especialidad que se establecen en el punto 2,
cuando hayan transcurrido mas de veinte meses desde que superd las ensefianzas de grado medio.

Ademas, para acceder a la especialidad de Alta Montafa, el aspirante debera acreditar mediante la
presentacion del correspondiente curriculo, en el que conste que ha completado, como minimo, las
siguientes actuaciones deportivas:

a) Dos itinerarios de escalada realizados en una altura superior a los 3.500 metros, que exija la resolucion
de problemas técnicos y requiera estabilidad psiquica.

b) Diez itinerarios de roca/nieve/hielo de dificultad MD o superior, realizados en una altura superior a los
2.000 metros, con una longitud minima de 300 metros de pared, de los cuales, al menos tres de ellos,
tendran que haberse realizado en invierno.

c) Diez itinerarios de escalada en roca, con una longitud minima de 200 metros de pared y de 6b/A2 de
dificultad.

d) Recorridos de esqui de montafia de alta ruta, durante dieciséis dias, realizados de forma consecutiva o
bien agrupados en periodos de, al menos, cuatro dias consecutivos.

Evaluacién: Las ascensiones de alpinismo e itinerarios de escalada a los que se refiere este punto 2.3
s6lo se contabilizaran si el aspirante los realizé actuando como "primero de cordada" o "alternando largos
con el compafiero”, al menos en un 50 por 100 del tiempo de duracion de la ascension.

El requisito se dara por cumplido cuando, a juicio del Tribunal, cumpla las exigencias establecidas y se
acredite mediante certificado expedido por cualquiera de las Federaciones acreditadas de Deportes de
Montafa y Escalada.

3. Evaluacion final

Las pruebas de acceso se calificaran con los términos de Apto o No Apto. La valoracion de Apto implica la
superacion de las dos partes de la prueba, conforme a los criterios que en cada caso se establecen.

Al requisito deportivo se concederd, asimismo, la calificacién de Apto o No Apto.
4. El Tribunal

4.1. Las pruebas seran organizadas, controladas y evaluadas por el Tribunal que ser4 nombrado por la
Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madrid, previo informe del Centro correspondiente.

4.2. Estara compuesto por un presidente, un secretario y tres evaluadores que deberan cumplir los
requisitos deportivos que se especifican en el actual Anexo.

4.3. La funcién del presidente del Tribunal sera garantizar que el correcto desarrollo de las pruebas de
acceso se realice conforme a lo dispuesto en el presente Anexo.
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4.4. El secretario tendra como funcién levantar el acta del desarrollo de las pruebas, certificando que
éstas se atienen a lo dispuesto en este Anexo. También realizara las funciones del presidente, en su
ausencia.

4.5. La realizacién de las pruebas por los aspirantes la valoraran exclusivamente los evaluadores, de
forma privada e independiente y siguiendo los criterios establecidos para cada caso.

Correspondera al Tribunal:

a) Fijar los recorridos y establecer los tiempos a los que se refieren los distintos contenidos del punto 2 del
presente Anexo.

b) Para ello, tomara como referencia el tiempo realizado por un ejecutante que el propio Tribunal designe
y lo incrementara en un maximo de hasta un 20 por 100. Asimismo, en funcién de las circunstancias
climatolégicas que concurran en el mismo momento de las pruebas, podran incrementar nuevamente el
tiempo, en el porcentaje que en cada caso estime procedente, y que debera tener la titulacién de Técnico
Deportivo Superior en la especialidad correspondiente.

En todo caso, para determinar el tiempo de realizacidon de la primera parte de las pruebas, tendra en
cuenta que:

1. Los recorridos referidos al primer nivel de las ensefianzas del grado medio debera realizarse
manteniendo una velocidad media de desplazamiento de 4 a 5 kildbmetros/hora en el llano y de 400 a 500
metros de desnivel por hora, en el ascenso.

2. Los recorridos referidos al segundo nivel de las ensefianzas del grado medio habran de realizarse
manteniendo una velocidad media de desplazamiento de 5 kildmetros/hora en el llano y de 500 metros de
desnivel por hora, en el ascenso.

c) Establecer el orden de actuacion de los aspirantes mediante sorteo publico.

d) Publicar, con antelacion al comienzo de las pruebas, y para conocimiento de los aspirantes, los
itinerarios, los tiempos de referencia y el orden de participacion.

Quienes actuen como Tribunal evaluador en las pruebas de acceso deberan estar en posesion de la
siguiente titulacion:

a) Para las pruebas de acceso a las ensefianzas deportivas de primer nivel de grado medio: Técnico
Deportivo Superior en cualquier especialidad de los deportes de Montafia y Escalada.

b) Para las pruebas de acceso a las ensefianzas deportivas de segundo nivel de grado medio en Alta
Montafa: Técnico Deportivo Superior en Alta Montafia o Técnico Deportivo Superior en Esqui.

c) Para las pruebas de acceso a las ensefianzas deportivas de segundo nivel de grado medio en
Barrancos: Técnico Deportivo Superior en Alta Montafia, preferiblemente con la titulacion de Técnico
Deportivo en Barrancos.

d) Para las pruebas de acceso a las ensefianzas deportivas de segundo nivel de grado medio en
Escalada: Técnico Deportivo Superior en Alta Montafa o Técnico Deportivo Superior en Escalada.

e) Para las pruebas de acceso a las ensefianzas deportivas de segundo nivel de grado medio en Media
Montafa: Técnico Deportivo Superior en Alta Montana.

11



ANEXO Il

CURRiQULO DE LAS ENSENANZAS CORRESPONDIENTES A LOS TITULOS DE GRADO MEDIO DE
LOS TECNICOS DE LOS DEPORTES DE MONTANA Y ESCALADA

Primer nivel

Comun para todas las especialidades de los deportes de Montafia y Escalada a las que se refiere la
presente norma.

Duracion de los médulos

Ver como pagina PDF

1. Descripcion del perfil profesional
1.1. Definicion genérica del perfil profesional

El Certificado de Primer Nivel de Técnicos de Deportes de Montafa y Escalada acredita que su titular
posee las competencias necesarias para realizar la iniciacion en los fundamentos del montafiismo, asi
como para promocionar esta modalidad deportiva.

1.2. Unidades de competencia
— Iniciar en la practica del montafiismo.
— Acompanar a los participantes en las actividades de montafismo.

— Garantizar la seguridad de los participantes en las actividades de montafismo y aplicar en caso
necesario los primeros auxilios.

— Colaborar en la promocion y conservacion de la naturaleza de montafia.
1.3. Capacidades profesionales

Este Técnico debe ser capaz de:

— Progresar con seguridad en terreno montafioso.

— Realizar la iniciaciéon al montafismo instruyendo a los alumnos en las técnicas y las tacticas béasicas
del montafiismo, utilizando los equipamientos y materiales apropiados.

— Ensefar la utilizacion de los equipamientos y materiales especificos del montafismo, asi como su
mantenimiento preventivo y su conservacion.

— Informar sobre los materiales y vestimentas adecuados para la practica del montafiismo.

— Ejercer el control del grupo, conexionando y dinamizando sus tiempos libres. Promover la realizacion
de actividades de montafnismo, buscar los recursos necesarios y prever las necesidades de organizacion.

— Organizar las actividades de montafismo en funcion de la seguridad.
— Prevenir las lesiones mas frecuentes y evitar los accidentes mas comunes en el montafismo.

— Aplicar en caso necesario la asistencia de emergencia siguiendo los protocolos y pautas establecidas.
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— Controlar la disponibilidad de la asistencia sanitaria existente.

— Organizar el traslado del enfermo o accidentado, en caso de urgencia, en condiciones de seguridad y
empleando el sistema mas adecuado a la lesion y el nivel de gravedad.

— Colaborar con los servicios de asistencia primaria.

— Introducir a los deportistas en la practica deportiva saludable.

— Transmitir a los deportistas las normas, valores y contenidos éticos de la practica deportiva.
— Detectar la informacion técnica relacionada con sus funciones profesionales.

— Ensefar y hacer cumplir la normativa sobre la conservacion de la naturaleza.

— Identificar los efectos de sus actuaciones sobre el medio ambiente de montafa.

— Colaborar en la promocion de la proteccion y conservacion del medio ambiente de montania.
1.4. Ubicacion en el ambito deportivo

Ejercera su actividad en el ambito de la iniciacion deportiva, desarrollando sesiones de ensefianza-
aprendizaje con deportistas. Se excluye expresamente de su ambito de actuacién:

Los terrenos de montafia nevados y actividades que necesiten para la progresion el uso de cuerdas,
técnicas y materiales especificos de escalada, alpinismo, descenso de barrancos o esqui de montafa.

La docencia del alpinismo, descenso de barrancos, escalada, esqui de montafa.

Este Técnico actuara siempre en el seno de un organismo publico o privado, relacionado con la practica
del montafismo. Los distintos tipos de entidades o empresas donde pueden desarrollar sus funciones
son:

— Escuelas y Centros de iniciacién deportiva.

— Clubes o asociaciones deportivas.

— Federaciones de Deportes de Montafa y Escalada.
— Patronatos deportivos.

— Empresas de servicios deportivos.

— Centros escolares (actividades extraescolares).
1.5. Responsabilidad en las situaciones de trabajo

Este Técnico actuara siempre bajo la supervisién general de Técnicos y/o profesionales de nivel superior
al suyo, siéndole requeridas las responsabilidades siguientes:

— La ensefanza del montafiismo hasta la obtencién por parte del deportista de los conocimientos y
destrezas elementales.

— La eleccién de los métodos y materiales mas adecuados para la realizacion de la ensefianza.
— El asesoramiento de los deportistas sobre los aspectos relacionados con la practica del montafismo.

— La dinamizacion de los individuos o grupos durante el desarrollo de la actividad.
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— La seguridad del grupo durante el desarrollo de la actividad.

— La administracién de los primeros auxilios en caso de accidente o enfermedad en ausencia de personal
facultativo.

— La aplicacion de los sistemas elementales de socorro en la montaia.

— El cumplimiento de las instrucciones generales realizadas por el responsable de la entidad deportiva.
— La colaboracién en la conservacion del medio ambiente de montana.

2. Ensefianzas

2.1. Blogque comin: Médulos

A) Bases anatdmicas vy fisioldgicas del deporte.

A.1. Objetivos formativos.

— Describir las caracteristicas generales de los huesos del cuerpo humano.

— Identificar las articulaciones y clasificarlas en razén de sus caracteristicas y su funcion.
— Interpretar los conceptos basicos de la biomecanica relacionados con la actividad fisica.
— Determinar las caracteristicas mas significativas de los musculos.

— lIdentificar las grandes regiones anatdmicas del cuerpo humano relacionando su estructura y su
funcion.

— Determinar la funcion de los componentes del sistema cardiorrespiratorio.
— Determinar los fundamentos del metabolismo energético.
— Explicar los fundamentos de la nutriciéon y de la hidratacion.

— Emplear la terminologia basica de las ciencias bioldgicas, en especial, la utilizada habitualmente en el
deporte.

A.2. Contenidos.

Bases anatomicas de la actividad deportiva.

— Los huesos: Caracteristicas y funciones.

— Las articulaciones: Caracteristicas, clasificacion y propiedades mecanicas.

— Los musculos del cuerpo humano: Tipos de mdusculos. Estructura y funcion de los musculos
esqueléticos.

— Las grandes regiones anatémicas:
Cuello y tronco: Estructuras musculares y su funcion.

El miembro superior: Funcién de los grupos musculares. Los huesos. Las articulaciones y sus
movimientos.

EI miembro inferior: Funcién de los grupos musculares. Los huesos. Las articulaciones y sus movimientos.
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La columna vertebral: Aspectos fundamentales. Curvaturas. Masculos del tronco. Equilibrio muscular.
— Fundamentos biomecanicos de la actividad deportiva.

— Fundamentos de la biomecanica del aparato locomotor: Conceptos basicos de la biomecanica.
Introduccion a la biomecanica del movimiento humano. Biomecanica del movimiento articular.

Bases fisioldgicas de la actividad deportiva.

— El aparato respiratorio y la funcion respiratoria: Caracteristicas anatémicas. Mecanica respiratoria.
Intercambio y transporte de gases.

— El corazén y aparato circulatorio: El corazén, estructura y funcionamiento. Sistema vascular, estructura
y funcionamiento. Circulacién de la sangre, respuestas circulatorias al ejercicio.

— El tejido sanguineo: La sangre. Componentes y funciones. Respuesta al ejercicio.

— Metabolismo energético: Principales vias metabdlicas. Vias principales de produccién de energia en el
organismo durante el ejercicio. La contraccion muscular.

— Bases fisiologicas de la nutricion y de la hidratacién: Nutrientes y agua en la dieta equilibrada.
Alimentacion equilibrada en el deporte. Hidratacion en la practica de la actividad fisica.

A.3. Criterios de evaluacion.

— Localizar en un cuerpo humano los principales huesos, articulaciones y grupos musculares,
vinculandolos a su funcién.

— Describir los diferentes tipos de palancas implicadas en los principales movimientos del cuerpo
humano.

— Describir los diferentes grupos musculares y los principales movimientos en los que se encuentran
implicados.

— Explicar la influencia delos principales elementos dseos y musculares en la postura estatica y dinamica
del cuerpo humano.

— Describir el funcionamiento del sistema cardiovascular y del sistema respiratorio, vinculandolos al
transporte e intercambio de gases.

— Describir la respuesta al ejercicio del sistema cardiovascular.

— Definir las principales vias metabdlicas de produccion de energia durante el ejercicio y su papel en la
contraccion muscular.

— Explicar los componentes fundamentales de la dieta equilibrada haciendo hincapié en la demanda
como consecuencia del ejercicio fisico.

— Describir los efectos de la practica sistematizada de ejercicio fisico sobre el organismo humano.
B) Bases psicopedagdgicas de la ensefianza y del entrenamiento deportivo.
B.1. Objetivos formativos.

— Describir las principales caracteristicas psicolégicas de los nifios y jovenes y su influencia en la
iniciacion deportiva.

— Aplicar las técnicas basicas para la motivacion de los deportistas jovenes.
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— ldentificar los factores que mejoran el proceso de adquisicion de las técnicas deportivas.

— Determinar el papel que juega el Técnico Deportivo en la adquisicion de destrezas y habilidades
deportivas.

— Describir los métodos y sistemas de ensefianza de las habilidades deportivas.
— Emplear la terminologia basica de la didactica.

B.2. Contenidos.

— Caracteristicas psicoldgicas de los nifios y los jovenes.

— La motivacion de los deportistas jévenes. Conceptos basicos.

— Intervenciones psicolégicas del Técnico Deportivo.

— Aprendizaje del acto motor.

— Diferentes estilos de ensefianza-aprendizaje de las habilidades deportivas.

— Evaluacién de la ensefianza-aprendizaje de la actividad fisica.

B.3. Criterios de evaluacion.

— Definir las caracteristicas psicologicas de los nifios y los adolescentes en su influencia en la
organizacion y el desarrollo de las actividades deportivas.

— Definir los principios del aprendizaje y sus implicaciones para la ensefianza de actividades fisico-
deportivas.

— Enunciar los elementos que componen el proceso de la comunicacion y su funcionamiento dentro del
grupo y su aplicacion a la ensefianza deportiva.

— Exponer el proceso de desarrollo psicomotor y de crecimiento fisico en la edad escolar y la
adolescencia y su influencia en el aprendizaje de habilidades deportivas.

— Enunciar los principios del aprendizaje y su influencia en la ensefianza de actividades fisico-deportivas.
— Exponer los factores que intervienen en el proceso de ensefanza-aprendizaje del deporte.

— Enunciar y caracterizar los tipos de evaluacién de ensefianza-aprendizaje del deporte.

— Aplicar los aspectos fundamentales para evaluar el aprendizaje del acto motor.

C) Entrenamiento deportivo.

C.1. Objetivos formativos.

— Conocer los elementos basicos del entrenamiento deportivo.

— Conocer las capacidades fisicas basicas y su desarrollo en funcion de la edad.

— Conocer las capacidades perceptivo-motrices y su desarrollo en funcién de la edad.

— Conocer los métodos y medios basicos para el desarrollo de las capacidades fisicas y de las
capacidades perceptivo-motrices.
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— Identificar un nucleo basico de ejercicios con las capacidades que desarrollan.
— Aplicar los conceptos basicos a la ejecucién de un calentamiento correcto.

— Emplear la terminologia basica de la teoria del entrenamiento deportivo.

C.2. Contenidos.

— Bases del entrenamiento deportivo: Clases de entrenamiento: Fisico, técnico, tactico y psicoldgico.
Concepto, objetivos, medios y métodos del entrenamiento. La alternancia ejercicio-descanso.

— La condicién fisica y las capacidades fisicas. Clasificacion de las capacidades fisicas. Diferentes
teorias.

— Las capacidades fisicas basicas: La fuerza, la resistencia, la velocidad y la flexibilidad. Concepto,
etapas sensibles para su desarrollo y adaptacion del entrenamiento en funcién de las diferentes edades.
Repertorio basico de ejercicios para el desarrollo de las capacidades fisicas.

— Las capacidades perceptivo-motrices: Equilibrio. Ritmo. Coordinacion. Concepto, etapas sensibles para
su desarrollo y adaptacion del entrenamiento en funcion de las diferentes edades.

— Repertorio basico de ejercicios para el desarrollo de las capacidades perceptivo-motrices, en funcién
de las diferentes edades.

— El calentamiento y la vuelta a la calma: Concepto, funciones y metodologia. Repertorio basico de
ejercicios para la realizacion de un calentamiento general y especifico.

— Concepto y objetivos de la recuperacion.
— Ejercicio fisico y salud.
C.3. Criterios de evaluacion.

— Definir las diferentes capacidades fisicas basicas y perceptivo-motrices indicando los criterios que se
utilizan para su clasificacion y los factores que las determinan.

— Efectuar un entrenamiento de las capacidades fisicas con un grupo de deportistas de una edad
determinada.

— Efectuar un entrenamiento de las capacidades perceptivo-motrices con un grupo de deportistas de una
edad determinada.

— Disefiar y efectuar una sesién de calentamiento para un grupo de deportistas de una edad
determinada.

— Diferenciar los ejercicios de acuerdo con una clasificacion funcional y anatomica.
— Justificar la eleccién de los ejercicios para el desarrollo de una determinada capacidad fisica.

— ldentificar los errores mas frecuentes en la realizacion de los ejercicios tipo para el desarrollo de las
capacidades fisicas y perceptivo-motrices.

— Elegir y justificar el equipamiento y material tipo para el desarrollo de la condicion fisica y las
capacidades perceptivo-motrices.

D) Fundamentos sociolégicos del deporte.

D.1. Objetivos formativos.
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— ldentificar los valores sociales y culturales transmisibles a través del deporte.

— Identificar los valores sociales y culturales a transmitir por el Técnico Deportivo y los medios y métodos
para realizar esta actuacion.

— Comprender la dimension social del deporte y la funcion que desempeiia en la sociedad.

— Comprender la responsabilidad ética y moral del Técnico Deportivo en el desarrollo de su trabajo con
nifios y jévenes.

D.2. Contenidos.
Valores sociales y culturales del deporte. Diferentes concepciones.
— ldentificacidn de los valores sociales y culturales transmisibles a través del deporte

— lIdentificacion de los valores sociales y culturales transmisibles por el Técnico a través del proceso de
ensefanza-aprendizaje deportivo.

— Valores personales: La estética y la salud.

— Valores de relacion entre individuos: La familia, el equipo, la confrontaciéon deportiva, el arbitro, los
espectadores, el reglamento.

— Valores de relacion con el entorno: Entorno social, funcion social del deporte, funcion social del
espectaculo deportivo. El entorno urbano, respeto a la cultura urbana, conservacién de infraestructuras,
conservacion de los equipamientos. El entorno rural, respeto a la cultura rural. El entorno natural,
conservacion de la naturaleza silvestre.

— Actuaciones comportamentales del Técnico Deportivo en el proceso de transmision de valores
sociales.

— Actuaciones educativas del Técnico Deportivo para la de transmision de valores sociales y culturales
en el proceso ensefianza-aprendizaje deportivo.

D.3. Criterios de evaluacion.

— Comparar las distintas concepciones sobre el deporte e identificar valores sociales y culturales
transmisibles a través del deporte.

— Definir las actuaciones del Técnico Deportivo en el proceso de transmision de valores sociales.

— En una sesidn de ensefianza deportiva, emplear correctamente las técnicas utiles en la transmision de
valores sociales.

E) Organizacion y legislacién del deporte.
E.1. Objetivos formativos.

— Conocer la estructura administrativa para el deporte en la Comunidad de Madrid y su relacion con la
Administracién General del Estado.

— Diferenciar entre las competencias administrativas que en el ambito del deporte corresponden a la
Administracion de Madrid, de las que, en el mismo ambito, son propias de las Entidades Locales.

— Conocer el modelo asociativo de la Comunidad de Madrid.

E.2. Contenidos.
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1. La Comunidad de Madrid y la Administracion General del Estado.

— El deporte en la Constitucién Espaiiola y en el Estatuto de Autonomia.
— La transferencia de funciones y servicios a las Comunidades Auténomas.
— La estructura administrativo-deportiva de la Comunidad de Madrid.

— Las competencias deportivas de la Comunidad de Madrid.

2. Las Entidades Locales.

— El régimen y organizacion de las Entidades Locales.

— Las competencias deportivas de las Entidades Locales.

— El servicio publico local y las formas de gestion.

3. El modelo asociativo de ambito autonémico.

— Los clubes deportivos.

— Las federaciones deportivas autonémicas.

— El acceso al registro deportivo de entidades publicas y privadas.

— Ofras figuras asociativas de ambito autonémico.

E.3. Criterios de evaluacion.

— Ubicar las competencias de la administracion deportiva de la Comunidad de Madrid en el marco de las
correspondientes a la Administracién General del Estado.

— Comparar las competencias, en materia de deporte, de la Administracion de Madrid, con las propias de
las Entidades Locales.

— Comparar las funciones de las asociaciones deportivas reconocidas en el ambito autonémico.

F) Primeros auxilios e higiene en el deporte.

F.1. Objetivos formativos.

— Conocer la legislacion que limita la intervencion del Técnico Deportivo en materia de primeros auxilios.
— Identificar las lesiones y heridas evaluando a su nivel la gravedad de las mismas.

— Aplicar los métodos y las técnicas de los primeros auxilios.

— Aplicar los protocolos de evaluacion de lesionados y heridos.

— Explicar los principios generales de la higiene en el deporte.

— Describir las técnicas recuperadoras después del ejercicio fisico.

— Identificar los factores que inducen al tabaquismo y definir los factores que producen estas
dependencias sobre el organismo de los deportistas jévenes.
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F.2. Contenidos.
Primeros auxilios.

— Introduccion a los primeros auxilios: Pautas generales de actuaciéon ante un accidentado. Conceptos
generales del cuidado del paciente. Valoracion primaria y secundaria del paciente.

— Reanimacion Cardio Pulmonar (RCP): Causas mas frecuentes de parada cardiorrespiratoria, causas
respiratorias, causas circulatorias. Complicaciones y peligros de la RCP, vias respiratorias obstruidas,
paciente inconsciente. Atragantamiento en paciente consciente.

— Angina de pecho e infarto de miocardio: Sintomas. Intervencion primaria.

— Hemorragias: Clases de hemorragias externas. Intervencion primaria en hemorragias externas, presion
directa sobre la herida, elevacién del miembro, presién sobre la arteria principal del miembro, torniquete.

— Intervencion primaria en hemorragias internas.
— Intervencion primaria en hemorragias exteriorizadas por orificios naturales.
— Control del choque.

— Heridas: Explicacién general sobre las heridas. Sintomas principales de las heridas. Intervencion
primaria en las heridas.

— Contusiones: Explicacion general sobre las contusiones. Intervenciéon primaria en las contusiones.
Contusiones minimas. Contusiones de primer grado, segundo grado y tercer grado.

— Traumatismos del aparato locomotor: Esguince, sintomas e intervencién primaria. Luxaciones,
sintomas e intervencién primaria. Luxaciones del maxilar inferior, sintomas e intervenciéon primaria.
Fracturas simples o cerradas, complicadas o abiertas. Causas de las fracturas, traumatismo directo,
traumatismo indirecto. Fracturas espontaneas, de fatiga o de marcha. Fracturas patoldgicas.

— Diagnéstico de las fracturas mediante exploracion. Intervenciéon primaria general en fracturas.

— Intervencion primaria especifica en fracturas cerradas: Inmovilizacién de la clavicula, del brazo, del
codo, del antebrazo y mufeca, del muslo, de la rétula, de la tibia/peroné, del tobillo/pie.

— Traumatismo del craneo y de la cara: Heridas que afectan al cuero cabelludo, intervencion primaria.
Fracturas del craneo e intervencion primaria. Lesion cerebral e intervencién primaria.

— Traumatismos de la columna vertebral: Sintomas de la lesién medular e inmovilizacién del cuello,
intervencion primaria.

— El politraumatizado: Intervencion primaria.

— Quemaduras: Clasificacion segun la profundidad. Clasificacion segun la extension. Intervencion
primaria. Quemaduras leves recientes. Quemaduras graves.

— Evaluacion del paciente herido.
— Shock: Etiologia, tipos de shock, signos y sintomas, intervencion primaria.
— Cuadros convulsivos: Epilepsia. Sintomas y signos, intervencion primaria.

— Ataque histérico: Sintomas y signos, intervencion primaria.
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— Trastornos por calor: Agotamiento por calor, sintomas, prevencion, intervencion primaria. Calambre por
calor, sintomas, prevencion, intervencién primaria. Golpe de calor, sintomas, prevencion, intervencion
primaria. Insolacion, sintomas, prevencion, intervencion primaria.

— Trastornos por frio: Hipotermia, sintomas, prevencion, intervencién primaria. Enfriamiento, sintomas,
prevencion, intervencion primaria.

— Reacciones alérgicas: envenenamientos, envenenamiento por ingestion, envenenamiento por
inhalacion.

— Alteraciones endocrinas: Actuaciones en los casos de coma diabético y de choque insulinico.
Higiene.

— Higiene en el deporte: Aspectos generales. Actividad fisica y salud. Ciclo actividad/descanso. Actividad
fisica e higiene. Actividad fisica y adaptaciones endocrinas.

— Técnicas recuperadoras del ejercicio fisico: La vuelta a la calma. La relajacion. El masaje. La ducha y
el bafio.

— Principales drogodependencias: Opiaceos, intoxicacion, tolerancia, sindrome de abstinencia. Cocaina,
formas de uso y vias de administracién, intoxicacion, sindrome de abstinencia. Cannabis, formas de
consumo, intoxicacion, sindrome de abstinencia. Anfetaminas, repercusiones psicolégicas de la
intoxicacion, sindrome de abstinencia.

— Tabaquismo: Efectos perniciosos, dependencia y sindrome de abstinencia.

— Alcoholismo: Repercusiones psicopatologicas de la intoxicacion, sindrome de abstinencia.

F.3. Criterios de evaluacion.

Explicar y demostrar el procedimiento a seguir para la evaluacion del estado de un accidentado.

— Aplicar las técnicas de recuperacion cardiorrespiratoria sobre modelos y maniquies.

— Aplicar las técnicas ante un atragantamiento de un paciente adulto consciente y otro inconsciente.

— Dando diferentes supuestos, en sesiones de simulacion, realizar: Técnicas de inmovilizacion ante
fracturas previamente determinadas. Las maniobras de inhibicién de hemorragias. Maniobras de traslado
de accidentados en razén del estado de gravedad de la lesidn. Aplicar las técnicas de recuperacion.

— Ante un supuesto practico, diagnosticar una fractura mediante exploracion y proponer la técnica de
inmovilizacién pertinente.

— Ante un supuesto practico de un traumatizado de la columna vertebral, organizar la maniobra de
traslado del accidentado.

— Indicar la actuacion a realizar por parte de un Técnico Deportivo a un deportista con coma diabético o
choque insulinico.

— Explicar la incidencia del tabaquismo, la drogadiccion y el consumo de bebidas alcohdlicas en la salud
del individuo.

— Describir las indicaciones y el seguimiento a realizar por los deportistas después de una sesién de
entrenamiento o participacion en competicion, desde el punto de vista de la higiene.

2.2. Bloque especifico: Objetivos, contenidos y criterios de evaluacion de los médulos

A) Desarrollo profesional.
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A.1. Objetivos formativos.

— Conocer la legislacion laboral aplicable a los titulares del Certificado de Primer Nivel de Técnico de
Deportes de Montafia y Escalada.

— Conocer los requisitos legales para el ejercicio de la profesion.

— Conocer las competencias, funciones, tareas y responsabilidades del Certificado de Primer Nivel de
Técnico de Deportes de Montafia y Escalada.

— Conocer el sistema basico de organizacion de la Federacion Madrilefia de Montafismo.
A.2. Contenidos.

— La figura del Técnico Deportivo, marco legal: Requisitos administrativos para el ejercicio de la
profesion.

— Requisitos laborales y fiscales para el ejercicio de la profesion. Trabajador por cuenta ajena: Derechos,
obligaciones y responsabilidades derivados de la relacion laboral. Régimen General de la Seguridad
Social. Impuesto sobre el Rendimiento de las Personas Fisicas (IRPF).

— Reégimen de responsabilidades del Técnico Deportivo de Montafia en el ejercicio profesional:
Responsabilidad civil. Responsabilidad penal.

— Legislacion de las relaciones laborales: Normas fundamentales. Contrato de trabajo. Modalidades de
contratacién. Modificacion, suspension y extincion de la relacion laboral. La Seguridad Social.

— Competencias profesionales del Certificado de Primer Nivel de los Técnicos de Deportes de Montafia y
Escalada: Tareas de los Técnicos de Primer Nivel de los Deportes de Montafa y Escalada en el marco de
su actividad y en relacidon con las edades de los deportistas. Limitaciones en las tareas. Ubicacién en el
ambito laboral. Responsabilidades laborales.

— Federacion Madrileia de Montafiismo. Organizacién y funciones: Clubes de montafismo, su
clasificacion y caracteristicas. Organizacion basica de las competiciones. Esquema de participacion en
competiciones oficiales. Inscripcidn, licencias, seguros de accidentes, clasificaciones, reglamentos
internos.

— Planes de formacién de los Técnicos Deportivos en Deportes de Montafia y Escalada.
A.3. Criterios de evaluacion.

— Describir las tareas propias y limitaciones del Certificado de Primer Nivel de los Técnicos de Deportes
de Montafa y Escalada.

— En un supuesto de un accidente, con unas condiciones determinadas, definir la responsabilidad civil y
penal del Técnico Deportivo.

— Describir las competencias de la Federacion Madrilefia de Montafiismo.

— Describir los tramites necesarios, administrativos, laborales y fiscales para ejercer la profesion de
Técnico Deportivo de Montafia y Escalada.

— Describir los derechos, obligaciones y responsabilidades de caracter laboral y fiscal que corresponden
a un Técnico Deportivo en el ejercicio de su profesion.

B) Formacion técnica del montafiismo.
B.1. Objetivos formativos.

— Conocer la técnica basica de progresion orientada en la montafa y las técnicas de acampada.

22



— Conocer las caracteristicas y usos del equipamiento y de los materiales implicados en la practica del
montafismo.

— Aplicar los métodos de ensefianza y las progresiones pedagdgicas que facilitan el aprendizaje del
montafismo.

— Conocer los conceptos basicos de la orientacion en la naturaleza.
B.2. Contenidos.

— Técnicas de progresion en montafia: Marcha y progresion en terreno rocoso. Marcha y progresion en
terreno herboso. Marcha y progresién en terreno variado. Normas basicas de la conduccién de grupos en
la montafa.

— Técnicas de acampada y vivac: Equipo y material de vivac y acampada. Ubicacion de las zonas de
acampada. Normativas sobre acampada. Impacto ambiental de la acampada y el vivac. Tipos de vivac y
de acampada.

— Materiales y equipos del montafiismo: Caracteristicas del equipo y material. Conocimientos fisicos
sobre el aislamiento térmico. Vestimenta y proteccidon ante la meteorologia. Herramientas e instrumentos
del montafiismo. Uso y manejo de los materiales del montafiismo. Mantenimiento y conservacion del
equipo y material.

— Orientacion y cartografia: Principios de la cartografia. EI mapa topografico. Concepto de orientacion.
Utilizacion de la brdjula. Utilizacion conjunta de mapa y brudjula. Técnicas y tacticas de orientacion.
Normativa internacional de senderos.

— Didactica del montanismo: Didactica de las técnicas de progresion en montafia. Iniciacion a la
programaciéon y evaluacién de las actividades de montafiismo. Comunicacién y animacién en las
actividades de montafismo.

B.3. Criterios de evaluacion.

— Efectuar un recorrido de montafia de dos dias de duracién con los siguientes items de evaluacion:
Preparacion previa del recorrido. Determinacion de la logistica. Técnica de progresion individual. Vivac,
eleccion del lugar y construccion. Comunicacion e intervencion docente. Avanzar con eficacia, seguridad y
equilibrio en ascensos y descensos en los diferentes tipos de terrenos. Elegir y justificar la eleccion del
material y de los equipos necesarios en razén de los distintos tipos de progresion.

— Superar un circuito de orientacion con los siguientes items de evaluacién: Tiempo empleado.
Realizacién de un tiempo maximo no superior a un 15 por 100 del abridor. NUmero de balizas localizadas
(se deberan localizar un minimo de un 90 por 100 de las balizas instaladas). Prueba técnica de
posicionamiento en el mapa (triangulaciéon o posicionamiento simple). Analizar diferentes tipos de mapas
e interpretar su simbologia, calcular desniveles y distancias longitudinales a partir de mapas de diferentes
escalas. Elaborar graficos de itinerarios en un mapa. Definir la informacion previa necesaria para el disefio
de un itinerario. Reconocer e interpretar sefalizaciones de caracter local e internacional de senderos e
itinerarios. Reconocer e interpretar diferentes signos naturales para orientarse.

— Manejar adecuadamente la brujula, el altimetro y otros instrumentos accesorios de orientacion y
describir su funcionamiento.

— Empleando brujula y mapas: Calcular el azimut para identificar los puntos naturales y transcribirlos al
mapa. Determinar la propia situacién en el mapa, a partir de los accidentes geogréficos y/o los datos de
los instrumentos de orientacion. Situar en el mapa puntos desconocidos. Definir itinerarios sobre el mapa
y justificar esta eleccion.

— En un supuesto practico donde se conozcan las caracteristicas del grupo y las condiciones climaticas y
de terreno disefiar: El itinerario a seguir. Calcular el ritmo adecuado y la duracién de la marcha. Definir la
planificacion de la sesion de aprendizaje con las indicaciones que debe recibir el grupo antes y durante la
marcha.
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— En un supuesto practico donde se conozcan las caracteristicas del grupo, las condiciones climaticas,
definir para una acampada: Las condiciones del terreno. Los materiales y herramientas necesarias. Las
actividades a realizar y la cronologia de las mismas. Indicar las condiciones del medio que pueden
resultar adecuadas y/o peligrosas para la habilitacion de un espacio para refugiarse. Montar y desmontar
distintos tipos de tiendas. Levantar vivac y construcciones sencillas de refugio. ldentificar recursos
naturales para el aprovisionamiento de agua.

C) Medio ambiente de montafia.

C.1. Objetivos formativos.

— Conocer las caracteristicas ambientales de las montafias de la Peninsula Ibérica.
— Iniciar en el conocimiento de la meteorologia y climatologia de la montafia.

— Iniciar en el conocimiento de la ecologia de montana.

— Conocer las iniciativas legislativas y sociales para la conservacion de la naturaleza silvestre de las
zonas de montafa de la Peninsula Ibérica.

C.2. Contenidos.

— Iniciacién a la geografia y geologia: Geografia de las cadenas montafiosas de la Peninsula Ibérica.
Geologia de las cadenas montafiosas de la Peninsula Ibérica.

— Conocimiento del medio bioldgico: Ecosistemas y especies.

— Meteorologia y climatologia de la montafia: Iniciacion a la climatologia y a la meteorologia.
Propiedades fisicas de la atmdsfera. Termodinamica elemental de la atmésfera. La presion atmosférica.
La humedad del aire. El viento. Las nubes. Condensacion y precipitaciones. La niebla. Circulacién general
de la atmosfera. Masas de aire y frentes. Depresiones tropicales. Ciclones tropicales. Fendmenos locales
violentos. Meteorologia sindptica. Meteorologia local. Servicios meteorolégicos y prediccion del tiempo.
Climatologia de la Peninsula Ibérica. Situaciones atmosféricas en la Peninsula Ibérica. Geografia de
Peninsula Ibérica en relacién con las cadenas montafiosas. Climatologia de las cadenas montafiosas de
la Peninsula Ibérica. Previsiones meteoroldgicas en la montafia mediante observacion. Organizacion
Meteorolégica Mundial.

— Educacién ambiental. Herramienta para el cambio de aptitudes. Fundamentos y objetivos de la
educaciéon ambiental. Recursos metodolégicos del medio ambiente de montana. Influencia de la actividad
productiva humana en los espacios naturales de montafa con relacién a la vegetacion y la fauna silvestre.
Influencias del desarrollo turistico y del denominado turismo deportivo en el desarrollo econémico y
cultural de zonas y poblaciones rurales de montafa.

— Introduccién a la promocién y conservacion de la naturaleza silvestre. Legislacion espafiola sobre la
conservacion de la naturaleza. Actividades en la naturaleza no legisladas. Normativas de utilizaciéon de
espacios naturales. Actuaciones institucionales para la conservacion de la naturaleza silvestre.
Ayuntamientos. Comunidades Auténomas. Administracion Central. Unién Europea.

C.3. Criterios de evaluacion.

— Proponer acciones personales y colectivas a realizar para sensibilizar el respeto a la naturaleza y
minimizar el impacto medioambiental.

— Interpretar un parte meteoroldgico.
— Identificar los signos naturales que permiten predecir cambios del tiempo meteoroldgico.
— ldentificar las zonas influenciadas por los diferentes climas en Espania.

— ldentificar las caracteristicas de los diferentes ecosistemas de montana.
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— Analizar los efectos de las actuaciones humanas sobre habitats silvestres de determinadas zonas de
montafa de Espaia.

— Interpretar la legislacion de los espacios naturales y de las practicas deportivas.
— Explicar la normativa de tramitacion de permisos de acampada.

D) Seguridad en el montafiismo.

D.1. Objetivos formativos.

— Conocer los accidentes e incidentes mas frecuentes en el montafismo y las medidas de prevencion de
los mismos.

— ldentificar los peligros objetivos y subjetivos del montaiismo vinculandolos a la prevencion y a las
acciones de rescate.

— Conocer los habitos de alimentacion e higiene imprescindibles en la practica del montafiismo.
— Conocer los componentes del botiquin de montafia y su empleo en caso de atencién primaria.
— Conocer los criterios de organizacion del socorro de montafia en Espafia.

— Emplear los sistemas basicos de radiocomunicaciones terrestres.

— Emplear los métodos mas efectivos para la prevencion de los trastornos ocasionados por la patologia
del medio ambiente de montaia.

— Emplear los protocolos generales de actuacion de un accidente en la montafa.
D.2. Contenidos.

— Accidentes mas frecuentes en el montafiismo: Traumatismos. Causas de los accidentes de montaia.
Prevencion y actuacién en los accidentes de montafia.

— Efectos de la temperatura sobre el cuerpo humano: Hipotermias. Enfriamientos. Congelaciones.
Medidas para la prevencion. Actuaciones del Técnico de Montafiismo.

— Calentamiento y enfriamiento en el montafiismo.

— Alimentacion e hidratacion en el montafiismo: Necesidades nutritivas en el montanismo. Necesidades
de hidratacién en el montafismo.

— Trastornos ocasionados por la accién de las radiaciones solares: Eritema solar, sintomas, prevencion,
intervencién primaria. Envejecimiento cutaneo, sintomas, prevencion, intervencién a medio plazo.
Procesos cancerosos en la piel, reconocimiento y prevencion, intervencion a medio y largo plazo.

— Botiquin y primeros auxilios de montafia: Componentes del botiquin de montafia. Actuaciones y
limitaciones del Técnico en materia de primeros auxilios de montafia.

— Higiene en la montania.
— Peligros objetivos y subjetivos en el montafiismo.
— Prevencion y rescate en las actividades de montafiismo.

— Socorro en la montafia: Organizacion del socorro de montafia en Espafia. Protocolos y criterios de
actuacion.
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— Radiocomunicaciones: Nociones generales del sistema de radiocomunicaciones terrestres. Utilizaciéon
fundamental de los equipos de radiotransmision. Empleo de repetidores. El empleo del radiotransmisor en
montafa. Procedimientos y disciplina radiotelefénicos. Llamadas de socorro, urgencia y seguridad.

D.3. Criterios de evaluacion.

— Indicar las causas de los accidentes e incidentes mas usuales en el montafiismo en Espafia y explicar
los aspectos que hay que tener en cuenta para la prevencion de los accidentes mas usuales en el
montafismo.

— En un supuesto practico de un accidente en la montafa, efectuar un simulacro de actuacién de
rescate, teniendo en cuenta: Las normas de actuacion en caso de accidente en la montafia. Tipo de
informacién que debe ser transmitida a los servicios de rescate y asistencia. Los signos internacionales de
socorro. La forma de actuacién en caso de evacuacion aérea o terrestre. La emision correcta de los
mensajes de radio utilizando las frecuencias indicadas. El protocolo a seguir en caso de evacuacion en
zonas accesibles y en zonas inaccesibles.

— En un supuesto practico donde se tenga que disefar un itinerario, detectar las posibles zonas de
peligros objetivos.

— Describir los sintomas caracteristicos de las alteraciones mas comunes (fatiga, insolacion,
deshidratacion, etcétera) que pueden acarrear peligro para la salud del individuo o del grupo e indicar las
medidas de recuperacidon que deben ser aplicadas.

— Explicar los criterios que hay que tener en cuenta para conseguir una correcta nutricion durante la
practica de actividades de montafismo.

— Explicar las medidas que hay que tomar para la prevencion de las patologias producidas por el medio
ambiente de montana.

2.3. Bloque complementario
A) Objetivos formativos.

— Leer y entender la terminologia mas frecuente de las ciencias de la especialidad deportiva en aleman,
francés o inglés.

— Deportes para discapacitados: Valorar la historia, organizacién y estructura de las especialidades de la
montafia para discapacitados. Conocer la descripcion de la etiologia, tipologia y la clasificacién médica y
funcional de las diferentes discapacidades. Conocer, en funcién de su discapacidad, los sistemas y
métodos para desarrollar las capacidades fisicas y perceptivo-motrices necesarias para practicar las
especialidades de los deportes de montafia en el caso de los deportistas discapacitados.

— Manejar programas para procesar textos, utilizando, como usuario, alguno de los procesadores de
textos habituales actualmente en el mercado.

B) Contenidos.

— Deportes para discapacitados: Analisis histérico de la especialidad de los deportes de montafia para
discapacitados. La organizacion federativa internacional, estatal y autonémica. Etiologia y tipologia de las
discapacidades de los deportistas que pueden practicar los deportes de montafia. Técnicas apropiadas y
adaptadas. Técnicas de motivacion para montafieros discapacitados.

— Procesador de textos: Abrir, elaborar y cerrar un documento. Formatos de caracteres, parrafos y
pagina. Almacenar textos y graficos. Tablas y columnas. Plantillas y estilos.

C) Criterios de evaluacion.

— Deportes para discapacitados: Describir las diferentes discapacidades, asi como su clasificacion
médica y funcional. Seleccionar las discapacidades que posibilitan la practica del montafiismo de
competicion.
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— En un supuesto dado, utilizar recursos didacticos para ensefiar a un discapacitado tres gestos técnicos
diferentes referidos a alguna de las especialidades que pueden practicar.

— En un supuesto dado, enumerar y explicar recursos que motiven el aprendizaje o la mejora de gestos
técnicos relacionados con el montafismo.

— Procesador de textos: Elaborar un documento que se refiera al plan de ascension a una zona
determinada que estando paginado contenga todos los datos precisos.

2.4. Bloque de Formacion Practica
A) Objetivos formativos.

El bloque de Formacion Practica de las ensefianzas de primer nivel de los Técnicos de Montafiismo tiene
como finalidad que los alumnos desarrollen de forma practica las competencias adquiridas durante el
periodo de formacién, aplicando en situaciones reales los conocimientos y habilidades adquiridas en la
formacion tedrica y practica, y obtengan la experiencia necesaria para realizar con eficacia:

— La iniciacion en la practica del montafismo.
— La direccién de los participantes en las actividades de montafiismo.

— Garantizar la seguridad de los participantes en las actividades de montafismo y aplicar en caso
necesario los primeros auxilios.

— La colaboracién en la promocion y conservacion de la naturaleza de montafia.
B) Contenidos.

1. La Formacion Practica de las ensefianzas de primer nivel de los Técnicos de Deportes de Montafia y
Escalada consistiran en la asistencia continuada y participacion activa, durante un periodo de tiempo

previamente fijado de una duracién no inferior a ciento cincuenta horas, a sesiones de iniciacion al
montafismo, bajo la supervisiéon de un tutor asignado y con grupos designados a tal efecto. Este periodo
debera contener en su desarrollo sesiones de iniciacion al montafismo entre el 60 y el 80 por 100 del total
del tiempo del bloque de Formacién Practica y entre el 20 y el 40 por 100 en sesiones de programacion y
evaluacion de las actividades realizadas.

2. El bloque de Formacion Practica constara de tres fases: Fase de observacion, fase de colaboracion y
fase de actuacion supervisada.

3. Al término de las tres fases el alumno realizaréd una memoria de practicas la cual debera ser evaluada
por el tutor y por el Centro de formacién donde hubiera realizado su formacion.

C) Evaluacion.

En el bloque de Formacion Practica solo se concedera la calificacion de Apto o No Apto. Para alcanzar la
calificacion de Apto los alumnos tendran que:

— Haber asistido como minimo al 80 por 10 de las horas establecidas para cada una de las fases.
— Participar de forma activa en las sesiones de trabajo.

— Alcanzar los objetivos formativos en cada una de las sesiones.

— Utilizar un lenguaje claro y una correcta terminologia especifica.

— Presentar correctamente la memoria de practicas.
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— Estructurar la memoria de practicas al menos en los apartados siguientes:

eDescripcion de la estructura y funcionamiento del Centro, de las instalaciones y los espacios de las
practicas y del grupo o grupos con los que haya realizado el periodo de practicas.

eDesarrollo de las practicas: Fichas de seguimiento de las practicas de cada sesién agrupadas por fases.
eInforme de autoevaluacion de las practicas.

eInforme de evaluacién del tutor.

Segundo nivel

I. Alta Montafia y Barrancos

Duracion de los médulos

Ver como pagina PDF

A. Técnico Deportivo en Alta Montafa
1. Descripcidn del perfil profesional
1.1. Definicion genérica del perfil profesional

El titulo de Técnico Deportivo en Alta Montafia acredita que su titular posee las competencias necesarias
para conducir a individuos o grupos por terrenos de alta montafa, efectuar la ensefianza del alpinismo y
el esqui de montafia, asi como el entrenamiento basico de deportistas y equipos de esqui de montafia.

1.2. Unidades de competencia
— Conducir individuos o grupos en actividades de alpinismo y del esqui de montafa.

— Programar y efectuar la ensefianza del alpinismo y del esqui de montana y dirigir el entrenamiento
basico de alpinistas y de esquiadores de montafia.

— Dirigir a deportistas y equipos durante su participacion en las competiciones de esqui de montafia de
nivel elemental y medio.

— Programar y organizar actividades de alpinismo y de esqui de montafa.
1.3. Capacidades profesionales
Este Técnico debe ser capaz de:

— Progresar con seguridad y eficacia en terrenos de alta montafia en actividades de alpinismo, esqui de
montafia, en cualquier estacion climatica y con el rango de dificultades de su competencia.

— Establecer el plan de actuaciones para el desarrollo de las actividades en la montafia con el fin de
alcanzar el objetivo deportivo propuesto, garantizando las condiciones de seguridad, en razén de la
condicion fisica y los intereses de los practicantes.

— Controlar la logistica de la actividad y asegurar la disponibilidad de la prestacién de todos los servicios
necesarios.

— Evaluar las posibilidades de realizacion de la actividad en el lugar elegido.

— Determinar el emplazamiento del lugar para pernoctar en razon de los criterios de seguridad y de la
programacion de la actividad a realizar.
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— Organizar la practica del alpinismo y del esqui de montafa con el fin de alcanzar el objetivo deportivo
propuesto, garantizando la seguridad de los practicantes.

— Guiar a deportistas y equipos en ascensiones en terreno de alta montana.

— Preparar y trazar los itinerarios sobre los mapas y recorrer el mismo itinerario sobre el terreno con o sin
condiciones de visibilidad, e independientemente de las condiciones del terreno.

— Planificar la ensefianza y la evaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje.

— Efectuar la ensefianza del alpinismo y la conduccion en terreno de roca/nieve/hielo/mixto:
eltinerarios faciles de todas las altitudes.

eltinerarios poco dificiles hasta 4.300 metros.

eltinerarios dificiles y muy dificiles hasta 3.500 metros.

eltinerarios invernales dificiles y muy dificiles hasta 3.500 metros.

eltinerarios de escalada en roca V+/A1.

— Efectuar la ensefianza y la conduccion del esqui de montafia en itinerarios hasta 3.500 metros de
altitud, de un maximo de dos dias de duracién, para pernoctar en refugio hasta 3.500 metros, con vistas al
perfeccionamiento técnico y tactico del deportista, utilizando los equipos y los materiales apropiados,
demostrando los movimientos y gestos técnicos segun un modelo de referencia, en los terrenos de alta
montafa y en las dificultades técnicas y tacticas de su competencia.

— Evaluar la progresion del aprendizaje deportivo identificando los errores de técnica y tactica de los
deportistas, sus causas y aplicar los métodos y medios necesarios para su correccién, preparandoles
para las fases posteriores de tecnificacion deportiva.

— Efectuar la programacion especifica y la programacion operativa del entrenamiento a corto y medio
plazo.

— Dirigir las sesiones de entrenamiento, en razéon de los objetivos deportivos, garantizando las
condiciones de seguridad.

— Dirigir a su nivel el acondicionamiento fisico de alpinistas y esquiadores de montana.

— Efectuar la evaluacion y seguimiento del rendimiento de los deportistas que dependen de él.

— Realizar el planteamiento tactico aplicable a la competicién deportiva de esqui de montana.

— Dirigir a los deportistas o al equipo en su actuacion técnica y tactica durante la competicion deportiva.
— Evaluar la actuacion de los deportistas o el equipo después de la competicion.

— Ensefar y hacer cumplir la reglamentacion de las competiciones de esqui de montafa.

— Colaborar en la deteccion de talentos con caracteristicas fisicas y psiquicas, susceptibles de
introducirse en procesos de alto rendimiento deportivo.

— Acceder a las fuentes de informacion meteoroldgica e interpretar la informacién obtenida.
— Prever e identificar los cambios de tiempo en un area por la observacion de los meteoros locales.

— Predecir la evolucion del tiempo atmosférico por el analisis de un mapa meteoroldgico.
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— Prever la evolucion del terreno en funcién de las condiciones atmosféricas.

— Colaborar en la promocién del patrimonio cultural de las zonas de montafa y en la conservacion de la
naturaleza silvestre.

— ldentificar los cambios de tiempo en un area por la observacion de los meteoros locales.
— Predecir los cambios de tiempo por el analisis de un mapa meteoroldgico.

— Detectar informacion técnica relacionada con su trabajo, con el fin de incorporar nuevas técnicas y
tendencias, y utilizar los nuevos equipos y materiales del sector.

— Detectar e interpretar los cambios tecnoldgicos, organizativos, econdmicos y sociales que inciden en la
actividad profesional.

— Poseer una vision global e integradora del proceso, comprendiendo la funcién de las instalaciones y
equipos, y las dimensiones técnicas, pedagogicas, organizativas, econémicas y humanas de su trabajo.

1.4. Ubicacion en el ambito deportivo

Este titulo acredita la adquisicion de los conocimientos y las competencias profesionales suficientes para
asumir sus responsabilidades de forma auténoma o en el seno de un organismo publico o empresa
privada.

Ejercera su actividad en el ambito de la conduccion y la ensefanza del alpinismo, en terreno de
roca/nieve/hielo/mixto realizando:

— ltinerarios faciles de todas las altitudes.

— ltinerarios poco dificiles hasta 4.300 metros.

— Itinerarios dificiles hasta 3.500 metros.

— Itinerarios invernales dificiles hasta 3.500 metros.
— Itinerarios de escalada en roca V+/A1.

En la ensefianza de esqui de montafa en itinerarios hasta 3.500 metros de altitud, de un maximo de dos
dias de duracion y pernoctar en refugio y del entrenamiento del alpinismo y del esqui de montafa,
prestando servicios de organizacion y desarrollo de sesiones con deportistas o equipos.

Los distintos tipos de entidades o empresas donde pueden desarrollar sus funciones son:
— Escuelas deportivas.

— Clubes o asociaciones deportivas.

— Federaciones de deportes de Montafia y Escalada.

— Patronatos deportivos.

— Empresas de servicios deportivos.

— Centros escolares (actividades extraescolares).

1.5. Responsabilidad en las situaciones de trabajo

A este Técnico le son requeridas las responsabilidades siguientes:
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— La conduccién de individuos o grupos en terrenos de alta montafia, en las dificultades técnicas y
tacticas de su competencia, con el fin de alcanzar el objetivo propuesto.

— Y acuaticas.

— La programacion y organizacioén de las actividades deportivas.

— La ensefianza del alpinismo y esqui de montafia.

— El control y la evaluacién del proceso de instruccion deportiva.

— El control a su nivel del rendimiento deportivo.

— La direccién técnica de deportistas durante la participacién en competiciones de esqui de montafa.

— La seguridad del individuo o grupo durante el desarrollo de la actividad del alpinismo, esqui de
montafna.

— El cumplimiento de las instrucciones generales emitidas por el responsable de la entidad deportiva.
2. Ensefianzas

2.1. Bloque comin: Médulos

A) Bases anatémicas y fisiolégicas del deporte Il.

A.1. Objetivos formativos.

— Conocer la estructura y funcionamiento del organismo humano.

— Conocer los elementos basicos de la anatomia funcional humana y su implicacién en la actividad
deportiva.

— Conocer los elementos anatdmicos y fisiolégicos de los 6rganos y sistemas del cuerpo humano,
comprender el funcionamiento del organismo humano y las repercusiones que sobre el mismo puede
tener la practica deportiva.

— Conocer los procesos fisioldgicos y su relacién con la actividad fisica y el entrenamiento deportivo.

— Familiarizar con la terminologia basica de las ciencias biologicas, en especial con la utilizada
habitualmente en el deporte.

— Iniciar en la biomecanica aplicada a la actividad fisica.

— Entender la técnica deportiva a través de la biomecanica.

A.2. Contenidos.

Bases anatomicas de la actividad deportiva.

Huesos, articulaciones, musculos y los movimientos anatémicos de:

— Craneo y columna vertebral: Componentes dseos, curvaturas y su evaluacién, musculos del craneo y
tronco. La columna vertebral, aspectos fundamentales, la columna vertebral y el equilibrio muscular.

— Las grandes regiones anatémicas: Articulaciones de la mufieca, musculos del antebrazo, movimientos
analiticos de la articulacién de la mufieca. Articulaciones y musculos de la mano, movimientos analiticos
de las articulaciones de la mano. Articulacidon de la rodilla, movimientos analiticos de la articulaciéon de la
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rodilla. Articulacion del tobillo, movimientos analiticos de la articulacién del tobillo. Articulaciones del pie,
movimientos analiticos de la articulacion del pie, la propulsion.

— La contraccion muscular: Mecanica de la contraccién muscular y diferentes tipos de contraccion
muscular.

Fundamentos de la biomecanica del aparato locomotor.

— Introduccién a la biomecanica deportiva: Objetivos de la biomecanica deportiva. Introduccion al analisis
biomecanico de la técnica deportiva.

— Fuerzas actuantes en el movimiento humano: Fuerzas internas, fuerzas externas. Momento de fuerza
muscular.

— Centro de gravedad del movimiento humano.

— Equilibrio en el cuerpo humano: Condiciones del equilibrio y tipos de equilibrio. Principios mecanicos
del equilibrio postural. Estabilidad y postura. Bipedestacion.

— Introduccién al analisis cinematico del movimiento humano.
— Introduccioén al analisis dinamico del movimiento humano.

— Principios biomecanicos del movimiento humano: Principio biomecanico de la fuerza inicial. Principio
biomecanico de coordinacion de impulsos parciales. Principio biomecanico curso éptimo de aceleracion.
Principio biomecanico de accion-reaccion.

Elementos fisioldgicos de la actividad deportiva.

— Fisiologia aplicada a la actividad fisica: Generalidades y definiciones. Metabolismo y actividad
deportiva.

— Sistema cardiorrespiratorio y ejercicio: Adaptacion cardiovascular al ejercicio. Consumo de oxigeno,
deuda de oxigeno y umbral anaerdbico. Test de adaptacién cardiovascular al esfuerzo. Adaptacion
respiratoria al ejercicio. Estimacion y mejora de la resistencia cardiovascular asociada al entrenamiento
aerabico.

— Metabolismo energético: El sistema anaerdbico alactico. El sistema anaerdbico lactico o la glucdlisis
anaerobica. El sistema aerdbico. Adaptacion metabdlica a los distintos tipos de entrenamiento. Causas
metabolicas que se asocian a la fatiga muscular.

— Las fibras musculares y los procesos energéticos: Las fibras de contraccién lenta de tipo . Las fibras
de contraccion rapida de tipo Il b. Las fibras oxidativas de contraccion rapida de tipo Il a.

— El control neuronal del movimiento: Organizacion general del sistema nervioso. La neurona, estructura
y funcioén. La sinapsis, transmisién del impulso nervioso. El sistema nervioso central.

— El sistema nervioso motor: Control nervioso de los movimientos.

— EI sistema nervioso auténomo: Control nervioso de las funciones. El sistema nervioso simpatico y el
sistema nervioso parasimpatico.

— Sistema endocrino. Principales hormonas y Acciones especificas de: La hipdfisis. La glandula tiroidea.
Las glandulas suprarrenales. El pancreas. Hormonas sexuales. Ajuste hormonal al ejercicio.

— El aparato digestivo y funcion digestiva: Estructura anatémica del sistema digestivo. Funciones basicas
del sistema digestivo. La funcion gastrointestinal durante el ejercicio. Efectos de la actividad fisica sobre el
aparato digestivo.
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— El rifidn y su funcién: Anatomia basica del rifidon. Funciones basicas del rifidén. Equilibrio hidroeléctrico.
Los efectos de la actividad fisica sobre el rifién.

— Fisiologia de las capacidades fisicas: Fuerza, flexibilidad, resistencia y velocidad. Facilitacion del
desarrollo de la flexibilidad y la relajacion. Adaptacion neuromuscular al ejercicio. Adaptacién muscular al
entrenamiento de la fuerza.

— Evolucion de las capacidades fisicas, definiciones, objetivos y medios.

— Exigencias metabdlicas de los deportes y objetivos del entrenamiento: Los deportes con esfuerzos
supramaximos de corta duracion. Los deportes con esfuerzos maximos de larga duracién. Los deportes
con esfuerzos intermitentes. El papel de la recuperacion.

— La alimentacién en el deporte: Macronutrientes energéticos. Hidratos de carbono, lipidos y proteinas.
Funciéon de los distintos nutrientes energéticos. Balance hidroeléctrico durante el ejercicio, el agua,
bebidas de reposicion hidroeléctrica. Actividad fisica y gasto energético. La alimentacion del deportista.
Organizacion de la alimentacion en la temporada deportiva.

— Principios fisiolégicos de los métodos que facilitan la preparacion y la recuperacion del deportista: El
calentamiento y la vuelta a la calma. Procedimientos de mejora en los periodos de reposo, la sauna, los
masajes, el suefo, la relajacion.

A.3. Criterios de evaluacion.
— Explicar los mecanismos fisioldgicos que conducen a un estado de fatiga

— Describir los mecanismos de adaptacién funcional al esfuerzo fisico de los sistemas y aparatos del
cuerpo humano.

— Describir los centros y vias del sistema nervioso que intervienen en el acto motor.

— Explicar el control neuronal del movimiento humano, definiendo el papel de cada una de las partes
implicadas en la transmision nerviosa.

— Explicar las implicaciones del sistema nervioso simpatico y parasimpatico en el control de las funciones
del organismo humano.

— Explicar la fisiologia del sistema cardiorrespiratorio indicando las adaptaciones que se producen en
cada estructura al ejercicio prolongado.

— Explicar la estructura del sistema cardiovascular y su adaptacion al ejercicio.
— Definir las mejoras fisioldgicas asociadas al entrenamiento aerdbico.

— Describir el equilibrio hidroeléctrico y los efectos de la actividad sobre el mismo, asi como las
precauciones a tener en cuenta para evitar las alteraciones.

— Explicar la implicacion del sistema hormonal en el ejercicio maximo y su adaptacion al ejercicio
prolongado.

— Distinguir las distintas cadenas metabdlicas y su implicacién y adaptacién a los distintos tipos de
entrenamiento.

— Describir la bioquimica de la contraccion muscular.
— Describir las mejoras metabdlicas de los diferentes tipos de entrenamiento.

— Explicar la fisiologia de las capacidades fisicas y su mejora mediante el ejercicio.
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— Describir las necesidades nutricionales de los ejercicios prolongados en deportistas y explicar los
componentes de una dieta equilibrada en razén del gasto energético.

— Explicar los requerimientos de hidratacion de los deportistas en esfuerzos supramaximos de corta
duracion, esfuerzos maximos de larga duracion y en deportes con esfuerzos intermitentes.

— Explicar las ventajas y los cuidados de los métodos que facilitan la preparacion y la recuperacion de los
deportistas.

— Definir las diferencias entre el movimiento de rotacion y traslacion.

— Diferenciar las variables cinematicas y su aplicacion en la actividad fisica.

— ldentificar el mecanismo de generacién de la fuerza en el aparato locomotor.

— ldentificar todas las fuerzas externas al cuerpo humano y su intervencion en el movimiento deportivo.

— Determinar los mecanismos que producen los movimientos de rotacion del deportista en apoyo y en el
aire.

— ldentificar los factores que proporcionan el equilibrio postular al deportista en condiciones estaticas y
dindmicas.

B) Bases psicopedagdgicas de la ensefianza y del entrenamiento deportivo II.
B.1. Objetivos formativos.

— Determinar los aspectos psicoldgicos mas relevantes que influyen en el aprendizaje de las conductas
deportivas.

— Aplicar las estrategias para mejorar el funcionamiento psicolégico de los deportistas.

— ldentificar los factores y problemas emocionales ligados al entrenamiento y la competicion deportiva.
— ldentificar los factores perceptivos que intervienen en la optimizacion deportiva.

— Evaluar el efecto de la toma de decisiones en el rendimiento deportivo.

— Disefiar las condiciones de la practica para la mejora de los aprendizajes deportivos.

— Conocer los aspectos psicolédgicos relacionados con la direccion de los grupos deportivos.

B.2. Contenidos.

— Aspectos psicologicos implicados en el aprendizaje de conductas deportivas.

— Necesidades psicoldgicas del deporte de competicion.

— Caracteristicas psicolégicas del entrenamiento deportivo.

— EI desarrollo de la capacidad competitiva a través del entrenamiento deportivo: Conceptos y
estrategias.

— Aspectos psicologicos relacionados con el rendimiento en la competicion.
— Conceptos basicos sobre la organizacion y el funcionamiento de los grupos deportivos.

— El proceso de optimizacion de los aprendizajes deportivos.

34



B.3. Criterios de evaluacion.

— Describir las principales necesidades psicoldgicas del deportista en el ambito del entrenamiento y la
competicidn y describir las formas de actuacién para el control de las variables psicolégicas que pueden
influir en la adherencia al entrenamiento.

— En un supuesto practico, elaborar un ejemplo de intervencion del entrenador en el proceso utilizando
estrategias psicologicas que favorezcan la adherencia al entrenamiento, el aprendizaje de una conducta
de ejecucion técnica y de una conducta deportiva.

— Analizar el papel de los procesos perceptivos en la optimizacién deportiva.
— Evaluar el efecto de las tomas de decision en el rendimiento deportivo.
— Disefiar las condiciones de practica para la mejora de los aprendizajes deportivos.

— Describir la influencia de los factores emocionales sobre el procesamiento consciente de la
informacion.

C) Entrenamiento deportivo Il.

C.1. Objetivos formativos.

— Conocer la teoria general del entrenamiento, asi como los principios y factores en que se fundamenta.
— Conocer los sistemas y métodos que desarrollan las distintas capacidades fisicas y motoras.

— Conocer los elementos basicos de la planificacion y control del entrenamiento.

— Aprender repertorios de ejercicios para utilizar en el entrenamiento.

— Conocer los conceptos basicos de la preparacion de las capacidades psiquicas y de la conducta.

C.2. Contenidos.

— Teoria del entrenamiento deportivo: Origen y evolucién del entrenamiento deportivo. Los principios del
entrenamiento. El rendimiento deportivo, concepto. La técnica y el entrenamiento de la técnica.

— La planificacion del entrenamiento, generalidades y estructura.

— Entrenamiento general y especifico: Mejora e influencia de las capacidades fisicas y las capacidades
perceptivo-motoras. Planificacion y periodizacion del entrenamiento. La competicion.

— Variables del entrenamiento: Intensidad, duracién, repeticién, volumen, gradualidad, recuperacién y
otros.

— La recuperacion. Recuperacion dentro de una sesion de entrenamiento, recuperacion entre sesiones,
jornadas de descanso en el microciclo semanal.

— Periodizacion tradicional: Periodo preparatorio, periodo de competicion, periodo de transicion,
periodizacion doble y multiple.

— Periodizacién del entrenamiento: La organizacion de la temporada deportiva. Los ciclos: Microciclos,
mesociclos y macrociclos. Ejemplos de programacion anual. Contenidos de la programacion.

— Interrelacion entre las capacidades fisicas, la ejecucion técnica y la preparaciéon genérica en las
distintas etapas de la vida del atleta.
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— Elaboracion de las sesiones de entrenamiento: Determinacion de objetivos, contenidos y evaluacion de
la sesion entrenamiento.

— Eleccion de los ejercicios: la intensidad, la duracién, la recuperacion y el nimero de repeticiones.
— Entrenamiento de las capacidades fisicas basicas.

— Caracteristicas del entrenamiento de la fuerza: Manifestaciones de la fuerza. Mejora de la fuerza. La
naturaleza del ejercicio. La intensidad. La duracién. Larecuperacién. Numero de repeticiones.
Adaptaciones al entrenamiento. Inconvenientes. Propuesta de entrenamiento de la fuerza. Métodos para
el desarrollo de la fuerza maxima. Métodos para el desarrollo de la fuerza explosiva. Métodos para el
desarrollo de la fuerza-resistencia.

— Caracteristicas del entrenamiento de la resistencia: Manifestaciones de la resistencia. Mejora de la
resistencia. La naturaleza del ejercicio. La intensidad. La duracién. La recuperacion. Numero de
repeticiones. Adaptaciones al entrenamiento. Inconvenientes. Métodos para el desarrollo de la resistencia.
Métodos para el desarrollo de la resistencia aerébica. Métodos para el desarrollo de la resistencia
anaerobica.

— Caracteristicas del entrenamiento de la velocidad: Manifestaciones de la velocidad. Mejora de la
velocidad. La naturaleza del ejercicio. La intensidad. La duracidon. La recuperacion. Numero de
repeticiones. Adaptaciones al entrenamiento. Inconvenientes. Métodos para el desarrollo de la velocidad.
Métodos para el desarrollo de la velocidad de accion. Métodos para el desarrollo de la velocidad de
frecuencia.

— Caracteristicas del entrenamiento de la flexibilidad: Manifestaciones de la flexibilidad. Mejora de la
flexibilidad. La naturaleza del ejercicio. La intensidad. La duracion. La recuperacion. Numero de
repeticiones. Adaptaciones al entrenamiento. Inconvenientes. Métodos para el desarrollo de la flexibilidad
estatica. Métodos para el desarrollo de la flexibilidad dinamica.

— Caracteristicas del entrenamiento de la relajacion: Métodos para el desarrollo de la relajacion. La
naturaleza del ejercicio. La intensidad. La duracién. La recuperacion. Numero de repeticiones.
Adaptaciones. Inconvenientes. Propuesta de entrenamiento de la relajacion.

— Entrenamiento de las capacidades perceptivo-motrices: Caracteristicas del entrenamiento del
equilibrio. Métodos para el desarrollo del equilibrio. La naturaleza del ejercicio. La intensidad. La duracion.
La recuperacion. Numero de repeticiones. Adaptaciones. Inconvenientes. Propuesta de entrenamiento del
equilibrio.

— Caracteristicas del entrenamiento del ritmo: Métodos para el desarrollo del ritmo. La naturaleza del
ejercicio. La intensidad. La duracién. La recuperacion. Numero de repeticiones. Adaptaciones.
Inconvenientes. Propuesta de entrenamiento del ritmo.

— Caracteristicas del entrenamiento de la orientacion espacio-temporal: Métodos para el desarrollo de la
orientacién espacio-temporal. La naturaleza del ejercicio. La intensidad. La duracién. La recuperacion.
Numero de repeticiones. Adaptaciones. Inconvenientes. Propuesta de entrenamiento de la orientacion
espacio-temporal.

— Caracteristicas del entrenamiento de la diferenciacion cinestésica: Métodos para el desarrollo de la
diferenciacion cinestésica. La naturaleza del ejercicio. La intensidad. La duracion. La recuperacion.
Numero de repeticiones. Adaptaciones. Inconvenientes. Propuesta de entrenamiento de la diferenciacion
cinestésica.

— Caracteristicas del entrenamiento de la combinacién de movimientos.

— Métodos para el desarrollo de la combinacion de movimientos. La naturaleza del ejercicio. La
intensidad. La duracién. La recuperacion. Numero de repeticiones. Adaptaciones. Inconvenientes.
Propuesta de entrenamiento de la combinacion de movimientos.

— Caracteristicas del entrenamiento de la capacidad de reaccion. Métodos para el desarrollo de la
capacidad de reaccion. La naturaleza del ejercicio. La intensidad. La duracion. La recuperacion. Numero
de repeticiones. Adaptaciones. Inconvenientes. Propuesta de entrenamiento de la capacidad de reaccion.
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— Pruebas para la valoracion de las capacidades fisicas: Valoracion de los distintos tipos de fuerza,
resistencia, velocidad y flexibilidad.

— Capacidades psiquicas y de la conducta: Capacidad de rendimiento. Disposicién para el rendimiento.
Establecimiento de objetivos. Capacidades del caracter y de la conducta. Capacidades psicoafectivas.
Capacidades sociales. Capacidades intelectuales.

C.3. Criterios de evaluacion.
— Describir diferentes métodos para el desarrollo de las capacidades fisicas.
— Describir diferentes métodos para el desarrollo de las capacidades motrices.

— Enumerar los factores a tener en cuenta para evitar lesiones o sobrecargas durante el desarrollo de las
diferentes capacidades fisicas y/o motrices.

— Establecer una progresion de ejercicios para el desarrollo de las capacidades fisicas y motrices.

— Indicar los errores mas frecuentes en la realizacién de los ejercicios tipo para el desarrollo de las
capacidades fisicas y motrices.

— Enumerar y describir el equipamiento y material tipo para el desarrollo de la condicion fisica y motriz y
sus posibles aplicaciones.

— Aplicar los métodos de entrenamiento adecuados para el logro de un objetivo de desarrollo dado de
una determinada capacidad.

— Planificar el entrenamiento deportivo a largo plazo para edades infantiles y juveniles.
— Diferenciar la capacidad para el rendimiento de la disposicién para el rendimiento.

— En un supuesto practico, establecer los objetivos deportivos en funcion de la valoracion de la
capacidad de rendimiento y disposicion para el rendimiento.

— Definir las capacidades del caracter y de la conducta caracterizando cada una de ellas.
— Definir las capacidades psicoafectivas caracterizando cada una de ellas.

— Definir las capacidades intelectuales caracterizando cada una de ellas.

— Definir las capacidades sociales caracterizando cada una de ellas.

D) Organizacion y legislacion del deporte |

D.1. Objetivos formativos.

— Conocer el ordenamiento juridico del deporte.

— Diferenciar las competencias en materia de deporte correspondientes a la Administracion General del
Estado de las propias de la Comunidad Auténoma.

— Conocer el modelo asociativo deportivo en el ambito del Estado.
D.2. Contenidos.

— La Ley del Deporte en el ambito del Estado: Un apunte histérico sobre la legislacion deportiva. Las
razones para una regulacién del deporte desde el Estado. Analisis de la Ley del Deporte de 1990 y su
reforma parcial de 1998.
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— La Ley Autonémica del Deporte de la Comunidad de Madrid. Andlisis de la legislacién autonémica del
deporte. Desarrollo reglamentario de la Ley Autondmica.

— El Consejo Superior de Deportes: La estructura y organizacion del Consejo Superior de Deportes. Las
competencias del Consejo Superior de Deportes. El patrimonio y los recursos del Consejo Superior de
Deportes.

— EI Comité Olimpico Espafiol y el Comité Paralimpico: La Carta Olimpica. La organizacién y funciones
del Comité Olimpico Espafiol. La organizacién y funciones y del Comité Paralimpico Espaiiol.

— El modelo asociativo de ambito estatal: El club deportivo elemental y el club deportivo basico. La
sociedad andnima deportiva. Las ligas profesionales. Las federaciones deportivas espafiolas. Las
agrupaciones de clubes. Los entes de promocion deportiva.

— Otra legislacion de interés deportivo.
D.3. Criterios de evaluacion.

— Comparar las competencias de la Administracion General del Estado y de las Comunidades
Auténomas en materia de deporte.

— Comparar las funciones de las distintas figuras asociativas reconocidas en el ambito estatal.

— Comparar la Ley del Deporte en el ambito del Estado con la Ley del Deporte de la Comunidad de
Madrid.

E) Teoria y sociologia del deporte.

E.1. Objetivos formativos.

— Conocer los conceptos basicos de la teoria y la historia del deporte.

— Analizar la formacion del concepto deporte en la Edad Media y su desarrollo.

— Comprender los principales factores histéricos y culturales que han propiciado la presencia masiva del
fendmeno deportivo en las sociedades avanzadas.

— Relacionar los rasgos del juego de agén con la construccion fenomenoldgica del deporte.

— Analizar los rasgos constitutivos del deporte y comprender cémo en funcién de la preponderancia de
cada uno de estos rasgos se construyen las diferentes formas de practica deportiva.

— Conocer el marco ético en que se desenvuelve el deporte y las causas que perturban o distorsionan la
ética deportiva.

E.2. Contenidos.

— La teoria del deporte en el contexto de las ciencias del deporte. Iniciacion a una interpretacion
epistemoldgica.

— Evolucion histérica del deporte: Concepto tradicional y moderno. Las primeras manifestaciones de
practicas deportivas. Los juegos de agdén como antecedentes del deporte.

— La presencia del deporte en la sociedad actual. Datos materiales, ideoldgicos y simbdlicos.

— Etimologia de la palabra deporte. Las relaciones histéricas, ortograficas y semanticas de sport y
deporte. Del sport inglés al deporte contemporaneo. La llegada del sport inglés a Espafia y su evolucion.
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— Los rasgos constitutivos del deporte: Clasificacion de los deportes en relacion con la preponderancia
de sus rasgos y de sus funciones. Deporte de rendimiento, salud y recreacion.

— Factores de expansién del deporte: Socioeconémicos, latentes e ideoldgicos.

— La teoria del deporte como conflicto: El marco ético del deporte. Causas que cancelan el caracter ético
del deporte.

— La practica deportiva, aspectos formativos. La relacion del deporte con la educacion fisica. Aspectos
psicolégicos del deporte. Formacion deportiva y desarrollo de la personalidad.

E.3. Criterios de evaluacion.

— Concretar el lugar de la teoria del deporte en el contexto de las ciencias del deporte.

— Explicar las diferencias entre el juego de agén y el deporte, y la construccion fenoménica del deporte.
— Describir y diferenciar las caracteristicas del deporte antiguo y el contemporaneo.

— Analizar los datos materiales, simbdlicos e ideoldgicos que sustentan la presencia masiva del deporte
en la sociedad contemporanea.

— Precisar los rasgos del deporte y su influencia en la clasificacion de las practicas deportivas.
— Explicar las diferencias del deporte en relacion con otras practicas del ambito de la actividad fisica.

— Enumerar los factores que han propiciado el desarrollo del deporte y valorar el peso especifico de cada
uno de ellos.

— Establecer las relaciones del deporte con la educacion fisica y sus posibilidades educativas.

— Analizar dénde radica el caracter ético del deporte y cudles son las causas que disuelven su contenido
ético y educativo.

2.2. Bloque especifico: Objetivos, contenidos y criterios de evaluacion de los médulos
A) Conduccidn en alpinismo y en esqui de montania.
A.1. Objetivos formativos.

— Aplicar las técnicas de progresidon con grupos por terrenos de alpinismo y esqui de montafia en
condiciones de seguridad.

— Aplicar la logistica de las actividades de alpinismo y de esqui de montana.

— Valorar las capacidades fisicas y técnicas de los practicantes.

— Aplicar la sistematica de la programacion y organizacion de actividades de alta montafa.
A.2. Contenidos.

— Técnicas de conduccion de grupos: Conduccién en alpinismo en roca y nieve. Conduccién en esqui de
montafia. Conduccion en glaciar.

— Técnicas de progresion con grupos en situaciones de peligros objetivos.

— Logistica de itinerarios y recorridos.
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— La conduccion y la ensefianza.

— Toma de decisiones en funcion del itinerario.

— Comunicacioén de protocolos de actuacion.

— Progresion con personas o0 grupos en situaciones especiales de peligros objetivos.
— Protocolos al inicio de la actividad.

— Valoracion de las capacidades fisicas y técnicas de los practicantes.

— Programacién y organizacion de actividades de alpinismo

A.3. Criterios de evaluacion.

— Realizacion de un itinerario de alpinismo y de esqui de montaia de dos jornadas de duracién, con un
grupo de personas de caracteristicas dadas, con los siguientes items de evaluacion:

Preparacion de la actividad. Determinacion de los aspectos de seguridad. Eleccion de los materiales
necesarios. Eleccién del itinerario apropiado. Determinacion del tiempo a emplear. Definir las indicaciones
que debera recibir el cliente durante la progresion.

Realizacién de la actividad: Adaptacién a las condiciones de seguridad previstas. Realizacién del itinerario
programado. Adaptacion al tiempo previsto. Realizar las indicaciones necesarias para el cliente. Conducir
al grupo con seguridad.

— En un supuesto practico donde se conozcan las caracteristicas de cordada y las condiciones climaticas
y de terreno y disefar, definir las técnicas de progresién con mala visibilidad y el itinerario a seguir.
Calcular el ritmo adecuado y la duracién de la ascensién.

B) Desarrollo profesional.
B.1. Objetivos formativos.
— Conocer el entorno laboral del Técnico Deportivo de los Deportes de Montafia y Escalada.

— Conocer las competencias, funciones, tareas y responsabilidades del Técnico Deportivo en Alta
Montana.

— Conocer las caracteristicas mas sobresalientes del turismo de deportes de Montafa.

— Conocer el grado de desarrollo de las profesiones de los Técnicos en Deportes de Montafia y Escalada
en los paises de la Unién Europea y la equivalencia profesional de los Técnicos espafioles con los de
profesionales de estos paises.

— Conocer la organizacion y funciones de la Federacion Espafiola de Deportes de Montafia y Escalada,
sus estatutos y normativas especificas.

B.2. Contenidos.
— Orientacion sociolaboral: El mercado laboral. Iniciativas para el trabajo por cuenta propia.

— La figura del Técnico Deportivo: Marco legal del trabajador por cuenta propia. Afiliacién a la Seguridad
Social. Derechos y deberes de la afiliacion. Régimen especial de los trabajadores auténomos. Impuestos
que soporta la actividad econdémica por cuenta propia. IVA. IRPF. Impuesto sobre Actividades
Econdmicas. Incumplimiento de las obligaciones tributarias. Requisitos fiscales del trabajador por cuenta
propia. Impuestos directos e indirectos. Tasas o contribuciones. Incumplimiento de las obligaciones
fiscales. Desarrollo de la actividad de forma no remunerada.
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— Competencias del Técnico Deportivo: Funciones y tareas que pueden realizar los Técnicos Deportivos
de Montana. Limitaciones y responsabilidades en su tarea.

— Federacion Espafola de Deportes de Montafia y Escalada: Organizacién y funciones. Organizacion y
direccién de actividades de escalada en roca, con objetivos recreativos o de competiciéon. Estatutos de la
FEDME. Disposiciones generales y especificas.

— Analisis del Reglamento General: Estatutos personales. Normas de competicién. Procedimientos para
asambleas.

— Reglamento disciplinario: Régimen disciplinario. Procedimiento disciplinario.

— Reglamento de competiciones de esqui de montafia: Andlisis de las competiciones. Analisis de los
encuentros.

— Organizacién de competiciones de esqui de montafa.

— Turismo deportivo de montafia: Caracteristicas definitorias del turismo de deportes de montafa.
Competencias y responsabilidades de los servicios que intervienen en el turismo de deportes de montafa.

— Los Técnicos Deportivos de Deportes de Montafia y Escalada en los paises de la Unién Europea:
Desarrollo profesional en los paises de la Union Europea. Equivalencias de las titulaciones de los
Técnicos de Esqui en los paises de la Union Europea. Planes de formacion de los Técnicos de Deportes
de Montana y Escalada.

— Historia y evoluciéon de los deportes de montafia: Historia y evolucidon de la escalada. Nuevas
tendencias de la escalada. Competiciones de escalada en Espafia.

B.3. Criterios evaluacion.
— Describir las funciones y tareas propias del Técnico Deportivo de Alta Montafa.

— Describir los tramites necesarios, administrativos, laborales y fiscales para ejercer la profesién por
cuenta propia.

— Enumerar los impuestos aplicables a los trabajadores auténomos.

— Describir los derechos, obligaciones y responsabilidades de caracter laboral y fiscal que corresponden
a un Técnico Deportivo en el ejercicio de su profesion.

— A partir de un programa de competicion deportiva convenientemente caracterizado: Describir la
estructura organizativa que mas se adecua al programa. Definir los recursos humanos y materiales
necesarios para la ejecucion del mismo y su forma de contratacion.

— Identificar las similitudes y las diferencias de la practica profesional de los Técnicos de Deportes de
Montafa en los paises del arco alpino y la equivalencia de titulaciones y competencias profesionales de
éstos con los Técnicos espafoles.

C) Entrenamiento del alpinismo y del esqui de montafa.

C.1. Objetivos formativos.

— Conocer las capacidades fisicas especificas del alpinismo y del esqui de montania.

— Aplicar los sistemas de entrenamiento especificos del alpinismo y del esqui de montafia.

— Conocer los fundamentos de la planificacion del entrenamiento adaptado al alpinismo y al esqui de
montafa.

C.2. Contenidos.
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— Capacidades fisicas especificas del alpinismo.
— Capacidades fisicas especificas del esqui de montafa.

— Meétodos especificos para el desarrollo de las capacidades fisicas implicadas en la practica del
alpinismo y del esqui de montafa.

— Meétodos especificos para el desarrollo de las capacidades perceptivo-motrices, implicadas en la
practica del alpinismo y del esqui de montafia.

— Sistemas de entrenamiento especificos del alpinismo: Sistemas de entrenamiento para la escalada en
roca. Sistemas de entrenamiento para escalada en hielo. Sistemas de entrenamiento para el esqui.

— Sistemas de deteccion de talentos deportivos para el alpinismo y esqui de montafa.
C.3. Criterios de evaluacion.

— Establecer una progresion de ejercicios para el desarrollo de las capacidades fisicas y las capacidades
perceptivo-motrices implicadas en la practica del alpinismo y esqui de montafa, indicando los errores mas
frecuentes en la realizacién de los ejercicios tipo para el desarrollo de las capacidades fisicas y motrices
en relacion con el alpinismo.

— Enumerar y describir el equipamiento y material tipo para el desarrollo de la condicién fisica y motriz, y
sus posibles aplicaciones al alpinismo y al esqui de montana.

— Aplicar los métodos de entrenamiento adecuados para el logro de un objetivo de desarrollo de una
determinada capacidad fisica y las capacidades perceptivo-motrices relacionadas con el alpinismo y el
esqui de montania.

D) Entrenamiento del montafismo.
D.1. Objetivos formativos.
— Conocer las exigencias fisioldgicas de la practica del montafismo.

— Conocer los métodos para la realizacion de un calentamiento y una vuelta a la calma en el
montafismo.

D.2. Contenidos.
— Exigencias fisiologicas de la practica del montanismo.

— Principios fisiologicos de los métodos que facilitan el calentamiento y la recuperacién del deportista.
Metodologia del calentamiento. Vuelta a la calma. Procedimientos de mejora en los periodos de reposo.

D.3. Criterios de evaluacion.

— Determinar los requerimientos fisioldgicos de la practica del montafismo.

— Establecer una progresion de ejercicios para el calentamiento en el montanismo.

— Establecer una propuesta de vuelta a la calma después de la practica del montanismo.
E) Formacion técnica y de metodologia de la ensefianza del alpinismo.

E.1. Objetivos formativos.

— Conocer la metodologia de la ensefianza del alpinismo.
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— Conocer los elementos técnicos gestuales del alpinismo.

— Demostrar las técnicas de progresién y conduccion con seguridad de los grupos en el ambito de
aplicacion del alpinismo.

— Entender los principios de biomecanica que intervienen en la escalada.
— Manejar con soltura los materiales especificos.
— Conocer los principios fisicos y mecanicos de la escalada.

— Conocer las caracteristicas del material especifico, el equipo y las instalaciones del alpinismo con
especial consideracion a los anclajes.

— Determinar las caracteristicas de las zonas para la ensefianza del alpinismo.
— Conocer las caracteristicas de la programacion y organizacion de actividades de alpinismo.
E.2. Contenidos.

— Ensefianza del alpinismo: Conceptos generales de la ensefianza. Objetivos de la ensefianza del
alpinismo. Intervencion docente. Programacion y evaluacion de la ensefianza y del aprendizaje. Recursos
metodoldgicos.

— Técnica gestual del alpinismo: Concepto de la técnica gestual y consideraciones. Desarrollo y
optimizacion de la técnica gestual del alpinismo. Clasificacion de la técnica gestual del alpinismo.

— Tactica del alpinismo.

— Biomecanica aplicada a la escalada: Biomecanica de las acciones de la traccion y el empuje. Principios
biomecanicos de la traccion.

— Técnicas de progresion y conduccién con grupos.

— Técnicas de progresion: Progresion por glaciar. Progresion por terreno mixto. Progresion por hielo y
nieve. Progresion por roca.

— Técnicas de seguridad en alpinismo: Empleo y utilizacién de nudos basicos en alpinismo. Montaje de
reuniones. Triangulo de fuerzas, etcétera. El aseguramiento en alpinismo. Sistemas de seguridad con
cuerdas en alpinismo.

— Manejo de materiales especificos.

— Conduccién de personas o grupos en alpinismo: Pautas de comportamiento colectivo o individual en
terreno nevado segun las condiciones climatoldgicas y la orografia del terreno. Pautas de comportamiento
colectivo e individual ante el riesgo de avalanchas.

— Fisica y mecanica aplicadas: Cadena de seguridad, concepto y consideraciones. Fuerza y energia en
la cadena de seguridad. Resistencia del material. Estudio y consideraciones basicas sobre la caida en
alpinismo. Fisica y mecanica de los anclajes. Aislamiento térmico.

— Material, equipo e instalaciones de alpinismo: Equipo y material de alpinismo. Normativa Europea del
material de seguridad (CE). Fibras y aleaciones.

— Mantenimiento y conservacién del equipo y material del alpinismo: Anclajes permanentes, naturales y
mdviles.

— Consideraciones sobre los anclajes en alpinismo: Anclajes permanentes en alpinismo. Anclajes
naturales en alpinismo. Anclajes méviles en alpinismo.
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— Zonas para la ensefianza en alpinismo: Zonas naturales. Zonas artificiales.

— Seguridad individual y colectiva en alpinismo: Organizacion del grupo en las diferentes zonas. Disefio
de sesiones en las zonas naturales y artificiales. Equipamientos para la ensefianza de zonas naturales.

— Resefias y escalas de dificultad: Simbologia utilizada en los croquis de alpinismo. Lectura e
interpretacion de resefias de alpinismo. Graduacién de la dificultad/exposicion en alpinismo. Graduacién
de la dificultad/exposicidon en escalada en hielo. Escala europea de riesgo de aludes. Orientacién con
croquis de vias de alpinismo. Topografia y simbologia en el descenso de barrancos.

— Logistica de una ascensiéon en alpinismo: Estudio previo y valoracion de la ruta. Estilos y
planteamientos de ascension.

— Orientacion en terreno nevado: Utilizacion del sistema global de posicionamiento en montana.
Navegacién en terreno nevado: Trazado de itinerarios. Técnicas de progresidon en terreno nevado con
mala visibilidad.

— Programacion y organizacion de actividades de alpinismo.
E.3. Criterios de evaluacion.

— Realizar un itinerario de alpinismo de al menos dos dias de duracién, en una zona semiequipada de
dificultad V+50°/60°, con los siguientes items de evaluacion:

Preparacion de la actividad: Aspectos de seguridad. Eleccion de materiales técnicos. Vestimenta y vivac.
Aprovisionamiento de alimentos. Eleccion de la via.

Ejecucion: Ejecucion técnica gestual. Seguridad segun el itinerario. Tiempo empleado. Orientacion y
posicionamiento durante el recorrido.

Tactica. Eleccion del itinerario. Paradas de descanso. Vivac.

Didactica: Analisis técnico de la via elegida. Definir las indicaciones que debe recibir el alumno antes del
inicio de la escalada. Realizar las indicaciones que debe recibir el alumno o cordada durante la
progresion.

— Realizar un itinerario de escalada en hielo, montaje de reunién y aseguramientos en una zona con
condiciones que justifiquen la técnica del piolet traccidon, con los siguientes items de evaluacion:
Superacién del itinerario. Eleccién y correcta utilizacion del material. Eleccion del itinerario mas apropiado.
Adaptacion de los requisitos de seguridad a las caracteristicas del itinerario. Definir y realizar las
indicaciones que debe recibir el alumno o cordada, antes y durante la progresion.

— Realizacion de una sesion de ensefianza de técnicas determinadas del alpinismo con los siguientes
items de evaluacioén: Estructuracion y secuenciacion de los contenidos. Intervencién docente. Empleo de
recursos metodoldgicos. Establecimiento de criterios de autoevaluacion de la sesion.

— Definir: Conceptos y consideraciones de la fisica y mecanica aplicadas a la escalada. Caracteristicas y
funcionalidad del equipo y material de escalada. Elaboracion de resefias de vias, empleando la
simbologia correcta.

— Progresar con eficacia, seguridad y equilibrio escalando en zonas desequipadas.

— En un supuesto practico donde se conozcan las caracteristicas de cordada y las condiciones climaticas
y de terreno disefiar: El itinerario a seguir. Calcular el ritmo adecuado y la duracién de la ascension.

— En un supuesto de un espacio determinado elegido, organizar un vivac en pared.

— En un supuesto donde se conozcan las caracteristicas de la cordada y de la ruta a seguir, definir la
logistica adecuada de la ascension: Tipo de ascension. Material y equipo. Horarios previstos.
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— En un supuesto practico donde se plantea una ascension por terreno variado de escalada, justificar el
empleo correcto de los diferentes anclajes que intervienen en la cadena de seguridad.

— Ensenfar y justificar el empleo correcto de los diferentes nudos que se emplean en escalada.
— Secuenciar el aprendizaje de las caidas en escalada.

— Ante una resefia de una determinada via, enumerar el material necesario y adecuado para poder
realizarla.

— Describir y caracterizar los mecanismos que rigen las acciones de traccion.

— Definir todos los factores que inciden sobre las acciones de traccion.

F) Formacion técnica y de la metodologia de la ensefianza del esqui de montafa.
F.1. Objetivos formativos.

— Conocer la metodologia de la ensefianza del esqui de montafia.

— Demostrar los elementos técnicos gestuales del esqui de montafia.

— Demostrar las técnicas de progresion y conduccion de grupos con esquies de montafia en condiciones
de seguridad y aplicar la logistica de la actividad.

— Conocer la técnica de la programacion y organizacion de actividades de esqui de montafia.
F.2. Contenidos.

— Ensefianza del esqui de montafa: Objetivos de la ensefanza del esqui de montaia. Intervencion
docente. Programacion y evaluacion de la ensefianza y del aprendizaje. Recursos metodolégicos de la
ensefianza del esqui de montafia.

— Técnica gestual del esqui de montafia: Concepto de la técnica gestual y consideraciones. Desarrollo y
optimizacién de la técnica gestual del esqui de montafia. Clasificacion de la técnica gestual del esqui de
montafia.

— Tactica del esqui de montafa.

— Virajes en situaciones especiales: Nieves virgenes. Grandes pendientes. Caracteristicas cinematicas.
Mecanismos especificos de cambio de peso, de cambio de cantos. Mecanismos especificos de la
regulacion de la fuerza-peso. Mecanismos especificos de regulacion de la presion. Mecanismos
especificos direccionales. Mecanismos especificos de clavado de los bastones. Encadenamiento de los
virajes. Ensefianza de los gestos técnicos. Deteccidn y correccion de errores de posicion y ejecucion.

— Técnicas de progresion y conduccion con grupos.
— Técnicas de progresion: Trazado de itinerarios. Progresion por glaciar.

— Técnicas de seguridad en esqui de montafia: El aseguramiento en el esqui de montafia. Sistemas de
seguridad con cuerdas en esqui de montafia.

— Manejo de materiales especificos: Cadena de seguridad, concepto y consideraciones. Fuerza y
energia en la cadena de seguridad. Resistencia del material. Estudio y consideraciones bésicas sobre la
caida en esqui de montafa.

— Equipos y materiales utilizados en el esqui de montafa.

— Materiales de aislamiento térmico.

45



— Zonas para la ensefianza en esqui de montana: Estaciones de esqui. Zonas naturales.

— Resefas y escalas de dificultad: Simbologia utilizada en los croquis de esqui de montafia. Lectura e
interpretacion de resefias de esqui de montafia. Graduacion de la dificultad en itinerarios de esqui de
montana.

— Logistica de una ascensién en esqui de montafa: Estudio previo y valoracion de la ruta. Estilos y
planteamientos de ascension.

— Programacion y organizacion de actividades de esqui de montafia.
F.3. Criterios de evaluacion.

— Realizar un itinerario de esqui de montafia de al menos dos dias de duracién, con los siguientes items
de evaluacion:

Preparacion de la actividad: Aspectos de seguridad. Elecciéon de materiales técnicos. Eleccidon de
vestimenta y vivac. Aprovisionamiento de alimentos. Eleccion del itinerario.

Ejecucion: Ejecucion técnica gestual. Seguridad segun el itinerario. Tiempo empleado. Tactica: Eleccién
del itinerario. Paradas de descanso. Vivac.

Didactica: Analisis técnico de la via elegida. Definir las indicaciones que debe recibir el alumno antes del
inicio del itinerario. Realizar las indicaciones que debe recibir el alumno o cordada durante la progresion.

— Realizar un descenso esquiando en una zona de montafia nevada de una longitud minima de 300
metros, con una inclinacion media de 30°, en nieve no compacta de superficie irregular con los siguientes
items de evaluacion.

La posicidon corporal: La posicién del centro de gravedad con respecto al centro de equilibrio de los
esquies. La disposicién correcta de los segmentos corporales.

En los movimientos. La graduacion, la continuidad y la dosificacién. La coordinacion del clavado del
baston con los movimientos de flexion y extensién de los miembros inferiores. En la posicion de los
esquies: La toma de cantos. Paralelismo en los esquies.

En la conduccién: Control de la velocidad de traslacion. Control de la trayectoria de descenso.
La adaptacion del gesto técnico a las caracteristicas del terreno y al tipo de nieve.

— Realizar una sesion de ensefianza de técnicas determinadas del esqui de montafa con los siguientes
items de evaluacién: Estructuracion y secuenciacion de los contenidos. Intervencién docente. Empleo de
recursos metodoldgicos. Establecimiento de criterios de autoevaluacién de la sesion.

— En un supuesto practico de desarrollo de una sesién de ensefianza de un determinado gesto técnico, y
dado las caracteristicas e intereses de los participantes, elegir, describir y justificar: Explicacion del gesto
técnico. Metodologia de la ensefianza. Secuencia de ejercicios mas adecuados. El empleo de ejercicios
para la correccion de los errores mas frecuentes en la ejecucion de movimientos o errores posturales. La
eleccion de las zonas esquiables. Los parametros que deben tenerse en cuenta para evaluar el
aprendizaje de los alumnos. Los parametros que deben tenerse en cuenta para evaluar el desarrollo de la
sesion. Las medidas para garantizar la seguridad del grupo. Ubicacion del Técnico con respecto al grupo.

— En un supuesto practico donde se conozcan las caracteristicas de una cordada y las condiciones
climaticas y del terreno, disefiar: El itinerario a seguir. Calcular el ritmo adecuado y la duracién de la
ascension.

— En un supuesto de un espacio determinado, organizar un vivac en terreno nevado de alta montafa.

— En un supuesto donde se conozcan las caracteristicas de la cordada y de la ruta a seguir, definir la
logistica adecuada de la ascension: Tipo de ascension, el equipo necesario y los horarios previstos.
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G) Medio ambiente de montaia |I.

G.1. Objetivos formativos.

— Conocer el medio ambiente de montafia.

— Interpretar la organizacion de la naturaleza.

— Entender las transferencias energéticas de los ecosistemas.

— Conocer los principios fundamentales de la ecologia de montafia.

— Conocer los fundamentos de la educacién medioambiental.

— Profundizar en el conocimiento de la meteorologia de la montafa y de la nivologia.
G.2. Contenidos.

— Conceptos generales de geologia: Terminologia basica. Configuracion y particularidades de los
terrenos de escalada segun el tipo de roca, rocas igneas, rocas sedimentarias, rocas metamorficas.
Orogénesis de Europa.

— Conceptos generales de geografia: Terminologia basica. Distribucion de las zonas de montafa y
escalada de la Peninsula Ibérica. Principales zonas de montafia del mundo.

— Conceptos generales sobre la vegetacion de la Peninsula Ibérica: Regidon eurosiberiana. Region
mediterranea.

— Introduccion general a la fauna espafola: Distribucion biogeografica de la fauna, aves. Mamiferos y
reptiles.

— Organizacién de la naturaleza: Concepto de ecologia. Niveles de organizacion. Ecosistemas. Cadenas
de alimentacion y niveles tréficos. Ciclos de la materia. Flujo de energia. Tamafio de los ecosistemas.

— Transferencias energéticas de los ecosistemas: Biomasa y produccion. Productividad. Relaciones
interespecificas.

— Principios fundamentales de la ecologia de montafa: Introducciéon a los ecosistemas de montafia.
Fauna y flora rupicola. Ecologia de los medios rocosos. Valoracion del impacto medioambiental en la
escalada. Introduccioén a la ecologia nival. Valoracién del impacto medioambiental en las actividades de
montafismo.

— Conservacioén de espacios protegidos.
— Deportes de montaria y medio ambiente.

— Educaciéon medioambiental: Antecedentes. Finalidades de la educacidn ambiental. Recursos
metodoldgicos. Materiales para el trabajo en el campo.

— Nieve y avalanchas: Propiedades de la nieve. Formacién del manto de nivoso.

— Metamorfosis de la nieve: Estratificacion del manto, metamorfosis de isoterma, metamorfosis de
gradiente, metamorfosis de fusién, evolucion de la nieve en superficie.

— Factores climaticos que influyen en la evolucién del manto de nieve: Equilibrio del manto de nieve y
avalanchas. Causas de desprendimiento de aludes. Prevision del riesgo de avalanchas. Técnicas de
medicién y prevision de las avalanchas. Aplicacion de contenidos en estaciones de deportes de invierno.

G.3. Criterios de evaluacion.
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— Explicar la distribucion de zonas de montafia y escalada de Espafia y mundial.

— Caracterizar los distintos tipos de rocas y su influencia sobre la escalada deportiva.
— Definir los principios de los ecosistemas de pared.

— Definir los diferentes ecosistemas de montafia.

— Diferenciar e interpretar los distintos tipos de metamorfosis de la nieve, los factores que intervienen y
sus consecuencias y reconocer los distintos tipos de cristales de nieve.

— Explicar los factores que producen el desequilibrio del manto de nieve: Factores de riesgos de
avalanchas.

— Dado un perfil estratigrafico del manto de nieve, valorar el posible riesgo de avalanchas y determinar el
tipo de alud que puede producirse.

— ldentificar el angulo critico de la pendiente segun el tipo de nieve para determinar el riesgo de aludes.
— Definir las medidas elementales de seguridad en zonas nevadas de montafa.

— Interpretar los signos de la atmésfera y a partir de éstos determinar la previsible evolucion del tiempo
meteoroldgico.

— Obtener e interpretar un parte meteoroldgico y distinguir los distintos tipos de frentes borrascosos.
— ldentificar los signos naturales que permiten predecir cambios del tiempo meteoroldgico.

H) Seguridad en la alta montania.

H.1. Objetivos formativos.

— Conocer las medidas de prevencién de accidentes y seguridad en los deportes de montania.

— Dominar las técnicas de autorrescate en el medio rocoso y nivoso y en barrancos de caracteristicas
acuaticas y verticales.

— Dominar las técnicas de autorrescate en distintos terrenos.
H.2. Contenidos.

— Seguridad y prevencion en senderismo y montafiismo: Seguridad y prevencion en el alpinismo y esqui
de montafa. Peligros objetivos y subjetivos. Protocolos de actuacion. Supervivencia y vivac.

— Seguridad y prevenciéon en zonas nevadas de la montafa invernal: Peligros objetivos y subjetivos.
Protocolos de actuacion. Supervivencia en alta montafia. Socorro en avalanchas

— El autorrescate en montafia: Fundamentos de autorrescate. Autorrescate en montana. Autorrescate en
terreno nevado tipo nérdico.

— EI autorrescate en alpinismo: Autorrescate en pared. Autorrescate en glaciar. Autorrescate en
avalancha.

— Lesiones o traumatismos mas significativos en el alpinismo: Aspectos a tener en cuenta para su
prevencion. Las causas que lo producen. Los signos y sintomas. Las normas de actuacion. Los factores
que predisponen.

— Lesiones en alpinismo y en esqui de montaiia: Lesiones por traumatismo. Lesiones por sobreesfuerzo.
Lesiones por frio. Lesiones provocadas por la altitud.
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H.3. Criterios de evaluacion.

— Definir las medidas que hay que tomar para prevenir los accidentes que se producen en el alpinismo y
esqui de montania.

— Realizar una demostracion practica de autorrescate en un terreno previamente definido con los
siguientes items de evaluacion: Aplicar la técnica correcta de autorrescate. Secuenciar de forma correcta
las maniobras. El tiempo empleado no podra superar un 10 por 100 del tiempo del control.

— Indicar las lesiones por traumatismo y por sobreesfuerzo mas comunes en el alpinismo y en el esqui de
montafna determinando: Causas. Aspectos de su prevencién. Sintomas. Normas basicas de actuacién.
Factores que predisponen.

— En un supuesto practico en el que se detalla una ascension concreta, distinguir los distintos factores de
peligro objetivos y subjetivos, que afectan a la progresién de la cordada: Aspectos a tener en cuenta para
su prevencion. Las causas que lo producen. Los sintomas. Las normas de actuacion. Los factores que
predisponen.

— En un supuesto practico de actuacion de un rescate enumerar cronolégicamente las actuaciones.
— Demostrar las técnicas de ascenso y descenso de heridos en pared y de ascenso de caidas en grietas.
— Aplicar de forma simulada los métodos y las pautas de actuacion en los rescates de avalancha.

— En un supuesto practico en el que se detalla una travesia concreta, distinguir los distintos factores de
peligro objetivos y subjetivos, que afectan a la progresion del grupo.

— Construir sistemas de vivac en diferentes terrenos.
— Aplicar las técnicas de autorrescate adecuadas a determinados supuestos.

— Enumerar las lesiones mas frecuentes determinando para cada una de ellas: Aspectos de la
prevencion. Las causas primarias que las producen. Los signos y sintomas. Normas de actuacion.
Factores que predisponen.

— En un supuesto practico de victimas atrapadas en un alud de nieve: Utilizar los diferentes aparatos de
ultrasonidos tipo ARVA. Dirigir y coordinar un equipo de sondaje para la busqueda de victimas. Enumerar
cronoldgicamente las actuaciones de ayuda y evacuacion de victimas.

— Interpretar de forma practica la escala CEN de riesgo de aludes: Demostrar su capacidad de
organizacion en un supuesto dado de socorro con helicéptero. Alerta a los servicios de rescate. Eleccion y
marcaje de la zona de aproximacion (ZA).

2.3. Bloque complementario
A) Objetivos formativos.

— Entender la terminologia mas frecuentemente utilizada en las ciencias del deporte, en aleman, francés
o inglés.

— Emplear alguna de las aplicaciones informaticas para bases de datos. Utilizar, como usuario, alguna de
las bases de datos habituales actualmente en el mercado.

B) Contenidos.
— Terminologia especifica en el idioma que proceda.

— Bases de datos. Los archivos o tablas y las caracteristicas de los campos. Introduccion y edicion de
datos. Relacion de archivos o tablas. Las consultas. Presentacion de informes.
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C) Criterios de Evaluacion.

— En un supuesto dado utilizar, como usuario, una aplicacién informatica relativa a alguna de las
funciones que tiene encomendadas. Elaborar un informe que contenga, en funciéon de uno o de varios
criterios dados, los datos estadisticos de un partido referidos a las actuaciones deportivas relacionadas
con la especialidad de un determinado montafiero. Las actuaciones deportivas relacionadas con la
especialidad de un determinado compariero en relacién con las de otros que forman el grupo.

— Sobre un texto en el idioma que proceda, referido a la especialidad deportiva, seleccionar y traducir los
términos relativos a las ciencias del deporte.

2.4. Bloque de Formacion Practica
A) Objetivos formativos.

El bloque de Formacién Practica de las ensefianzas de segundo nivel de Técnico Deportivo en Alta
Montafa tiene como finalidad que los alumnos desarrollen de forma practica las competencias adquiridas
durante el periodo de formacion, aplicando en situaciones reales los conocimientos y habilidades
adquiridas en la formacion tedrica y practica, y obtengan la experiencia necesaria para realizar con
eficacia:

— La conduccién de individuos o grupos en actividades de alpinismo.

— La programacion y ejecucion de la ensefianza del alpinismo y la direccion del entrenamiento basico de
alpinistas.

— La direccién de deportistas y equipos durante su participacion en las competiciones de esqui de
montafa de nivel elemental y medio.

— La programacion y organizacion de actividades de alpinismo.
B) Desarrollo.

1. La Formacion Practica de las ensefianzas de segundo nivel de Técnico Deportivo en Alta Montafa
consistira en la asistencia continuada, durante un periodo de tiempo previamente fijado, y con una
duracioén no inferior a doscientas horas, en las actividades propias del Técnico Deportivo en Alta Montana,
bajo la supervision de un tutor asignado y con grupos designados a tal efecto. Este periodo debera
contener en su desarrollo:

a) Sesiones de iniciacion y perfeccionamiento del alpinismo y del esqui de montafia, entre el 30 y el 40
por 100 del total del tiempo del bloque de Formacion Practica.

b) Sesiones de acondicionamiento fisico de alpinistas, entre un 20 y un 25 por 100 del total del tiempo del
bloque de Formacion Practica.

c) Sesiones de direccion de equipos en ascensiones de montafia, entre un 15 y un 25 por 100 del total del
tiempo del bloque de Formacién Practica.

d) Sesiones de programacion de las actividades realizadas, entre un 15 y un 20 por 100 del total del
tiempo del bloque de Formacién Practica.

2. El bloque de Formacién Practica constara de tres fases: Fase de observacion, fase de colaboracion y
fase de actuacion supervisada.

3. Al término de las tres fases el alumno realizard una memoria de practicas, que debera ser evaluada por
el tutor y por el Centro donde hubiera realizado su formacion.

C) Criterios de evaluacion.
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En el bloque de Formacion Practica solo se concedera la calificacion de Apto o No Apto. Para alcanzar la
calificacion de Apto los alumnos tendran que:

— Haber asistido como minimo al 80 por 100 de las horas establecidas para cada una de las fases.
— Participar de forma activa en las sesiones de trabajo.

— Alcanzar los objetivos formativos en cada una de las sesiones.

— Utilizar un lenguaje claro y una correcta terminologia especifica.

— Presentar correctamente la memoria de practicas.

— Estructurar la memoria de practicas al menos en los apartados siguientes:

eDescripcion de la estructura y funcionamiento del Centro, de las instalaciones y los espacios de las
practicas y del grupo/s con los que haya realizado el periodo de practicas.

eDesarrollo de las practicas: Fichas de seguimiento de las practicas de cada sesion agrupadas por fases.
eInforme de autoevaluacion de las practicas.

eInforme de evaluacion del tutor.

B. Técnico Deportivo en Barrancos

1. Descripcidn del perfil profesional

1.1. Definicion genérica del perfil profesional

El titulo de Técnico Deportivo en Barrancos acredita que su titular posee las competencias necesarias
para conducir a individuos o grupos por barrancos, organizar actividades de descenso de barrancos y
programar y efectuar la ensefianza de la técnica y la tactica de esta actividad.

1.2. Unidades de competencia

— Conducir a individuos o grupos en actividades de descenso de barrancos de caracteristicas verticales y
acudticas.

— Programar y organizar actividades de descenso de barrancos.
— Programar y efectuar la ensefianza del descenso de barrancos.
1.3. Capacidades profesionales

Este Técnico debe ser capaz de:

— Progresar con seguridad y eficacia en terreno de montafia y en barrancos de caracteristicas acuaticas
y verticales.

— Establecer el plan de actuaciones para el desarrollo de las actividades de descenso de barrancos con
el fin de alcanzar el objetivo deportivo propuesto, garantizando las condiciones de seguridad, en razén de
la condicién fisica y los intereses de los practicantes.

— Controlar la logistica de la actividad y asegurar la disponibilidad de la prestacion de todos los servicios
necesarios.

— Evaluar las posibilidades de realizacion de la actividad en el lugar elegido.

51



— Determinar el emplazamiento del lugar de pernoctacion en razén de los criterios de seguridad y de la
programacion de la actividad a realizar.

— Guiar a individuos y grupos por barrancos de caracteristicas verticales y acuaticas.

— Preparar y trazar los itinerarios sobre los mapas y recorrer el mismo itinerario sobre el terreno con o sin
condiciones de visibilidad, e independientemente de las condiciones del terreno.

— Programar las sesiones de ensefianza determinando los objetivos, los contenidos, los recursos y los
métodos y su evaluacion.

— Organizar las sesiones de ensefianza, en razon de los objetivos, los contenidos, los recursos y los
métodos de ensefianza y evaluacion.

— Efectuar la ensefianza de la técnica del descenso de barrancos, utilizando los equipos y el material
apropiado, demostrando los movimientos y gestos deportivos segin un modelo de referencia, en razén de
la programacion general de la actividad.

— Evaluar la progresion del aprendizaje deportivo, identificando los errores de ejecucion, sus causas y
aplicar los métodos y medios necesarios para su correccion.

— Acceder a las fuentes de informacion meteoroldgica e interpretar la informacion obtenida.

— Predecir los cambios de tiempo por el analisis de un mapa meteoroldgico.

— Prever e identificar los cambios de tiempo en un area por la observacion de los meteoros locales.
— Prever la evolucion del terreno en funcion de las condiciones atmosféricas.

— Colaborar en la promocién del patrimonio cultural de las zonas de montafia y en la conservacion de la
naturaleza silvestre.

— Detectar informacién técnica relacionada con su trabajo, con el fin de incorporar técnicas y tendencias,
y utilizar los nuevos equipos y materiales del sector.

— Detectar e interpretar los cambios tecnolégicos, organizativos, econdmicos y sociales que inciden en la
actividad profesional.

— Poseer una vision global e integradora del proceso, comprendiendo la funcién de las instalaciones y
equipos, y las dimensiones técnicas, pedagdgicas, organizativas, econdémicas y humanas de su trabajo.

1.4. Ubicacion en el ambito deportivo

Este titulo acredita la adquisicién de los conocimientos y las competencias profesionales suficientes, para
asumir sus responsabilidades de forma auténoma o en el seno de un organismo publico o empresa
privada.

Ejercera su actividad en el ambito de la conduccién en actividades de descenso de barrancos y la
organizacion de actividades de esta modalidad deportiva. Se excluye expresamente de su ambito de
actuacion la conduccién en montafia y los glaciares y terrenos que necesitan para la progresién el empleo
de técnicas y la utilizacién de material de alpinismo, escalada o esqui.

Los distintos tipos de entidades o empresas donde pueden desarrollar sus funciones son:
— Escuelas deportivas.
— Clubes o asociaciones deportivas.

— Federaciones de deportes de Montafa y Escalada.
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— Patronatos deportivos.

— Empresas de servicios deportivos.

— Centros escolares (actividades extraescolares).

1.5. Responsabilidad en las situaciones de trabajo

A este Técnico le son requeridas las responsabilidades siguientes:

— La conduccion de individuos o grupos por la montafia hasta el barranco donde se efectue la actividad.
— La conduccién de individuos o grupos durante el descenso de barrancos.
— La programacion y organizacion de actividades de descenso de barrancos.
— La ensefianza de las técnicas del descenso de barrancos.

— La evaluacion del proceso de instruccion deportiva.

— La seguridad del individuo o grupo durante el desarrollo de la actividad.

— ElI cumplimiento de las instrucciones generales sobre las actividades del responsable de la entidad
deportiva.

2. Ensefianzas
2.1. Blogue comin: Médulos

El bloque comun de las ensefianzas conducentes al titulo de Técnico Deportivo en Barrancos es igual al
expuesto para el Técnico Deportivo en Alta Montafia.

2.2. Bloque especifico: Objetivos, contenidos y criterios de evaluacion de los médulos
A) Conduccién en barrancos.
A.1. Objetivos formativos.

— Emplear las técnicas de progresion y conduccién de grupos en montafia y en barrancos en condiciones
de seguridad.

— Aplicar la logistica de las actividades en barrancos.

— Valorar las capacidades fisicas y técnicas de los practicantes.

— Aplicar la sistematica de la programacion y organizacion de actividades de descenso de barrancos.
A.2. Contenidos.

— Las técnicas de progresién con grupos en barrancos.

— La conduccion con grupos.

— La conduccién y la ensefianza.

— Toma de decisiones en funcion del itinerario.

— Comunicacioén de protocolos de actuacion.

53



— Técnicas de progresion con grupos en situaciones de peligros objetivos.
— Protocolos de inicio de la actividad.

— Valoracion de las capacidades fisicas y técnicas de los practicantes.

— Logistica de itinerarios y recorridos en descenso de barrancos.

— Material y equipo del guia en descenso de barrancos.

— Programacion y organizacion de actividades de descenso de barrancos.
A.3. Criterios de evaluacion.

— Realizacion de un descenso de un barranco, con los siguientes items de evaluacion: Preparacién de la
actividad. Determinacion de los aspectos de seguridad. Eleccion de los materiales necesarios. Eleccion
del itinerario apropiado. Determinacion del tiempo a emplear.

Realizacién de la actividad. Adaptacion a las condiciones de seguridad previstas.
Realizacioén del itinerario programado. Adaptacion al tiempo previsto.

— Ante un supuesto practico de un grupo de clientes, evaluar las condiciones fisicas y las destrezas
técnicas de éstos y determinar las caracteristicas de un barranco donde se pudiera realizar la actividad.

B) Desarrollo profesional del Técnico Deportivo en Barrancos.
B.1. Objetivos formativos.
— Conocer la legislacion laboral aplicable al Técnico Deportivo de Deportes de Montafia y Escalada.

— Conocer las competencias, funciones, tareas y responsabilidades del Técnico Deportivo en Descenso
de Barrancos.

— Conocer las caracteristicas mas sobresalientes del turismo de deportes de montafa.

— Conocer el grado de desarrollo de las profesiones de los Técnicos en Deportes de Montafia y Escalada
en los paises de la Unién Europea, y la equivalencia profesional de los Técnicos espafioles con los de
profesionales de estos paises.

— Conocer la organizacioén y funciones de la Federacion Espafiola de Deportes de Montafia y Escalada.
B.2. Contenidos.
— Orientacion sociolaboral: EI mercado laboral. Iniciativas para el trabajo por cuenta propia.

— La figura del Técnico Deportivo. Marco legal del trabajador por cuenta propia: Afiliacién a la Seguridad
Social. Derechos y deberes de la afiliacion. Régimen especial de los trabajadores auténomos. Impuestos
que soporta la actividad econdémica por cuenta propia. IVA. IRPF. Impuesto sobre Actividades
Econdmicas. Incumplimiento de las obligaciones tributarias. Requisitos fiscales del trabajador por cuenta
propia. Impuestos directos e indirectos. Tasa o contribuciones. Incumplimiento de las obligaciones
fiscales. Desarrollo de la actividad de forma no remunerada.

— Competencias del guia de barrancos: Funciones y tareas. Limitaciones y responsabilidades en su
tarea. Ubicacion en ambito laboral.

— Federacion Espafiola de Deportes de Montafia y Escalada. Organizacion y funciones.
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— Turismo deportivo de montafia: Caracteristicas definitorias del turismo de deportes de montafa.
Competencias y responsabilidades de los servicios que intervienen en el turismo de deportes de montafia.

— Los Técnicos Deportivos de Deportes de Montafia y Escalada en los paises de la Unién Europea:
Desarrollo profesional en los paises de la Unién Europea. Equivalencias de las titulaciones de los
Técnicos de Esqui en los paises de la Union Europea.

— Asociaciones Espafolas de Guias de Montafia.

— Asociaciones Internacionales de Guias de Montafia: Unidn Internacional de Asociaciones de Guias de
Montafia (UIAGM). Comision Europea de Guias-Acompafantes de Montafia. Relacion de las
asociaciones internacionales con la FEDME.

— Planes de formacion de los Técnicos de Deportes de Montafia y Escalada.
— Historia y evolucion de los deportes de montaia.

B.3. Criterios evaluacion.

— Describir las funciones y tareas propias del guia de barrancos.

— Describir los tramites necesarios, administrativos, laborales y fiscales para ejercer la profesién por
cuenta propia.

— Enumerar los impuestos aplicables a los trabajadores auténomos.

— Describir los derechos, obligaciones y responsabilidades de caracter laboral y fiscal que corresponden
a un Técnico Deportivo en el ejercicio de su profesion.

— ldentificar las similitudes y las diferencias de la practica profesional de los Técnicos de Deportes de
Montafa en los paises del arco alpino y la equivalencia de titulaciones y competencias profesionales de
éstos con los Técnicos esparioles.

C) Entrenamiento del descenso de barrancos.
C.1. Objetivos formativos.
— Conocer las exigencias fisiolégicas de la practica del descenso de barrancos.

— Conocer los métodos para la realizacion de un calentamiento y una vuelta a la calma en el
montafismo.

C.2. Contenidos.
— Exigencias fisioldgicas de la practica del descenso de barrancos.

— Principios fisiologicos de los métodos que facilitan el calentamiento y la recuperacién del deportista:
Metodologia del calentamiento. Vuelta a la calma. Procedimientos de mejora en los periodos de reposo.

C.3. Criterios de evaluacion.
— Determinar los requerimientos fisioldgicos de la practica del descenso de barrancos.

— Establecer una progresién de ejercicios para el calentamiento en el descenso de barrancos y una
propuesta de vuelta a la calma después de la practica de la actividad.

D) Formacién técnica y metodologia de la ensefianza del descenso de barrancos.

D.1. Objetivos formativos.
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— Conocer la metodologia de la ensefianza del descenso de barrancos.
— Conocer los elementos técnicos gestuales de la progresion en el descenso de barrancos

— Demostrar las técnicas de progresion y conduccidon de grupos en montafia en condiciones de
seguridad, y aplicar la logistica de la actividad.

— Conocer la técnica de la programacion y organizacion de actividades de descenso de barrancos.
D.2. Contenidos.

— Ensefanza del descenso de barrancos: Objetivos de la ensefianza. Intervencion docente.
Programacion y evaluacioén de las actividades de descenso de barrancos. Recursos metodolégicos.

— Técnica gestual de la progresién en descenso de barrancos: Desarrollo de la técnica gestual del
descenso de barrancos. Clasificacion de la técnica gestual del descenso de barrancos. Tactica del
descenso de barrancos.

— Técnicas de progresion y conduccion de grupos.

— Técnicas de seguridad: Caida y bloqueo indeseado en cuerda. Empleo y utilizacion de nudos basicos.
El aseguramiento, tipos. Pautas del comportamiento colectivo o individual en barrancos segun las
condiciones climatoldgicas y la orografia del terreno. Pautas del comportamiento colectivo o individual en
descenso de barrancos.

— Material y equipo del guia de descenso de barrancos: Definicion del equipo y material. Uso, manejo y
limitaciones. Mantenimiento y conservacion.

— Instalaciones: Equipamientos. Rocédromo.

— Logistica de itinerarios y recorridos en descenso de barrancos: Condicionantes personales y de grupo.
Condicionantes del barranco. Utiles de informaciéon y consulta. Normas basicas de prevencion y
seguridad. Apertura de barrancos.

— Programacién y organizacion de actividades de descenso de barrancos.

— Técnicas de orientacion avanzadas: Navegacion con mala visibilidad. Utilidad del sistema global de
posicionamiento.

D.3. Criterios de evaluacion.

— Realizacion de un descenso de un barranco de al menos seis horas de duracion, con los siguientes
items de evaluacion:

Preparacion de la actividad. Determinacién de los aspectos de seguridad. Eleccion de los materiales
necesarios. Eleccién del itinerario apropiado. Determinacion del tiempo a emplear. Definir las indicaciones
que debera recibir el cliente durante la progresion.

Realizacién de la actividad: Adaptacion a las condiciones de seguridad previstas. Realizacién del itinerario
programado. Adaptacion al tiempo previsto. Realizar las indicaciones necesarias para el cliente. Conducir
al grupo con seguridad.

— En un supuesto dado de un grupo de aficionados con caracteristicas determinadas, secuenciar un
programa para la ensefianza del descenso de barrancos.

— En un supuesto practico, simular una sesion de ensefianza de las técnicas del montafiismo, de una
hora de duracion, con los siguientes items de evaluacion: Estructura de los contenidos. Secuenciacion de
los contenidos. Recursos pedagdgicos empleados. Establecimiento de criterios de evaluaciéon del
aprendizaje del alumno. Establecimiento de criterios de autoevaluacion del proceso de ensefianza-
aprendizaje.
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— Explicar las caracteristicas del material y de los equipos necesarios para las diferentes formas de
progresion en barrancos de caracteristicas acuaticas y aéreas.

— Definir los cuidados preventivos del material personal y especifico del descenso de barrancos.

— Conocer vy justificar el empleo correcto de los diferentes nudos que se emplean para garantizar la
seguridad en el descenso de barrancos.

— Analizar las condiciones del medio, de los equipos y material y de las personas que pueden ser causa
de peligro o emergencia y las medidas de prevencién que se deben adoptar en cada caso, en una
actividad de descenso de barrancos.

E) Medio ambiente de barrancos.

E.1. Objetivos formativos.

En relacion con los barrancos y cafones:

— Conocer el medio ambiente.

— Interpretar la organizacion de la naturaleza.

— Entender las transferencias energéticas de los ecosistemas.
— Conocer los principios fundamentales de la ecologia.

— Conocer los fundamentos de la educacién medioambiental.
— Profundizar en el conocimiento de la meteorologia.

E.2. Contenidos.

En relacién con los barrancos y cafones:

— Conceptos generales de geologia: Terminologia basica. Configuracion y particularidades de los
terrenos de escalada segun el tipo de roca, rocas igneas, sedimentarias y metamérficas. Orogénesis de
Europa.

— Conceptos generales de geografia: Terminologia basica. Distribucion de las zonas de montafia y
escalada de la Peninsula Ibérica. Principales zonas de montafia del mundo.

— Conceptos generales sobre la vegetacion de la Peninsula Ibérica: Regidon eurosiberiana. Regién
mediterranea.

— Introduccién general a la fauna espafiola: Distribucion biogeografica de la fauna, aves, mamiferos y
reptiles.

— Organizacion de la naturaleza: Concepto de ecologia. Niveles de organizaciéon. Ecosistemas. Cadenas
de alimentacion y niveles tréficos. Ciclos de la materia. Flujo de energia. Tamafio de los ecosistemas.

— Transferencias energéticas de los ecosistemas: Biomasa y producciéon. Productividad. Relaciones
interespecificas.

— Principios fundamentales de la ecologia. Introduccion a los ecosistemas de montafia. Fauna y flora
rupicola. Ecologia de los medios rocosos. Valoracién del impacto medioambiental en la escalada.
Introduccion a la ecologia nival. Valoracién del impacto medioambiental en las actividades de
montafismo.

— Conservacion de espacios protegidos.
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— Deportes de montafia y medio ambiente.

— Educaciéon medioambiental: Antecedentes. Finalidades de la educacién ambiental. Recursos
metodoldgicos. Materiales para el trabajo en el campo.

— Meteorologia: Circulacion general de la atmésfera. Masas de aire y frentes. Signos de la atmésfera de
cara a la prediccién meteorolégica. Partes y prediccion meteoroldgica.

E.3. Criterios de evaluacion.

— Explicar la distribucién de zonas de barrancos en Espafa y en el mundo.

— Caracterizar los distintos tipos de rocas y su influencia sobre la escalada deportiva.
— Definir los principios de los ecosistemas de pared.

— Interpretar los signos de la atmésfera y a partir de éstos determinar la previsible evolucion del tiempo
meteoroldgico.

— Enumerar las fuentes donde se puede obtener un parte meteoroldgico.

— Interpretar un parte meteoroldgico.

— ldentificar los signos naturales que permiten predecir cambios del tiempo meteoroldgico.

— Distinguir los distintos tipos de frentes borrascosos.

— ldentificar las zonas influenciadas por los diferentes climas en Espania.

— Explicar los esquemas basicos de circulacion general de la atmosfera.

— Determinar la climatologia de las areas de montafia de la Peninsula Ibérica.

— Formacion de las borrascas en el Atlantico.

— Distinguir las principales litologias y morfologia en que se desarrollan los barrancos y cafiones.
— Explicar las pautas de comportamiento ecoldgico en barrancos y cafiones.

F) Seguridad en las actividades de descenso de barrancos.

F.1. Objetivos formativos.

— Conocer las medidas de prevencion de accidentes y seguridad en los deportes de montania.
— Dominar las técnicas de autorrescate en barrancos de caracteristicas acuaticas y verticales.

— Conocer y aplicar los métodos mas efectivos para la prevencion de los trastornos ocasionados por la
accion de las radiaciones solares.

F.2. Contenidos.

— Seguridad y prevencién en el descenso de barrancos: Peligros objetivos y subjetivos. Protocolos de
actuacioén. Supervivencia y vivac.

— EI autorrescate en senderismo y montafiismo: Fundamentos de autorrescate. Autorrescate en
barrancos.
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— Prevencién de lesiones por la practica del montafiismo y del descenso de barrancos: Lesiones por
traumatismos. Lesiones por sobreesfuerzo. Lesiones por frio. Lesiones derivadas del medio acuatico.

F.3. Criterios de evaluacion.

— Explicar con detalle la actuacién del guia de descenso de barrancos en caso de accidente en los
diferentes terrenos de su ambito de actuacion.

— En un supuesto practico en el que se detalla una travesia concreta, distinguir los distintos factores de
peligro objetivos y subjetivos, que afectan a la progresion del grupo.

— Construir diferentes sistemas de vivac en diferentes terrenos.
— Aplicar las técnicas de autorrescate adecuadas a determinados supuestos.

— Enumerar las lesiones mas frecuentes en el descenso de barrancos determinando para cada una de
ellas: Aspectos de la prevencion. Las causas primarias que las producen. Los signos y sintomas. Normas
de actuacion. Factores que predisponen.

— Explicar los efectos sobre la piel de la exposicién a las radiaciones solares en los deportes de
montana.

2.3. Bloque complementario
A) Objetivos formativos.

— Entender la terminologia mas frecuentemente utilizada en las ciencias del deporte, en aleman, francés
o inglés.

— Emplear alguna de las aplicaciones informaticas para bases de datos. Utilizar, como usuario, alguna de
las bases de datos habituales actualmente en el mercado.

B) Contenidos.
— Terminologia especifica en el idioma que proceda.

— Bases de datos: Los archivos o tablas y las caracteristicas de los campos. Introduccion y edicion de
datos. Relacién de archivos o tablas. Las consultas. Presentacion de informes.

C) Criterios de evaluacion.

— En un supuesto dado utilizar, como usuario, una aplicacion informatica relativa a alguna de las
funciones que tiene encomendadas.

— Elaborar un informe que contenga, en funcién de uno o de varios criterios dados, los datos estadisticos
de un partido referidos a: Las actuaciones deportivas relacionadas con la especialidad de un determinado
sujeto. Las actuaciones deportivas relacionadas con la especialidad de un determinado sujeto en relacion
con las de otros que forman el grupo.

— Sobre un texto en el idioma que proceda, referido a la especialidad deportiva, seleccionar y traducir los
términos relativos a las ciencias del deporte.

2.4. Bloque de Formacion Practica
A) Objetivos formativos.

El bloque de Formacion Practica de las ensefianzas de segundo nivel de Técnico Deportivo en Descenso
de Barrancos tiene como finalidad que los alumnos desarrollen de forma practica las competencias
adquiridas durante el periodo de formacién, aplicando en situaciones reales los conocimientos y
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habilidades adquiridas en la formacion tedrica y practica, y obtengan la experiencia necesaria para
realizar con eficacia:

— La conduccion de individuos o grupos en barrancos de caracteristicas verticales y acuaticas.
— La programacion y organizacién de actividades de descenso de barrancos.
B) Desarrollo.

1. La Formacién Practica del Técnico Deportivo de Descenso de Barrancos consistira en la asistencia
continuada, durante un periodo de tiempo previamente fijado, y con una duracién no inferior a doscientas
horas, en las actividades propias de este Técnico Deportivo, bajo la supervisién de un tutor asignado y
con grupos designados a tal efecto. Este periodo debera contener en su desarrollo:

a) Sesiones de conduccion y acompafiamiento de individuos o grupos por barrancos, entre el 60 y el 70
por 100 del total del tiempo del bloque de Formacién Practica.

b) Sesiones de programacion de las actividades realizadas, entre un 30 y un 40 por 100 del total del
tiempo del bloque de Formacién Practica.

2. El bloque de Formacion Practica constara de tres fases: Fase de observacion, fase de colaboracion y
fase de actuacion supervisada.

3. Al término de las tres fases el alumno realizara una memoria de practicas la cual debera ser evaluada
por el tutor y por el Centro donde hubiera realizado su formacion.

C) Criterios de evaluacion.

En el bloque de Formacién Practica sélo se concedera la calificacion de Apto o No Apto. Para alcanzar la
calificacion de Apto los alumnos tendran que:

— Haber asistido como minimo al 80 por 100 de las horas establecidas para cada una de las fases.
— Participar de forma activa en las sesiones de trabajo.

— Alcanzar los objetivos formativos en cada una de las sesiones.

— Utilizar un lenguaje claro y una correcta terminologia especifica.

— Presentar correctamente la memoria de practicas.

— Estructurar la memoria de practicas al menos en los apartados siguientes:

eDescripcion de la estructura y funcionamiento del Centro, de las instalaciones y los espacios de las
practicas y del grupo/s con los que haya realizado el periodo de practicas.

eDesarrollo de las practicas: Fichas de seguimiento de las practicas de cada sesién agrupadas por fases.
eInforme de autoevaluacién de las practicas.

eInforme de evaluacion del tutor.

Il. Escalada y Media Montafa

Duracion de los modulos

Ver como pagina PDF

A. Técnico Deportivo en Escalada
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1. Descripcion del perfil profesional
1.1. Definicién genérica del perfil profesional

El titulo de Técnico Deportivo en Escalada acredita que su titular posee las competencias necesarias para
efectuar la ensefianza de la escalada y efectuar el entrenamiento basico de deportistas y equipos de esta
modalidad deportiva.

1.2. Unidades de competencia

— Programar y efectuar la ensefianza de la técnica y la tactica de la escalada y dirigir el entrenamiento
basico de escaladores.

— Dirigir a deportistas y equipos durante su participacién en competiciones de escalada.

— Programar y organizar actividades ligadas a la ensefianza y la practica de la escalada.

— Conducir personas o grupos durante la practica deportiva.

1.3. Capacidades profesionales

Este técnico debe ser capaz de:

— Progresar con seguridad y eficacia en los diferentes tipos de terreno especificos de la escalada.
— Planificar la ensefianza de la escalada y la evaluacidn del proceso de ensefianza-aprendizaje.

— Realizar la ensefianza de la escalada con vistas al perfeccionamiento técnico y tactico del deportista,
utilizando los equipos y el material apropiado de escalada, demostrando los movimientos y gestos
deportivos segun un modelo de referencia.

— Efectuar la ensefianza de la escalada en: Itinerarios de todas las dificultades en vias equipadas de no
mas de un largo. ltinerarios de dos o mas largos completamente equipados de dificultad maxima 7.2
Itinerarios de dos o mas largos no equipados de 6b y A2.

— Evaluar la progresion del aprendizaje deportivo identificando los errores de ejecucion técnica y tactica
de los deportistas, sus causas y aplicar los métodos y medios necesarios para su correccion,
preparandoles para las fases posteriores de tecnificacion deportiva.

— Efectuar la programacion especifica y la programacion operativa del entrenamiento a corto y medio
plazo.

— Dirigir las sesiones de entrenamiento, en razén de los objetivos deportivos, garantizando las
condiciones de seguridad.

— Dirigir a su nivel el acondicionamiento fisico de escaladores en razén del rendimiento deportivo.

— Dirigir equipos o deportistas en competiciones deportivas de escalada de ambito local y regional,
haciendo cumplir el reglamento de las competiciones.

— Realizar el planteamiento tactico aplicable a la competicion deportiva.
— Dirigir al deportista o al equipo en su actuacion técnica y tactica durante la competicion.
— Evaluar la actuacién del deportista o del equipo después de la competicion.

— Colaborar en la deteccién de individuos con caracteristicas fisicas y psiquicas, susceptibles de
introducirse en procesos de alto rendimiento deportivo.
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— Establecer el plan de actuaciones para el desarrollo de las actividades de escalada con el fin de
alcanzar el objetivo deportivo propuesto, garantizando las condiciones de seguridad, en razén de la
condicion fisica y los intereses de los practicantes.

— Controlar la logistica de la actividad y asegurar la disponibilidad de la prestacion de todos los servicios
necesarios.

— Evaluar las posibilidades de realizacién de la actividad en el lugar elegido.

— Determinar el emplazamiento del lugar de pernoctaciéon en razén de los criterios de seguridad y de la
programacion de la actividad a realizar.

— Organizar la practica de la escalada con el fin de alcanzar el objetivo deportivo propuesto, garantizando
la seguridad de los practicantes.

— Acceder a las fuentes de informacion meteoroldgica e interpretar la informacién obtenida.

— Prever e identificar los cambios de tiempo en un area por la observacion de los meteoros locales.
— Predecir la evolucion del tiempo atmosférico por el analisis de un mapa meteoroldgico.

— Prever la evolucion del terreno en funcion de las condiciones atmosféricas.

— Colaborar en la promocion del patrimonio cultural de las zonas de montafia y en la conservacion de la
naturaleza silvestre.

— ldentificar los cambios de tiempo en un area por la observacion de los meteoros locales.
— Predecir los cambios de tiempo por el analisis de un mapa meteoroldgico.

— Detectar e interpretar la informacion técnica relacionada con su trabajo, con el fin de incorporar nuevas
técnicas y tendencias, y utilizar los nuevos equipos y materiales del sector.

— Detectar e interpretar los cambios tecnolégicos, organizativos, econdmicos y sociales que inciden en la
actividad profesional.

— Poseer una vision global e integradora del proceso de ensefianza-aprendizaje y entrenamiento-
rendimiento deportivo, comprendiendo la funcién de las instalaciones y equipos, y las dimensiones
técnicas, pedagdgicas, organizativas, econémicas y humanas de su trabajo.

1.4. Ubicacion en el ambito deportivo

Este titulo acredita la adquisicién de los conocimientos y las competencias profesionales suficientes, para
asumir sus responsabilidades de forma auténoma o en el seno de un organismo publico o empresa
privada.

Ejercera su actividad en el ambito de la ensefianza y del entrenamiento de la escalada en: ltinerarios de
todas las dificultades en vias equipadas de no mas de un largo. ltinerarios de dos o mas largos
completamente equipados de dificultad maxima 7.2 ltinerarios de dos o mas largos no equipados de 6b y
A2.

Y prestando servicios de organizacion y desarrollo de sesiones con deportistas o equipos. Se excluye
expresamente de su ambito de actuacion:

— Las zonas para cuyo acceso o progresion exija el empleo de técnicas o materiales especificos del
alpinismo o del esqui de montafa.

— Los barrancos de caracteristicas acuaticas o verticales que necesiten el uso de técnicas y materiales
especificos.
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Los distintos tipos de entidades o empresas donde pueden desarrollar sus funciones son:

— Escuelas deportivas.

— Clubes o asociaciones deportivas.

— Federaciones de deportes de Montafia y Escalada.

— Patronatos deportivos.

— Empresas de servicios deportivos.

— Centros escolares (actividades extraescolares).

1.5. Responsabilidad en las situaciones de trabajo

A este Técnico le son requeridas las responsabilidades siguientes:

— La ensefianza de la escalada.

— El control y evaluacion del proceso de instruccion deportiva.

— El control a su nivel del rendimiento deportivo.

— La direccion técnica de deportistas y equipos durante la participacion en competiciones de escalada.
— La seguridad de los individuos o grupos durante el desarrollo de la actividad de la escalada.

— El cumplimiento de las instrucciones generales emitidas por el responsable de la entidad deportiva.
2. Ensefianzas

2.1. Blogque comun: Médulos

El bloque comun de las ensefianzas conducentes al titulo de Técnico Deportivo en Escalada es igual al
expuesto para el Técnico Deportivo en Alta Montana.

2.2. Bloque especifico: Objetivos, contenidos y criterios de evaluacion
A) Conduccion en la escalada.
A.1. Objetivos formativos.

— Aplicar las técnicas de progresion con grupos en terrenos propios de la escalada en condiciones de
seguridad.

— Aplicar la logistica de la escalada.

— Aplicar la sistematica de la programacion y organizacion de actividades de escalada.
A.2. Contenidos.

— Las técnicas de progresion en una cordada de escalada.

— La logistica de itinerarios y recorridos.

— La conduccién en cordada.
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— La conduccion y la ensefianza.

— La toma de decisiones en funcion del itinerario.

— La comunicacion de protocolos de actuacion.

— La progresidn con personas o grupos en situaciones especiales de peligros objetivos.
— Los protocolos al inicio de la actividad.

— La valoracion de las capacidades fisicas y técnicas de los practicantes.

— La programacion y organizacién de actividades de escalada.

A.3. Criterios de evaluacion

— Realizacién de un itinerario de escalada en cordada, con un grupo de personas de caracteristicas
dadas, con los siguientes items de evaluacion:

Preparacion de la actividad: Determinacion de los aspectos de seguridad. Eleccion de los materiales
necesarios. Eleccion del itinerario apropiado. Determinacion del tiempo a emplear. Determinacion de las
indicaciones que debera recibir el cliente durante la progresion.

Realizacién de la actividad. Adaptacién a las condiciones de seguridad previstas. Realizacién del itinerario
programado. Adaptacion al tiempo previsto. Realizacion de las indicaciones necesarias para el cliente.

B) Desarrollo profesional de Técnico Deportivo en Escalada.

B.1. Objetivos formativos.

— Conocer la legislacion laboral aplicable al Técnico Deportivo de Deportes de Montafia y Escalada.

— Conocer las competencias, funciones, tareas y responsabilidades del Técnico Deportivo en Escalada.
— Conocer las caracteristicas mas sobresalientes del turismo de deportes de montafa.

— Conocer el grado de desarrollo de las profesiones de los Técnicos en Deportes de Montafia y Escalada
en los paises de la Unién Europea, y la equivalencia profesional de los Técnicos espafioles con los de
profesionales de estos paises.

— Conocer la organizacién y funciones de la Federacion Espafiola de Deportes de Montafia y Escalada.

— Conocer los estatutos y las normativas de la Federacion Espafiola de Deportes de Montafia y
Escalada.

B.2. Contenidos.
— Orientacion sociolaboral: EI mercado laboral. Iniciativas para el trabajo por cuenta propia.

— La figura del Técnico Deportivo. Marco legal del trabajador por cuenta propia. Afiliacion a la Seguridad
Social, derechos y deberes de la afiliacion. Régimen especial de los trabajadores autdnomos. Impuestos
que soporta la actividad econdmica por cuenta propia. IVA. IRPF. Impuesto sobre Actividades
Econoémicas. Incumplimiento de las obligaciones tributarias. Requisitos fiscales del trabajador por cuenta
propia. Impuestos directos e indirectos. Tasas o contribuciones. Incumplimiento de las obligaciones
fiscales. Desarrollo de la actividad de forma no remunerada.

— Competencias del Técnico Deportivo en Escalada: Funciones vy tareas. Limitaciones vy
responsabilidades en su tarea. Ubicacion en ambito laboral.
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— Federacion Espanola de Deportes de Montafia y Escalada: Organizacién y funciones. Organizacion y
direccién de actividades de escalada en roca, con objetivos recreativos o de competiciéon. Estatutos de la
FEDME. Disposiciones generales y especificas.

— Analisis del Reglamento General: Estatutos personales. Normas de competicion. Procedimientos para
asambleas.

— Reglamento disciplinario: Régimen disciplinario. Procedimiento disciplinario.

— Reglamento de competiciones de escalada en roca: Andlisis de las competiciones. Analisis de los
encuentros.

— Organizacion de competiciones de escalada en roca.

— Turismo deportivo de montafia: Caracteristicas definitorias del turismo de los deportes de montafia.
Competencias y responsabilidades de los servicios que intervienen en el turismo de deportes de montafia.
— Los Técnicos Deportivos de los Deportes de Montafia y Escalada en los paises de la Union Europea:

Desarrollo profesional en los paises de la Unién Europea. Planes de formacion de los Técnico de
Deportes de Montana y Escalada.

— Historia y evoluciéon de los deportes de montafia: Historia y evolucion de la escalada. Nuevas
tendencias de la escalada. Competiciones de escalada en Espafia.

B.3. Criterios evaluacion.
— Describir las funciones y tareas propias del Técnico Deportivo de Escalada.

— Describir los tramites necesarios, administrativos, laborales y fiscales para ejercer la profesién por
cuenta propia.

— Enumerar los impuestos aplicables a los trabajadores auténomos.

— Describir los derechos, obligaciones y responsabilidades de caracter laboral y fiscal que corresponden
a un Técnico Deportivo en el ejercicio de su profesion.

— A partir de un programa de competicion deportiva convenientemente caracterizado: Describir la
estructura organizativa que mas se adecua al programa. Definir los recursos humanos necesarios para la
ejecucion del mismo y su forma de contratacién. Definir los recursos materiales necesarios para la
ejecucion del programa.

— Identificar las similitudes y las diferencias de la practica profesional de los Técnicos de Deportes de
Montafia en los paises del arco alpino y la equivalencia de titulaciones y competencias profesionales de
éstos con los Técnicos espafoles.

C) Entrenamiento de la escalada.
C.1. Objetivos formativos.

— Conocer los medios y métodos especificos de desarrollo de las capacidades fisicas vinculadas a la
escalada en roca.

— Conocer los sistemas de entrenamiento especificos de la escalada en roca.
— Conocer los fundamentos de la planificacion del entrenamiento propio de la escalada.

C.2. Contenidos.
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— Caracteristicas de la escalada como actividad fisica. Exigencias motrices y energéticas en la
progresion en terreno rocoso.

— Capacidades fisicas implicadas en la escalada. Métodos para el desarrollo de las capacidades fisicas
implicadas en la escalada.

— Manifestaciones de la fuerza en la escalada. Aplicacion especifica para el desarrollo de la fuerza
maxima. Aplicacion especifica para el desarrollo de la fuerza explosiva. Aplicacion especifica para el
desarrollo de la fuerza resistencia.

— Manifestaciones de la resistencia en la escalada. Aplicacion especifica para el desarrollo de la
resistencia aerdbica y de la anaerébica.

— Aplicacion especifica para el desarrollo de la velocidad de accién. Aplicacion especifica para el
desarrollo de la velocidad de frecuencia.

— Entrenamiento de la flexibilidad, en razén de las exigencias especificas de la escalada.
— Entrenamiento de la técnica y la estrategia en la escalada.

— Aplicacién de los métodos para el desarrollo de las capacidades perceptivo-motrices en razén de las
exigencias especificas de la escalada: Entrenamiento del equilibrio. Entrenamiento del ritmo.
Entrenamiento de la orientacion espacial.

— Turismo deportivo de montafia: Caracteristicas definitorias del turismo deportes de montafa.
Competencias y responsabilidades de los servicios que intervienen en el turismo de deportes de montafa.

— Los Técnicos Deportivos de Deportes de Montafia y Escalada en los paises de la Unién Europea:
Desarrollo profesional en los paises de la Unidon Europea. Equivalencias de las titulaciones de los
Técnicos de Esqui en los paises de la Unién Europea.

— Asociaciones espafiolas de Guias de Montafia.

— Asociaciones internacionales de Guias de Montafia: Unién Internacional de Asociaciones de Guias de
Montafia (UIAGM). Comision Europea de Guias-Acompafiantes de Montafia. Relacion de las
asociaciones internacionales con la FEDME.

— Planes de formacion de los Técnicos de Deportes de Montafia y Escalada.
— Historia y evolucion de los deportes de montana.

B.3. Criterios de evaluacion.

— Describir las funciones y tareas propias del guia-acompafante de montafia.

— Describir los tramites necesarios, administrativos, laborales y fiscales para ejercer la profesion por
cuenta propia.

— Enumerar los impuestos aplicables a los trabajadores auténomos.

— Describir los derechos, obligaciones y responsabilidades de caracter laboral y fiscal que corresponden
a un Técnico Deportivo en el ejercicio de su profesion.

— Describir las caracteristicas del turismo de deportes de montafia, su evolucion en el futuro.

— ldentificar las similitudes y las diferencias de la practica profesional de los Técnicos de Deportes de
Montafa en los paises del arco alpino y la equivalencia de titulaciones y competencias profesionales de
éstos con los Técnicos espanoles.

C) Entrenamiento del montafiismo.
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C.1. Objetivos formativos.
— Conocer las exigencias fisioldgicas de la practica del montafismo.

— Conocer los métodos para la realizacion de un calentamiento y una vuelta a la calma en el
montafismo.

C.2. Contenidos.
— Exigencias fisiologicas de la practica del montanismo.

— Principios fisiologicos de los métodos que facilitan el calentamiento y la recuperacién del deportista:
Metodologia del calentamiento. Vuelta a la calma. Procedimientos de mejora en los periodos de reposo.

C.3. Criterios de evaluacion.

— Determinar los requerimientos fisioldgicos de la practica del montafismo.

— Establecer una progresion de ejercicios para el calentamiento en el montafiismo.

— Establecer una propuesta de vuelta a la calma después de la practica del montafismo.
D) Formacion técnica de la progresion en la montafia.

D.1. Objetivos formativos.

— Conocer la metodologia de la ensefianza del montafiismo.

— Aplicar los elementos técnicos y tacticos necesarios para desarrollar las labores de guia-acompanante
de montana.

— Conocer los medios y los métodos de la organizacion de las actividades guiadas en la montafa.
D.2. Contenidos.

— Ensefianza de los deportes de montafia: Conceptos generales de la ensefianza del montafiismo.
Objetivos de la ensefianza del montafiismo. Intervencion docente. Programacion y evaluaciéon de la
ensefanza y aprendizaje. Recursos metodoldgicos. Animacion y comunicacion en montafia.

— Técnica gestual de la progresion en montafia: Concepto de técnica gestual y consideraciones.
Desarrollo de la técnica gestual del montafiismo. Clasificacion de la técnica gestual del montafiismo.
Tactica del montafiismo.

— Biomecanica de la marcha humana: Descripcidon de la marcha humana. Principios biomecanicos
aplicados a la marcha humana.

— Técnicas de progresidon y conduccién con grupos: Conduccién de grupos en terreno variado.
Conduccion de grupos en terreno nevado.

— Técnicas de seguridad: Empleo y utilizacion de nudos basicos. El aseguramiento, tipos. Pautas del
comportamiento colectivo o individual en terreno nevado segun las condiciones climatoldgicas y la
orografia del terreno. Pautas del comportamiento colectivo o individual ante riesgo de avalanchas. Empleo
y utilizacion de raquetas de nieve, piolet y crampones. Autodetenciones.

— Material y equipo del guia acompafiante de montafia: Definicién del equipo y material. Uso y manejo.
Mantenimiento y conservacion. Aislamiento térmico.

— Técnicas avanzadas de orientacion: Orientacion en terreno nevado. Utilizacion del sistema global de
posicionamiento en montafa.
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Navegacion en terreno nevado: trazado de itinerarios, técnicas de progresion en terreno nevado con mala
visibilidad.

— Logistica de itinerarios y recorridos: Estudio previo y valoracién de la ruta. Estilos y planteamientos.
— Programacion y organizacion de actividades de montanismo.
D.3. Criterios de evaluacion.

— Realizacion de un itinerario de montafia de una jornada de duracion, con los siguientes items de
evaluacion:

Preparacion de la actividad: Determinacién de los aspectos de seguridad. Eleccion de los materiales
necesarios. Eleccion del itinerario apropiado. Determinacion del tiempo a emplear. Definir las indicaciones
que debera recibir el cliente durante la progresion.

Realizacién de la actividad: Adaptacion a las condiciones de seguridad previstas. Realizacién del itinerario
programado. Adaptacion al tiempo previsto. Realizar las indicaciones necesarias para el cliente. Conducir
al grupo con seguridad.

— Realizacion de un itinerario de montafia nevada de una jornada de duracion, con los siguientes items
de evaluacion:

Preparacion de la actividad: Determinacién de los aspectos de seguridad. Eleccion de los materiales
necesarios. Eleccién del itinerario apropiado. Determinacion del tiempo a emplear. Definir las indicaciones
que debera recibir el alumno durante la progresion.

Realizacién de la actividad: Adaptacion a las condiciones de seguridad previstas. Realizacién del itinerario
programado. Adaptacion al tiempo previsto. Realizar las indicaciones necesarias para el alumno. Conducir
al grupo con seguridad.

— En un supuesto dado de un grupo de montafieros con caracteristicas determinadas, secuenciar un
programa para la ensefianza del montafiismo.

— En un supuesto practico simular una sesiéon de ensefianza de las técnicas del montafismo, de una
hora de duracién, con los siguientes items de evaluacién: Estructura de los contenidos. Secuenciacion de
los contenidos. Recursos pedagdgicos empleados. Establecimiento de criterios de evaluacion del
aprendizaje del alumno. Establecimiento de criterios de autoevaluaciéon del proceso de ensefianza-
aprendizaje.

— Explicar las caracteristicas del material y de los equipos necesarios para las diferentes formas de
progresién en montana.

— Conocer vy justificar el empleo correcto de los diferentes nudos que se emplean para garantizar la
seguridad en montafismo.

— Calcular la inclinacién de la pendiente en el mapa y en el terreno.
— Trazar itinerarios en el mapa para progresar con buena y mala visibilidad.
— Definir las técnicas de progresion con mala visibilidad.

— En un supuesto practico donde se conozcan las caracteristicas de cordada y las condiciones climaticas
y de terreno, disefar el itinerario a seguir y calcular el ritmo adecuado y la duracién de la ascension.

E) Medio ambiente de montafia Il.
E.1. Objetivos formativos.

— Conocer el medio ambiente de montafia.
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— Interpretar la organizacion de la naturaleza.

— Entender las transferencias energéticas de los ecosistemas.

— Conocer los principios fundamentales de la ecologia de montafia.
— Conocer los fundamentos de la educacién medioambiental.

— Profundizar en el conocimiento de la meteorologia y nivologia.
E.2. Contenidos.

— Conceptos generales de geologia: Terminologia basica. Configuracion y particularidades de los
terrenos de escalada segun el tipo de roca, rocas igneas, rocas sedimentarias, rocas metamorficas.
Orogénesis de Europa.

— Conceptos generales de geografia: Terminologia basica. Distribucién de las zonas de montafa y
escalada de la Peninsula Ibérica. Principales zonas de montafa del mundo.

— Conceptos generales sobre la vegetacién de la Peninsula Ibérica: Regién eurosiberiana. Regién
mediterranea.

— Introduccion general a la fauna espafola: Distribucion biogeografica de la fauna, aves. Mamiferos y
reptiles.

— Organizacion de la naturaleza: Concepto de ecologia. Niveles de organizacion y ecosistemas. Cadenas
de alimentacion y niveles tréficos. Ciclos de la materia. Flujo de energia. Tamafio de los ecosistemas.

— Transferencias energéticas de los ecosistemas: Biomasa y produccion. Productividad. Relaciones
interespecificas.

— Principios fundamentales de la ecologia de montafa: Introduccion a los ecosistemas de montafa.
Fauna vy flora rupicola. Ecologia de los medios rocosos, valoraciéon del impacto medioambiental en la
escalada. Introduccién a la ecologia nival, valoracién del impacto medioambiental en las actividades de
montafiismo.

— Conservacion de espacios protegidos.
— Deportes de montafia y medio ambiente.

— Educacion medioambiental: Antecedentes. Finalidades de la educacion ambiental. Recursos
metodoldgicos. Materiales para el trabajo en el campo.

— Nieve y avalanchas: Propiedades de la nieve, formaciéon del manto de nivoso. Metamorfosis de la
nieve, estratificacion del manto, metamorfosis de isoterma, metamorfosis de gradiente, metamorfosis de
fusioén, evolucion de la nieve en superficie. Factores climaticos que influyen en la evolucién del manto de
nieve. Equilibrio del manto de nieve y avalanchas. Causas de desprendimiento de aludes. Prevision del
riesgo de avalanchas. Técnicas de medicion y prevision de las avalanchas.

— Meteorologia: Circulacion general de la atmésfera. Masas de aire y frentes. Signos de la atmdsfera de
cara a la prediccién meteorolégica. Partes y prediccion meteoroldgica.

E.3. Criterios de evaluacion.
— Explicar la distribucién de zonas de montafia y escalada de Espafia y mundial.
— Caracterizar los distintos tipos de rocas y su influencia sobre la escalada deportiva.

— Definir los principios de los ecosistemas de pared.
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— Definir los diferentes ecosistemas de montana.

— Diferenciar e interpretar los distintos tipos de metamorfosis de la nieve, los factores que intervienen y
Sus consecuencias.

— Explicar los factores que producen el desequilibrio del manto de nieve: Factores de riesgos de
avalanchas.

— Dado un perfil estratigrafico del manto de nieve, valorar el posible riesgo de avalanchas y determinar el
tipo de alud que puede producirse.

— ldentificar el angulo critico de la pendiente segun el tipo de nieve para determinar el riesgo de aludes.
— Definir el mecanismo de produccion de las avalanchas.
— Definir las medidas elementales de seguridad en zonas nevadas de montafa.

— Interpretar los signos de la atmésfera y a partir de éstos determinar la previsible evolucion del tiempo
meteoroldgico.

— Obtener e interpretar un parte meteorolégico.

— ldentificar los signos naturales que permiten predecir cambios del tiempo meteoroldgico.

F) Seguridad en las actividades guiadas en la montafia.

F.1. Objetivos formativos.

— Conocer las medidas de prevencién de accidentes y seguridad en los deportes de montania.
— Dominar las técnicas de autorrescate en el medio rocoso y nivoso.

— Conocer y aplicar los métodos mas efectivos para la prevencion de los trastornos ocasionados por la
accion de las radiaciones solares.

F.2. Contenidos.

— Seguridad y prevencion en senderismo y montafiismo estival e invernal: Peligros objetivos y subjetivos.
Protocolos de actuacion. Supervivencia y vivac.

— El autorrescate en montaina y rescate en avalanchas: Fundamentos de autorrescate. Autorrescate en
montafa. Autorrescate en terreno nevado tipo nérdico.

— Socorro y salvamento en zonas nevadas: Peligros objetivos y subjetivos de la montafia invernal en
referencia a dominios esquiables. Socorro en avalanchas. Aplicacion de contenidos.

— Prevencion de lesiones por la practica del montafiismo: Lesiones por traumatismos. Lesiones por
sobreesfuerzo. Lesiones por frio.

Trastornos ocasionados por la accion de las radiaciones solares: Eritema solar, sintomas, prevencion,
intervencion primaria. Envejecimiento cutaneo, sintomas prevencion, intervencion a medio plazo.
Procesos cancerosos en la piel, reconocimiento y prevencion, intervencion a medio y largo plazo.

F.3. Criterios de evaluacion.

— En un supuesto practico en el que se detalla una travesia concreta, distinguir los distintos factores de
peligro objetivos y subjetivos, que afectan a la progresion del grupo.

— Construir diferentes sistemas de vivac en diferentes terrenos.
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— En un supuesto practico de actuacion de un rescate enumerar cronolégicamente las actuaciones.
— Aplicar las técnicas de autorrescate adecuadas a determinados supuestos.
— Explicar las pautas de comportamiento individual y en grupo de rescate en avalanchas.

— Enumerar las lesiones mas frecuentes en la montafia determinando para cada una de ellas: Aspectos
de la prevencion. Las causas primarias que las producen. Los signos y sintomas. Normas de actuacion.
Factores que predisponen.

— En un supuesto practico de victimas atrapadas en un alud de nieve: Utilizar los diferentes aparatos de
ultrasonidos tipo ARVA. Dirigir y coordinar un equipo de sondaje para la busqueda de victimas. Enumerar
cronolégicamente las actuaciones, de ayuda y evacuacion de victimas.

— Interpretar de forma practica la escala CEN de riesgo de aludes. Demostrar su capacidad de
organizacion en un supuesto dado de socorro con helicdptero. Alerta a los servicios de rescate. Eleccion
de la zona de aproximacioén (ZA).

2.3. Bloque complementario
A) Objetivos formativos.

— Leer correctamente y entender la terminologia mas frecuente en las ciencias del deporte en un idioma
diferente al propio.

— Manejar un programa de base de datos informatizados. Utilizar, como usuario, alguna de las bases de
datos habituales actualmente en el mercado.

B) Contenidos.

— Las bases de datos. Los archivos o tablas y las caracteristicas de los campos. Introduccion y edicién
de datos. Relacion de archivos o tablas. Las consultas. Presentacion de informes.

C) Criterios de evaluacion

— Elaborar un informe que contenga, en funcion de uno o de varios criterios dados, los datos estadisticos
referidos a dos recorridos diferentes, detallando: Los puntos mas elevados de un recorrido, el
equipamiento, la duracién prevista para cada travesia y los refugios proximos.

2.4. Bloque de Formacion Practica
A) Objetivos formativos.

El bloque de Formacién Practica de las ensefianzas de segundo nivel de Técnico Deportivo en Media
Montafa tiene como finalidad que los alumnos desarrollen de forma practica las competencias adquiridas
durante el periodo de formacién, aplicando en situaciones reales los conocimientos y habilidades
adquiridas en la formacion tedrica y practica, y obtengan la experiencia necesaria para realizar con
eficacia:

— La conduccion de individuos o grupos en actividades media montafia.
— La programacion, organizacion y ejecucion de la ensefianza en la media montafa.

— La direccién de deportistas y equipos durante su participacion en las competiciones de media montafa
de grado elemental y medio.

B) Desarrollo.

1. La Formacién Practica del Técnico Deportivo en Media Montafia consistira en la asistencia continuada,
durante un periodo de tiempo previamente fijado, y con una duracion no inferior a doscientas horas, en las
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actividades propias de este Técnico Deportivo bajo la supervision de un tutor asignado y con grupos
designados a tal efecto. Este periodo debera contener en su desarrollo:

a) Sesiones de conduccién y acompafiamiento de individuos o grupos por montafia, entre el 60 y el 70 por
100 del total del tiempo del bloque de Formacioén Practica.

b) Sesiones de programacion de las actividades realizadas, entre un 40 y un 30 por 100 del total del
tiempo del bloque de Formacién Practica.

2. El bloque de formacion practica constara de tres fases: Fase de observacion, fase de colaboracion y
fase de actuacion supervisada.

3. Al término de las tres fases el alumno realizara una memoria de practicas la cual debera ser evaluada
por el tutor y por el Centro donde hubiera realizado su formacion.

C) Criterios de evaluacion.

En el bloque de Formacion Practica solo se concedera la calificacion de Apto o No Apto. Para alcanzar la
calificacion de Apto los alumnos tendran que:

— Haber asistido como minimo al 80 por 100 de las horas establecidas para cada una de las fases.
— Participar de forma activa en las sesiones de trabajo.

— Alcanzar los objetivos formativos en cada una de las sesiones.

— Utilizar de un lenguaje claro y una correcta terminologia especifica.

— Presentar correctamente la memoria de practicas.

— Estructurar la memoria de practicas al menos en los apartados siguientes:

eDescripcion de la estructura y funcionamiento del Centro, de las instalaciones y los espacios de las
practicas y del grupo/s con los que haya realizado el periodo de practicas.

eDesarrollo de las practicas: Fichas de seguimiento de las practicas de cada sesién agrupadas por fases.
eInforme de autoevaluacién de las practicas.

eInforme de evaluacion del tutor.

ANEXO Il

CURRI'CUITO DE LAS ENSENANZAS CORRESPONDIENTES A LOS TITULOS DE GRADO SUPERIOR
DE LOS TECNICOS DE LOS DEPORTES DE MONTANA Y ESCALADA

Duracion de los médulos

Ver como pagina PDF

A. Técnico Deportivo Superior en Alta Montafia
1. Descripcion del perfil profesional
1.1. Definicién genérica del perfil profesional

El titulo de Técnico Deportivo Superior en Alta Montafia acredita que su titular posee las competencias
necesarias para conducir a individuos o grupos por terrenos de alta montafia y dirigir escuelas de
deportes de montafia y escalada.
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1.2. Unidades de competencia

— Conducir a individuos o grupos en ascensiones en alta montaia, de alpinismo o esqui de montana.
— Programar y organizar expediciones de alpinismo, escalada, esqui montafia.

— Dirigir un departamento, seccion o escuela de deportes de montafa y escalada.

1.3. Capacidades profesionales

Este Técnico debe ser capaz de:

— Progresar con seguridad y eficacia en todo tipo de terrenos de montafia, nieve, hielo, mixto, roca,
etcétera, en todo tipo de itinerarios y en todas las estaciones.

— Organizar la practica del alpinismo y del esqui de montaia con el fin de alcanzar el objetivo deportivo
propuesto, garantizando la seguridad de los practicantes.

— Planificar la ejecucién de expediciones de alta montafia.

— Efectuar la programacién especifica y la programacion operativa de las actuaciones a realizar para
llevar a cabo la expedicion.

— Realizar el planteamiento tactico para la consecucién del objetivo deportivo.
— Guiar a deportistas y equipos en ascensiones y escaladas en alta montafia.
— Conducir a individuos o grupos en excursiones y ascensiones de esqui en alta montafia.

— Planificar y dirigir el entrenamiento de deportistas y equipos, con vistas a las ascensiones y escaladas
en alta montafa.

— Valorar el rendimiento de los deportistas 0 equipos en colaboracién con especialistas de las ciencias
del deporte.

— Planificar y coordinar la actividad de otros técnicos del deporte.

— Garantizar la seguridad de los Técnicos que dependan de él.

— Programar la ensefianza del alpinismo y del esqui de montana.

— Realizar la gestién econdmica y administrativa de una pequefia o0 mediana empresa.

— Adaptarse a los cambios tecnolégicos, organizativos, econémicos y sociales que inciden en la actividad
profesional.

1.4. Ubicacion en el ambito deportivo

Este titulo acredita la adquisicion de los conocimientos y las competencias profesionales suficientes, para
asumir sus responsabilidades de forma auténoma o en el seno de un organismo publico o empresa
privada.

Ejercera su actividad en el ambito de la ensefianza, de la conduccién y del acompafiamiento en terrenos
de montafia y de la alta montafia en actividades de alpinismo y esqui de montafia, y de direccion de
deportistas de alto nivel en la realizacion de expediciones. En el ambito de la gestion deportiva prestando
sus servicios en la direccién de departamentos, secciones o escuelas de deportes de montafia y
escalada.

Los distintos tipos de entidades o empresas donde pueden desarrollar sus funciones son:
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— Centros de alto rendimiento deportivo.

— Centros de tecnificacion deportiva.

— Escuelas de deportes de montafia y escalada.

— Clubes o asociaciones deportivas.

— Federaciones de deportes de Montafia y Escalada.

— Patronatos deportivos.

— Empresas de servicios deportivos.

— Centros de formacion de Técnicos Deportivos de Montana.
1.5. Responsabilidad en las situaciones de trabajo

A este técnico le son requeridas las responsabilidades siguientes.

— La programacion y realizacion de expediciones y actividades ligadas al desarrollo del alpinismo y del
esqui de montafa.

— La conduccién de individuos y grupos en ascensiones en alta montafia y en excursiones y ascensiones
de esqui de montaina.

— La programacion y la direccién del entrenamiento de deportistas y equipos, con vistas a las
ascensiones y escaladas en alta montaia.

— La direccion y seguridad de los Técnicos que dependen de él.

— La direccién técnica de un departamento, seccién o escuela de deportes de montaia y escalada y la
gestiéon econdémica y administrativa.

2. Ensefianzas

2.1. Blogue comin: Médulos
A) Biomecanica del deporte.
A.1. Objetivos formativos.

— Conocer los fundamentos bésicos de la aplicacion de las leyes mecanicas a las estructuras vitales,
especialmente al aparato locomotor.

— Conocer los fundamentos del analisis biomecanico aplicado al estudio de la técnica en el alto
rendimiento deportivo.

— Conocer y aplicar los fundamentos del analisis biomecanico al alto rendimiento deportivo.
A.2. Contenidos.
— Introduccién al analisis biomecanico aplicado al alto rendimiento.

— Metodologia de la biomecanica aplicada al alto rendimiento: Biomecanica aplicada durante el
entrenamiento de la técnica. Biomecanica aplicada al control del entrenamiento.

— Analisis biomecanico cualitativo. Criterios de eficacia. Modelos deterministas de la técnica deportiva.
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— Elementos del analisis biomecanico cualitativo.

— Métodos de analisis cinematico. Métodos de andlisis dinamico.

— Analisis biomecanico aplicado al control del entrenamiento.

— Analisis biomecanico durante el entrenamiento de la técnica.

— Ejemplos de analisis biomecanico en el alto rendimiento.

A.3. Criterios de evaluacion.

— Describir los fundamentos de los analisis biomecanicos aplicados al estudio de la técnica deportiva.
— Describir la metodologia de la biomecanica aplicada al estudio de las capacidades fisicas.
— Describir y caracterizar la biomecanica de las capacidades fisicas.

— Describir la metodologia de la biomecanica aplicada al alto rendimiento.

&#x2014; Definir la aplicacidn del analisis biomecanico al estudio del alto rendimiento deportivo.
— Describir la aplicacion del analisis biomecanico al control del entrenamiento.

— Describir la aplicacion del analisis biomecanico al control del entrenamiento de la tactica.

— Aplicar el analisis biomecanico al control del entrenamiento de la técnica de una especialidad deportiva
de montana y escalada.

— Aplicar los conocimientos, procedimiento y herramientas biomecanicas al estudio de la técnica de una
determinada especialidad deportiva de alta montafia y escalada.

B) Entrenamiento del alto rendimiento deportivo.
B.1. Objetivos Formativos.

— Profundizar en los conocimientos de los sistemas de entrenamiento de las capacidades fisicas, asi
como en los métodos para su desarrollo en el alto rendimiento deportivo.

— Conocer los fendmenos de la fatiga, el sobreentrenamiento y la recuperacioén bioldgica.
— Profundizar en el conocimiento de la preparacién bioldgica.

Profundizar en el conocimiento de la planificacion y control del entrenamiento en el alto rendimiento
deportivo.

B.2. Contenidos.

— Modelos de periodizacion del entrenamiento en alto rendimiento deportivo. Temporada deportiva.
Ciclos: Microciclos, mesociclos y macrociclos.

— La recuperacién en el alto rendimiento deportivo. Recuperacion dentro de una sesion de
entrenamiento. Recuperacion entre sesiones.

— Capacidades fisicas en el alto rendimiento.

— Metodologia para el desarrollo de la fuerza y sus componentes en el alto rendimiento deportivo.
Procedimientos de entrenamiento avanzados. Control y valoracién. Periodizacion del entrenamiento.

75



— Metodologia para el desarrollo de la resistencia y sus componentes en el alto rendimiento deportivo.
Procedimientos de entrenamiento avanzados. Control y valoracién. Periodizacion del entrenamiento.

— Metodologia para el desarrollo de la velocidad y sus componentes en el alto rendimiento deportivo.
Procedimientos de entrenamiento avanzados. Control y valoracion. Periodizacion del entrenamiento.

— Metodologia para el desarrollo de la flexibilidad y sus componentes en el alto rendimiento deportivo.
Procedimientos de entrenamiento avanzados. Control y valoracién. Periodizacion del entrenamiento.

— La recuperacion fisica: La recuperacion en el entrenamiento de la competicion. Concepto de fatiga y
recuperacion. Bases fisiolégicas de la recuperacion. Medios de recuperacion (pedagodgicos,
medicobioldgicos y psicoldgicos). Tipos de medios de recuperacion (activos, pasivos, locales y
generales). Criterios de evaluacién de la recuperacion. El sobreentrenamiento.

— Planificacion del entrenamiento deportivo. Disefios avanzados de la planificacion del entrenamiento en
la alta competicion: Modelos de cargas continuas, modelos de cargas acentuadas y modelos de cargas
concentradas.

— Fisiologia del esfuerzo en altitud: Disefios avanzados de la planificacion del entrenamiento en la alta
competicion. Proceso para el disefio de un plan anual, cuatrienal y a largo plazo.

— Consideraciones sobre la técnica y la tactica: El significado de la técnica para el rendimiento deportivo.
La coordinacién entre la técnica, la tactica y la condicién fisica. Combinaciéon del entrenamiento de la
técnica y de la condicion fisica.

— Propuesta para un entrenamiento de la glucolisis anaerdbica: La intensidad. La duracion. La
recuperacion. Numero de repeticiones. Adaptaciones al entrenamiento. Inconvenientes.

— Propuesta para un entrenamiento del sistema aerébico: La naturaleza del ejercicio. La intensidad. La
duracion. Duracion de la recuperacion. Numero de repeticiones. Adaptaciones al entrenamiento a largo
plazo. Inconvenientes.

B.3. Criterios de evaluacion.

— Describir los métodos mas adecuados para el desarrollo de la fuerza, la resistencia, la velocidad y la
flexibilidad en el contexto del alto rendimiento deportivo.

— Disefiar la planificacion del entrenamiento para el desarrollo de las capacidades fisicas basicas.

— Describir la metodologia para el desarrollo de las capacidades fisicas basicas en funciéon de la
periodizacion del entrenamiento.

— Describir los fundamentos fisioldgicos de la fatiga y de la recuperacion fisica.

— Describir los métodos de recuperacion de la fatiga y los métodos para la evaluacion de su eficacia.
— Describir las caracteristicas de la planificacién del entrenamiento en altitud.

— Describir las relaciones entre la técnica, la tactica y la condicion fisica en el alto rendimiento.

— Describir las caracteristicas del entrenamiento del sistema aerdbico y de la glucolisis anaerébica.
C) Fisiologia del esfuerzo.

C.1. Objetivos Formativos.

Conocer los componentes basicos de la valoracion y evaluacion de la capacidad funcional, en la vertiente
del alto rendimiento.

— Interpretar resultados de la valoracion y evaluacién de la capacidad funcional.
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— Familiarizar con los aparatos de un laboratorio de fisiologia del esfuerzo.
C.2. Contenidos.
— Concepto de condicion fisica.

— Evaluaciones de las capacidades ligadas con el metabolismo. Evaluacién del sistema ATP-CP.
Evaluacién de la glucolisis anaerébica. Evaluacién de las capacidades aerdbicas. Determinacion del V02
MAX. Determinacion de la resistencia aerobica.

— Evaluacion de los factores de ejecucion de la accidon motriz. Evaluacion de la fuerza. Medida de la
resistencia muscular. Evaluacioén de la velocidad.

— Metodologia de la valoracién funcional del rendimiento fisico. Bases metodoldgicas de la valoracién
funcional del rendimiento fisico.

— Valoracién funcional del metabolismo energético. Valoracion funcional de la fuerza muscular.
Valoracion funcional de la flexibilidad.

— Valoracioén antropométrica.

— Valoracion del rendimiento fisico. Tests de estimacion de la fuerza isométrica. Tests de estimaciéon de
la flexibilidad. Tests isocinéticos: Cibex o similares; Curva de fuerza-velocidad.

— Aplicacion de los datos a la planificaciéon del entrenamiento a corto y largo plazo.
— Electrocardiograma y espirometria. Tension arterial.

— Tests directos e indirectos para la determinaciéon del consumo de oxigeno. Tests submaximos de
estimacién del consumo maximo de oxigeno.

— Ajuste de la frecuencia cardiaca y de la presién arterial a los diferentes tipos de ejercicio. Tests
basados en la recuperacion de la frecuencia cardiaca.

— Estimacién de la capacidad anaerdbica. Potencia critica. Test de Wingate.

— Determinacién del umbral anaerébico, método ventilatorio. Determinacion del umbral anaerébico por
métodos séricos.

— Composicion corporal. Métodos para la determinacion de la composicion corporal. Calculo del
porcentaje de grasa y de masa magra.

— Medidas antropométricas. Medida de la amplitud articular. Determinacién de la edad 6sea.
— Concepto y célculo del somatotipo.

— Modificaciones de la composicion corporal con el ejercicio. Composicidon corporal y rendimiento
deportivo.

— Estimacion y célculo del gasto energético. Encuestas de ingesta y habitos alimenticios. Valoracion del
estado nutricional. Dietas especiales para deportistas. Dietas segun el momento de la temporada.
Reposicion hidroeléctrica.

— Concepto de ayudas ergogénicas. Clasificacion de las ayudas ergogénicas. Aplicaciones practicas de
las ayudas ergogénicas nutricionales.

— Dopaje. Concepto de dopaje. Sustancias y grupos farmacolégicos prohibidos. Mecanismos de accion
farmacoldgica. Efectos sobre la salud. Reglamentacion sobre el dopaje. Control de dopaje.
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— Respuestas patoldgicas al esfuerzo:

Patologias cardiovasculares al esfuerzo: Arritmias, lipotimias, sincope, muerte subita, etcétera.
Patologias respiratorias vinculadas al esfuerzo: Asma inducido por el gjercicio.

Patologias del aparato digestivo: alteraciones del transito intestinal.

Patologias renales: proteinuria y hematuria post-esfuerzo.

Patologia endocrina: diabetes, hipoglucemias, amenorreas, sindrome premenstrual, etcétera. Patologias
metabolicas: Anemias, etcétera.

Patologias neurolégica: cefaleas, epilepsias, etcétera.
Patologias dermatoldgicas y Patologias infecciosas.

— Adaptaciones endocrinas al ejercicio de alto nivel. Efectos de ejercicio fisico en altura. El ejercicio y el
estrés térmico.

— Termoregulacion.

— Ayudas ergogénicas nutricionales. Suplementos de hidratos de carbono. Suplementos de proteinas y
aminoacidos. Suplementos de lipidos. Suplementos de hidratacién. Suplementos minerales. Suplementos
de vitaminas. Suplementos de antioxidantes. Los intermediarios metabdlicos como suplementos
ergogeénicos. Sustancias ingeridas con la dieta que no intervienen en el metabolismo energético.

C.3. Criterios de evaluacion.

— Describir los componentes basicos de la valoracion y evaluacion de la capacidad funcional en el ambito
del alto rendimiento deportivo.

— Determinar los métodos y los tests mas utilizados en la valoracién del rendimiento fisico.

— Describir el concepto de dieta y reposicién hidroeléctrica.

— Diferenciar los conceptos de ayudas ergogénicas nutricionales y los suplementos nutricionales.
— Describir el concepto de dopaje.

— Caracterizar las sustancia y los grupos farmacoldgicos catalogados como productos dopantes.

— Describir los mecanismos de accién farmacoldgica de los principales grupos de productos
considerados como dopantes.

— Describir la reglamentacion espafiola e internacional sobre las sustancias consideradas dopantes.

— En un supuesto de un determinado grupo de productos farmacoldgicos prohibidos por las autoridades
deportivas, indicar el efecto nocivo sobre la salud del deportista.

— Describir el concepto de respuesta patoldgica al esfuerzo.
— Clasificar las distintas respuestas patolégicas al esfuerzo.
— Describir los efectos fisioldgicos del entrenamiento en altura.

— Describir los procesos inherentes a la termoregulacion.
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D) Gestién del deporte.

D.1. Objetivos formativos.

— Reconocer la normativa aplicable a los deportistas profesionales.

— Emplear las técnicas de gestidon y organizacion en el ambito del deporte.

— Conocer la normativa que regula el deporte de alto nivel, en el ambito del Estado y en el ambito
autonémico.

— Conocer la normativa sobre el control del dopaje.

— Conocer la normativa en relacién con el patrocinio deportivo.

— Conocer las medidas de prevencion de la violencia en el deporte.

D.2. Contenidos.

— Teoria general de la gestion: La planificacion. La organizacion. El control.

— Modelos de planificacion y gestion del deporte: Modelos de planificacion de las instalaciones
deportivas. La planificacion estratégica en el deporte.

— La fiscalidad en el campo del deporte: La responsabilidad tributaria en el ambito deportivo. La
tributacion de las entidades deportivas. La tributacion de los deportistas.

— El desarrollo reglamentario sobre el deporte de alto nivel: La elaboracion y criterios de las listas. Las
medidas de proteccién del deportista. La pérdida de la condicidon de deportista de alto nivel.

— El patrocinio deportivo (Ley de Fundaciones y Ley General de la Publicidad): Las entidades de utilidad
publica. El contrato de patrocinio deportivo.

— La regulacién de la relacion laboral de caracter especial de los deportistas profesionales: La evolucion
normativa y de la jurisprudencia. El analisis del Real Decreto 1006/1985, de 26 de junio, por el que se
regula la relacion laboral especial de los deportistas profesionales.

— EI desarrollo reglamentario sobre la prevencion de la violencia en el deporte: La Comisién Nacional
contra la Violencia en los Espectaculos Deportivos. El Reglamento para la prevencion de la violencia en
los espectaculos deportivos.

— El desarrollo reglamentario sobre el control de las sustancias y métodos prohibidos en el deporte: La
Comisién Nacional Antidopaje. EI Régimen de Infracciones y Sanciones para la represién del dopaje.

D.3. Criterios de evaluacion.
— Describir los aspectos fundamentales de los regimenes laboral y fiscal de los deportistas profesionales.

— En un supuesto practico, disefiar un proyecto de creacioén, financiacién y gestiéon durante una
temporada de una entidad deportiva.

— En un supuesto practico convenientemente caracterizado, disefiar la organizaciéon de un evento
deportivo.

— A partir de un programa de actividades caracterizado: Describir la estructura organizativa mas
adecuada. Definir los recursos humanos necesarios para la ejecucion del mismo y su forma de
contratacion. Definir los recursos materiales necesarios para la ejecucion del programa. Elaborar un
presupuesto ajustado para la realizacién del programa.
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E) Psicologia del alto rendimiento.

E.1. Objetivos formativos.

— Conocer las necesidades psicolégicas de los deportistas de alta competicion.

— Conocer los aspectos psicolédgicos relacionados con el alto rendimiento deportivo.

— Dominar estrategias psicoldgicas que pueda aplicar el entrenador para optimar las posibilidades de
rendimiento de sus deportistas.

— Conocer los aspectos psicoldgicos relacionados con la direccion de los grupos deportivos.

— Adquirir conocimientos y habilidades psicolégicos para dirigir a otros entrenadores y trabajar con
especialistas de las ciencias del deporte.

— Conocer las competencias especificas del psicélogo del deporte, diferenciandolas del rol psicoldgico
del entrenador.

E.2. Contenidos

— Necesidades psicoldgicas de los deportistas de alta competicion: La motivacién de los deportistas de
alta competicion. El estrés psicosocial en la alta competicidn. Estrategias psicolégicas que puede utilizar
el entrenador para controlar la motivacion y el estrés de los deportistas de alta competicion. Necesidades
psicolédgicas de los deportistas jovenes de alta competicion.

— Psicologia del entrenamiento deportivo en la alta competicion: Principales necesidades psicoldgicas del
entrenamiento deportivo en la alta competicion. Estrategias psicologicas para la optimacion del tiempo de
entrenamiento. Estrategias psicolégicas para la adquisicion y el perfeccionamiento de habilidades
deportivas de alta complejidad. El entrenamiento de los deportistas en las condiciones estresantes de la
competicién: caracteristicas y estrategias. Planificacion de los contenidos psicoldgicos del entrenamiento.
Prevencién y alivio del agotamiento psicoldgico.

— Intervencion psicolégica en la competicion: La preparacion psicologica para la competicion:
caracteristicas y estrategias. La intervencion psicoldgica del entrenador en los periodos de participacion
activa y pausa durante la competicién. La intervencion psicolégica del entrenador después de la
competicién. La intervencion psicolégica del entrenador entre competiciones muy proximas.

— Direccion de grupos deportivos: Variables psicoldgicas que afectan al funcionamiento de los grupos
deportivos. El estilo de liderazgo y la conducta del entrenador en la direccion del grupo deportivo.
Habilidades interpersonales que influyen en la direccidn del grupo deportivo. Estrategias psicolégicas que
puede utilizar el entrenador para optimar el funcionamiento del grupo.

— La relacion del entrenador con otros entrenadores: La relacion del entrenador con los expertos de las
ciencias del deporte. La relacién del entrenador con el psicélogo deportivo. El rol psicoldgico del
entrenador y el rol psicolégico del psicologo deportivo. Caracteristicas de la relacion tripartita entre el
entrenador, el psicologo deportivo y el deportista. El asesoramiento del psicélogo deportivo al entrenador.

— EI funcionamiento psicolégico del entrenador: Necesidades psicologicas del entrenador de alta
competicién. Estrategias de autorregulacion para la optimizacién del funcionamiento del entrenador.

E.3. Criterios de evaluacion.
— Describir los elementos que contribuyen a la motivacion béasica de los deportistas de alta competicion.

— A partir de ejemplos practicos, discriminar entre distintos tipos de baja motivacion y sefalar las
directrices que, en cada caso, deberia seguir la intervencion.

— Elaborar un ejemplo en el que se utilicen estrategias psicolégicas para mejorar la motivacion basica de
un deportista de alta competicion.
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— Ante un supuesto practico, indicar las principales situaciones potencialmente estresantes del deporte
de alta competicion.

— Senfalar las directrices a seguir por el entrenador para controlar las principales situaciones
potencialmente estresantes.

— Elaborar un ejemplo de intervencion para controlar el estrés especifico de los deportistas jovenes de
alta competicion.

— Elaborar un ejemplo de intervencion para optimizar el tiempo de entrenamiento en un ejercicio de
ensayo repetitivo.

— Elaborar un ejemplo de intervencion para favorecer el aprendizaje de una habilidad de alta
complejidad.

— Describir las principales condiciones estresantes de la competicion deportiva, y las principales
directrices de un plan de trabajo psicoldgico en un determinado periodo de la temporada, considerando
las necesidades del plan deportivo durante ese periodo.

— Describir las estrategias que minimizan las pérdidas motivacionales en los grupos deportivos.

— A partir de ejemplos concretos, discriminar el estilo de liderazgo mas apropiado a una determinada
situacion.

— A partir de un caso practico, sefalar los aspectos positivos de la conducta del entrenador y los cambios
que serian aconsejables para el mejor funcionamiento del grupo.

— Elaborar un esquema de trabajo colectivo definiendo los roles de otros colaboradores (entrenadores y
expertos de las ciencias del deporte) y la dinamica de funcionamiento entre todos ellos.

— Discriminar el rol psicolégico del entrenador deportivo.

— Disefiar un programa de trabajo en el que se contemple la interaccion del trabajo psicologico del
entrenador con el trabajo psicoldgico del psicélogo deportivo.

F) Sociologia del deporte de alto rendimiento.
F.1. Objetivos formativos.
— Conocer los problemas inherentes a la practica deportiva de alto nivel.

— Conocer la trascendencia social del deporte espectaculo y de alto rendimiento y su incidencia en el
deportista de alta competicion.

— Conocer los métodos de investigacion social aplicados al deporte.
F.2. Contenidos.

— Factores extrinsecos que afectan al rendimiento deportivo: La influencia de los medios de
comunicacion. La utilizacion politica del deporte. El aspecto econémico del deporte.

— Problemas sociales de los deportistas de elite: Familia, el proyecto educativo y el rendimiento
deportivo.

— Deporte y conflicto: Dopaje. Violencia y agresion en el deporte.
— Técnicas de investigacion social aplicadas al deporte: Cuantitativas y cualitativas.

F.3. Criterios de evaluacion.
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— Describir los factores sociales que afectan al rendimiento deportivo.

— Describir los problemas sociales y familiares de los deportistas de alto nivel.

— Describir los conflictos que atafien al deportista de alto nivel.

— Describir los problemas mas significativos del deporte de alto nivel.

— Describir las técnicas de investigacién social aplicadas al deporte.

— Mediante la lectura de prensa diaria identificar los contenidos curriculares del médulo.

— Analisis de contenidos, cuestionarios, entrevistas, lectura de diarios y visualizacién de videos.
2.2. Bloque especifico: Objetivos, contenido y criterios de evaluacion de los mddulos

A) Conduccién en alpinismo y en esqui de montafa Il

A.1. Objetivos formativos.

— Aplicar las técnicas de disefio y organizacién de actividades de alpinismo y esqui de montafia de alto
nivel.

— Conducir a individuos o grupos por terrenos de alta montafia con alto grado de dificultad.
A.2. Contenidos.

— La logistica de los itinerarios de alpinismo.

— Las técnicas de conduccion en terrenos de alta montania.

— La conduccion técnica de personas en la alta montafa.

— La toma de decisiones en funcion del itinerario.

— La comunicacion de protocolos de actuacion.

— Los ritmos y descansos.

— El disefio de actividades para la ensefianza en la alta montaia.

C.3. Criterios de evaluacion.

— Realizar un supuesto practico de un itinerario de alpinismo y de esqui de montafia con personas, de al
menos una jornada de duracién, en una zona de alta montafia, con los siguientes items de evaluacion:

Preparacion de la actividad: Aspectos de seguridad. Eleccion de materiales técnicos. Eleccidon de
vestimenta y vivac. Aprovisionamiento de alimentos. Prevision de duracion de la actividad. Justificar la
eleccion del itinerario.

Ejecucion: Ejecucion de la técnica gestual. Grado de realizacion del itinerario previsto. Seguridad segun el
itinerario. Adaptacion a las condiciones de seguridad previstas. Adaptacion al tiempo previsto. Indicacién
que debera recibir el cliente durante la escalada.

Tactica: Eleccion del itinerario. Régimen de paradas de descanso. Vivac.

B) Desarrollo profesional del Técnico Deportivo Superior en Alta Montaria.
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B.1. Objetivos formativos.
— Conocer el entorno profesional de los deportes de montaria.
— Conocer las competencias del guia de alta montafia.

— ldentificar las responsabilidades civiles y penales del guia de alta montana, derivados del ejercicio de
su profesion.

— Conocer las normativas de dopaje espafiolas e internacionales de los deportes de montafia y escalada.
— Conocer la sistematica de la organizacion de expediciones a zonas de alta montafa.

— Aprender los criterios para la organizacién y la promocion de actividades relacionadas con los deportes
de montafa.

— Aprender la sistematica para la elaboracion y ejecucion de proyectos de actividades relacionadas con
los deportes de montana.

B.2. Contenidos.

— Entorno profesional de los deportes de montana: Legislacion laboral de los deportes de montaina.
Ejercicio profesional. Competencias del guia de alta montafia. Funciones y tareas del guia de alta
montafa. Limitaciones y responsabilidades en su tarea.

— Responsabilidades civiles y penales del guia de alta montafia, derivados del ejercicio de su profesion:
Materiales, equipamientos instalaciones. Métodos de entrenamiento y competiciones. Salud y seguridad
de los deportistas.

— Dopaje. Normativas: Normativas espafiola sobre el dopaje en los deportes de montafia y escalada.
Normativa internacional sobre el dopaje en los deportes de montafia y escalada.

— Gestion, direccion y administracion en los deportes de montafia: Organizaciéon y promocién de
actividades relacionadas con los deportes de montafa.

— Promocion de los deportes de montafia y escalada: Organizacion y promocion de actividades
relacionadas con los deportes de montafa.

— Proyectos deportivos: Disefio de proyectos. Ejecucién y control de proyectos.

— Convocatorias y normativas: Coordinacién de infraestructuras. Organizacion de expediciones.
Tramitacion.

— Logistica de expediciones.

— Los Técnicos Deportivos de deportes de Montafia y Escalada en los paises de fuera de la Unién
Europea: Desarrollo profesional. Equivalencias de las titulaciones de los técnicos.

— Planes de formacion de los Técnicos Deportivos en deportes de Montafia y Escalada.
B.3. Criterios de evaluacion.

— Describir las funciones y tareas propias del guia de alta montafia en las competencias de:
Programacion y direccion de la ensefianza de los deportes de Montafia y Escalada.
Direccion y coordinacion de Técnicos Deportivos en deportes de Montana.

Direccion de una escuela de deportes de montafia y escalada.
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— En un supuesto practico convenientemente caracterizado, disefiar la organizacién de una expedicién a
un lugar determinado de alta montafia:

Describir la estructura organizativa.

Definir los recursos humanos necesarios para la ejecucién del mismo y su forma de contratacion.
Definir los recursos materiales necesarios para la expedicion.

Elaborar un presupuesto ajustado para la realizacién del programa.

Definir la forma de financiacion de la expedicion.

Elaborar un presupuesto ajustado para la realizacion de la expedicion.

— Definir la informacion necesaria para realizar un plan de actividades ligadas al desarrollo de los
deportes de montafia y escalada, en un club o secciéon de agrupacién deportiva, asi como los criterios y
procedimientos para su elaboracion.

— A partir de un programa de actividades perfectamente caracterizado:

Describir la estructura organizativa que mas se adecua al programa.

Definir los recursos humanos necesarios para la ejecucion del mismo y su forma de contratacion.
Definir los recursos materiales necesarios para la ejecucion del programa.

Elaborar un presupuesto ajustado para la realizacién del programa.

— Aplicar los sistemas de planificacién, programaciéon y organizacion de las actividades ligadas al
ascensionismo de alto nivel.

C) Entrenamiento del alpinismo II.
C.1. Objetivos formativos.
— Aplicar los modelos de periodizacién del entrenamiento al ascensionismo y a la escalada de alto nivel.

— Entender los medios y métodos para el desarrollo de las capacidades psiquicas implicadas en el
ascensionismo y a la escalada de alto nivel.

Profundizar en el conocimiento de los requerimientos nutricionales de la practica del ascensionismo en
alta montafa.

— Conocer los medios de recuperacion de los escaladores de alto nivel.
C.2. Contenidos.

— Modelo de periodizacion del entrenamiento del ascensionismo en alta montafia. Las sesiones de
entrenamiento. El microciclo. El mesociclo. EI macrociclo. La temporada. El periodo preparatorio y el
periodo de la ascension.

— Sistemas de entrenamiento especificos del alpinismo. Sistemas de entrenamiento para la aclimatacion
a la altura.

— Capacidades psiquicas del escalador de alto nivel: Planificacion del entrenamiento psicoldgico,
establecimiento de objetivos, técnicas de concentracion, imaginacion y ensayo mental, control emocional.
El estrés. Técnicas especificas de control de estrés. Técnicas especificas de atencién concentracién.
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Técnicas de entrenamiento mental de visualizacién. Factores y procedimientos que mejoran la técnica de
las ascensiones en alta montafia y en condiciones desfavorables.

— Alimentacion e hidratacién en la alta montaia: Ascensionismo en alta montafia. Escalada en grandes
paredes. Diferentes condiciones climaticas.

— Métodos para la recuperacion del deportista: Hidroterapia. Termoterapia. Masoterapia. Contenciones
adhesivas.

C.3. Criterios de evaluacion.

— Aplicar los criterios para la planificacion completa de una temporada deportiva del escalador de alto
nivel.

— Determinar los requerimientos de hidratacion y de nutricion de deportistas en razén de su participacion
en ascensiones y escaladas de diferente intensidad y duracién, y condicionados por diferentes
condiciones climaticas.

— Determinar los factores que influyen en la recuperacion durante los periodos de entrenamiento y
competicidn, proponer un programa de recuperacion del deportista en razén de la planificacion de la
temporada deportiva realizada.

D) Formacion técnica del esqui de montafia Il.
D.1. Objetivos formativos.

— Ascender y descender correctamente por terrenos nevados mediante la utilizacion de esquis de
montafia.

— Demostrar la técnica gestual del esqui de montafa de alto nivel.

— Aplicar las técnicas de seguridad en el esqui de montana.

— Determinar las caracteristicas técnicas del material y del equipo de esqui de montafa de alto nivel.
D.2. Contenidos.

— Técnicas de progresion en ascenso.

— Técnicas de descenso en esqui de montana.

— Biomecanica aplicada al estudio del esqui de montaia.

— Técnicas de seguridad en el esqui de montafia.

— Material y equipo de esqui de montafia.

D.3. Criterios de evaluacion.

— Descender con seguridad por terrenos nevados en pendiente mayor o igual de 45 grados, de fuera del
dominio de una estacion de esqui empleando correctamente todos los recursos técnicos y tacticos
requeridos en funcion de las condiciones de la nieve, caracteristicas del terreno.

— Realizar un supuesto practico de un itinerario de esqui de montafia de dos dias de duracion de
dificultad tres estrellas (***) en una zona de alta montana, con los siguientes items de evaluacion:

Preparacion de la actividad: Aspectos de seguridad. Eleccién de materiales técnicos. Eleccidon de
vestimenta y vivac. Aprovisionamiento de alimentos. Eleccion del itinerario.
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Ejecucion: Ejecucion técnica gestual. Seguridad segun el itinerario.

Téactica: Eleccion del itinerario. Paradas de descanso. Vivac.

E) Optimacion técnica del alpinismo.

E.1. Objetivos formativos.

— Progresar por terrenos de alta montafia con alto grado de dificultad.

— Efectuar la ensefianza de las ascensiones en la alta montafia con alto grado de dificultad.
— Efectuar la ensefianza de la escalada en grandes paredes.

— Determinar las caracteristicas del material técnico de alpinismo.

— Acondicionar y seleccionar espacios adecuados a la practica de las especialidades de los deportes de
montana y escalada.

E.2. Contenidos.

— Las técnicas del alpinismo de alto nivel y su didactica.

— Las técnicas de escalada en grandes paredes y su didactica.

— El material y equipo de alpinismo de alto rendimiento.

— Los espacios para la practica y la ensefianza del alpinismo de alto rendimiento.
— La biomecanica del alpinismo.

— El disefio de itinerarios de alpinismo.

— Los sistemas de seguridad del alpinismo de alto nivel.

E.3. Criterios de evaluacion.

— Demostrar eficacia, seguridad y equilibrio en escalada de grandes paredes.

— Detectar las condiciones de los itinerarios que pueden resultar peligrosas para el desarrollo de la
escalada en grandes paredes.

— En un supuesto practico donde se conozcan las caracteristicas de la travesia: Disefiar el itinerario a
seguir y justificar la eleccion del itinerario en ascenso. Calcular el ritmo adecuado y la duracién.

— Realizar un supuesto practico de un itinerario de alpinismo de tres dias de duracién de dificultad con un
itinerario de escalada en hielo de dificultad IV, en una zona de alta montafa, con los siguientes items de
evaluacion:

Preparacion de la actividad: Aspectos de seguridad. Eleccién de materiales técnicos. Eleccidon de
vestimenta y vivac. Aprovisionamiento de alimentos. Eleccion del itinerario.

Ejecucion: Ejecucion técnica gestual. Seguridad segun el itinerario. Tiempo empleado.
Tactica: Eleccion del itinerario. Paradas de descanso. Vivac.

— Elaborar un programa de ensefianza del alpinismo, con especial referencia a los aspectos tacticos y
técnicos.
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— Disefiar sistematicamente todo el proceso de ensefianza-aprendizaje de las técnicas de alpinismo para
el perfeccionamiento deportivo.

2.3. Bloque complementario

A) Objetivos formativos.

— Emplearsoportes multimedia para la ensefianza o el entrenamiento de la especialidad deportiva.
B) Contenidos.

— Presentaciones multimedia e Internet. Exposicidon de contenidos.

— Navegar por Internet a través de paginas web.

— Utilizar el correo electronico.

C) Criterios de evaluacion.

— En un supuesto dado, presentar la fase de ascension utilizando las nuevas tecnologias (texto, sonido,
imagen).

2.4. Bloque de Formacion Practica
A) Objetivos formativos.

El bloque de Formacion Practica de las ensefianzas de Técnico Deportivo Superior en Alta Montafa, tiene
como finalidad, que los alumnos desarrollen de forma practica las competencias adquiridas durante el
periodo de formacién, aplicando en situaciones reales los conocimientos y habilidades adquiridas en la
formacion tedrica y practica, y obtengan la experiencia necesaria para realizar con eficacia:

— Programar y dirigir el entrenamiento de deportistas y equipos y su participaciéon en competiciones de
escalada de medio y alto nivel.

— Dirigir un departamento, seccién o escuela de deportes de montafa y escalada.
B) Contenidos.

1. La Formacion Practica del Técnico Superior en Alta Montafa, consistira en la asistencia continuada,
durante un periodo de tiempo previamente fijado, y con una duracién no inferior a doscientas horas, en las
actividades propias de este técnico, bajo la supervisién de un tutor asignado y con grupos designados a
tal efecto. Este periodo debera contener en su desarrollo:

— Sesiones de conduccion de individuos o grupos y ascensiones a alta montafia en terrenos de roca,
nieve, hielo y terreno mixto, el 20 por 100 del total del tiempo del bloque de Formacién Practica.

— Sesiones de conduccién de individuos en excursiones y ascensiones de esqui de montafia, el 20 por
100 del total del tiempo del bloque de Formacion Practica.

— Sesiones de direccion de equipos de alpinistas de alto nivel, el 10 por 100 del total del tiempo del
bloque de Formacion Practica.

— Sesiones de programacion y coordinacion de Técnicos Deportivos de nivel inferior, el 15 por 100 del
total del tiempo del bloque de Formacion Practica.

— Sesiones de direccion de una escuela de deportes de montafia y escalada, el 10 por 100 del total del
tiempo del bloque de Formacién Practica.
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2. El bloque de Formacion Practica constara de tres fases: Fase de observacién, fase de colaboracion y
fase de actuacion supervisada.

3. Al término de las tres fases el alumno realizara una memoria de practicas la cual debera ser evaluada
por el tutor y por el Centro donde hubiera realizado su formacién.

C) Evaluacion.

En el bloque de Formacién Practica solo se concedera la calificacion de Apto o No Apto. Para alcanzar la
calificacion de Apto los alumnos tendran que:

— Haber asistido como minimo al 80 por 100 de las horas establecidas para cada una de las fases.
— Participar de forma activa en las sesiones de trabajo.

— Alcanzar los objetivos formativos en cada una de las sesiones.

— Utilizar un lenguaje claro y una correcta terminologia especifica.

— Presentar correctamente la memoria de practicas.

— Estructurar la memoria de practicas al menos en los apartados siguientes:

eDescripcion de la estructura y funcionamiento del centro, de las instalaciones y los espacios de las
practicas y del grupo/s con los que haya realizado el periodo de practicas.

eDesarrollo de las practicas: Fichas de seguimiento de las practicas de cada sesién agrupadas por fases.
eInforme de autoevaluacion de las practicas.

eInforme de evaluacion del tutor.

2.5. Proyecto final

A) Objetivo.

El proyecto final tiene como objetivo comprobar que el alumno ha asimilado y es capaz de integrar,
sincretizar y aplicar los conocimientos teorico-practicos adquiridos durante el proceso formativo y, en
consecuencia, de desempefar una actividad profesional en el campo propio del Técnico Deportivo
Superior en Alta Montafia.

B) Contenido.

El proyecto final consistird en la concepcién y elaboracion de un trabajo monografico que versara sobre
alguno de los aspectos siguientes de su formacion:

— La conduccion de individuos o grupos en ascensiones en alta montafia.

— La direccién de un departamento, seccion o escuela de deportes de montafia y escalada.

— La ensefianza del alpinismo y del esqui de montafa.

— La programacion y organizacion de actividades ligadas al desarrollo del alpinismo y esqui de montafia.
El proyecto final constara de las siguientes partes:

— Introduccién, que establecera los objetivos del trabajo, su relacién con otros trabajos precedentes si los
hubiere y el enfoque general del mismo.
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— Ndcleo del proyecto.
— Referencias bibliograficas e iconograficas utilizadas para la elaboracion del trabajo.
C) Criterios de evaluacion.

El proyecto final sera calificado siguiendo la escala numérica de uno a diez puntos, sin decimales. Se
consideraran positivas las calificaciones iguales o superiores a cinco puntos, ambos inclusive, y negativas
las restantes.

— Se valorara en el proyecto:

el a realizacion de un trabajo original.

el a utilizacion de un lenguaje claro y una correcta terminologia especifica.
el a presentacion y estructuracion correcta del proyecto.

el a pertinencia y la viabilidad del proyecto.

el a realizacion de una completa revision bibliografica.

B. Técnico Deportivo Superior en Escalada

1. Descripcion del perfil profesional

1.1. Definicion genérica del perfil profesional

El titulo de Técnico Deportivo Superior en Escalada acredita que su titular posee las competencias
necesarias para programar y dirigir el entrenamiento de deportistas y equipos de escalada, dirigir la
participacion de éstos en competiciones de medio y alto nivel y dirigir escuelas de deportes de montafia y
escalada.

1.2. Unidades de competencia

— Programar y dirigir el entrenamiento de escaladores.

— Dirigir la participacién de deportistas o equipos de escaladores en competiciones de medio y alto nivel.
— Dirigir un departamento, seccion o escuela de deportes de montafa y escalada.

1.3. Capacidades profesionales

Este técnico debe ser capaz de:

— Planificar el entrenamiento de deportistas y equipos de escalada, a largo plazo, con vistas a la alta
competicion.

— Efectuar la programacion especifica y la programacion operativa del entrenamiento a medio y largo
plazo.

— Dirigir el entrenamiento técnico y tactico con vistas a la alta competicion.
— Dirigir el acondicionamiento fisico de escaladores en razon del rendimiento deportivo.
— Realizar el planteamiento tactico aplicable a la competicién en funcién del alto rendimiento deportivo.

— Guiar a escaladores en escaladas de alto nivel.
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— Dirigir al deportista o al equipo en su actuacion técnica y tactica durante la competicion.

— Evaluar la actuacién del deportista o el equipo después de la competicion.

— Valorar el rendimiento de los deportistas 0 equipos en colaboracién con especialistas de las ciencias

del deporte.

— Programar y coordinar la actividad de otros técnicos del deporte.

— Garantizar la seguridad de los técnicos que dependan de él.

— Realizar la gestion econdémica y administrativa de una pequefia o mediana empresa.

— Colaborar en el disefio, planificacion y direccién técnica de competiciones de escalada.

— Adaptarse a los cambios tecnolégicos, organizativos, econémicos y sociales que inciden en la actividad

profesional.

1.4. Ubicacion en el ambito deportivo

Este titulo acredita la adquisicion de los conocimientos y las competencias profesionales suficientes para
asumir sus responsabilidades de forma auténoma o en el seno de un organismo publico o empresa

privada.

Ejercera su actividad en el ambito de la ensefianza y entrenamiento de la escalada, la de direccion de
deportistas de alto nivel y en la realizacién de expediciones. Por otra parte dentro del ambito de la gestion
deportiva prestando sus servicios en la direccion de departamentos, secciones o escuelas de deportes de

montafa y escalada.

Los distintos tipos de entidades o empresas donde pueden desarrollar sus funciones son:
— Centros de alto rendimiento deportivo.

— Centros de tecnificacion deportiva.

— Escuelas de deportes de montafia y escalada.

— Clubes o asociaciones deportivas.

— Federaciones de deportes de Montafia y Escalada.

— Patronatos deportivos.

— Empresas de servicios deportivos.

— Centros de formacién de Técnicos Deportivos de Montafia y Escalada.
1.5. Responsabilidad en las situaciones de trabajo

A este técnico le son requeridas las responsabilidades siguientes:

— La programacion y direccion del entrenamiento técnico y tactico de escaladores de alto nivel.

— La programacion y direccion del acondicionamiento fisico de escaladores.
— La valoracién del rendimiento de los deportistas.

— La conduccion de escaladores durante la realizacién de la escalada.
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— La direccion y seguridad de los técnicos que depende de él.

— La direccién técnica de un departamento, seccién o escuela de deportes de montafa y escalada y la
gestidon econdémica y administrativa.

2. Ensefianzas
2.1. Bloque comuan: Médulos

El bloque comun de las ensefianzas conducentes al titulo de Técnico Deportivo Superior en Escalada, es
igual al expuesto para el Técnico Deportivo Superior en Alta Montafa.

2.2. Bloque especifico: Objetivos, contenidos y criterios de evaluacién de los médulos
A) Desarrollo profesional del Técnico Deportivo Superior en Escalada.

A.1. Objetivos Formativos.

— Conocer el entorno profesional de los deportes de montafia.

— Conocer las competencias del Técnico Deportivo Superior en Escalada.

— lIdentificar las responsabilidades civiles y penales del Técnico Deportivo Superior en Escalada,
derivados del ejercicio de su profesion.

— Conocer las normativas de dopaje espafiolas e internacional de los deportes de montafia y escalada.
— Conocer la sistematica de la organizacion de eventos y actividades en la escalada.

— Aprender los criterios para la organizacion y la promocion de actividades relacionadas con los deportes
de montana y escalada.

— Aprender la sistematica para la elaboracion y ejecucion de proyectos de actividades relacionadas con
los deportes de montafia.

— Aprender la sistematizacion de la organizacion de competiciones de escalada de caracter local y
nacional.

A.2. Contenidos.

— Entorno profesional de los deportes de montafa: Legislacion laboral de los deportes de montaia.
Ejercicio profesional. Competencias del Técnico Deportivo Superior en Escalada. Funciones y tareas que
puede realizar el Técnico Deportivo Superior en Escalada. Limitaciones y responsabilidades en su tarea.

— Responsabilidades civiles y penales del Técnico Deportivo Superior en Escalada, derivados del
ejercicio de su profesion: Materiales, equipamientos, instalaciones. Métodos de entrenamiento y
competiciones. Salud y seguridad de los deportistas.

— Dopaje: Normativas espafiola sobre el dopaje en los deportes de montafia y escalada. Normativa
internacional sobre el dopaje en los deportes de montafa y escalada.

— La organizacién de eventos y actividades en la Escalada.

— Promocion de los deportes de montafia y escalada: Organizacion y promocion de actividades
relacionadas con los deportes de montafia y escalada.

— Proyectos deportivos: Disefio de proyectos. Ejecucién y control de proyectos.
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— Organizacién de competiciones. Organizacion de campeonatos locales. Organizacién de campeonatos
nacionales. Convocatorias y normativas. Coordinacion de infraestructuras.

— Los Técnicos Deportivos de deportes de Montafia y Escalada en los paises de fuera de la Unién
Europea: Desarrollo profesional. Equivalencias de las titulaciones de los Técnicos.

— Planes de formacion de los Técnicos de Deportes de Montafia y Escalada.
A.3. Criterios de evaluacion.

Describir las funciones y tareas propias del Técnico Deportivo Superior en Escalada y las competencias
como:

— Entrenador de equipos de competicion en escalada.

— Programacion y direccion de la ensefianza de la escalada.

— Direccion y coordinaciéon de Técnicos Deportivos de Montafa y Escalada.
— Direccion de una escuela de deportes de montafia y escalada.

— En un supuesto practico convenientemente caracterizado, disefiar la organizaciéon de un evento
deportivo de escalada:

Describir la estructura organizativa del evento.

Definir los recursos humanos necesarios para la ejecucion del mismo y su forma de contratacion.
Definir los recursos materiales necesarios para la ejecucion del evento.

Elaborar un presupuesto ajustado para la realizaciéon del programa.

Definir la forma de financiacion del evento.

Elaborar un presupuesto ajustado para la realizacion del programa.

— Definir la informaciéon necesaria para realizar un plan de actividades ligadas al desarrollo de la
escalada, en un club o seccién o agrupacién deportiva, asi como los criterios y procedimientos para su
elaboracion. A partir de un programa de actividades perfectamente caracterizado:

Describir la estructura organizativa que mas se adecua al programa.

Definir los recursos humanos necesarios para la ejecucion del mismo y su forma de contratacion.
Definir los recursos materiales necesarios para la ejecucion del programa.

Elaborar un presupuesto ajustado para la realizacién del programa.

— Aplicar los sistemas de planificacion y organizacion de las actividades ligadas a la escalada.

— Ante un supuesto practico de competicidén de escalada en roca, explicar la aplicacién de la normativa
nacional e internacional sobre el dopaje en las competiciones de escalada deportiva y escalada en sala, y
los condicionantes para la organizacion.

B) Entrenamiento de la escalada Il.

B.1. Objetivos formativos.
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— Aplicar los modelos de periodizacién al entrenamiento de la escalada con vistas al alto rendimiento.

— Entender los medios y métodos para el desarrollo de las capacidades psiquicas implicadas en la
competicidn de la escalada deportiva y la escalada en grandes paredes.

— Profundizar en el conocimiento de los requerimientos nutricionales de la practica de la escalada de alto
nivel.

— Conocer los medios de recuperacion de los escaladores de alto nivel.
B.2. Contenidos.

— Modelo de periodizacion del entrenamiento de la escalada con vistas al alto rendimiento. La
temporada. El macrociclo. ElI mesociclo. El microciclo. La sesion de entrenamiento. El periodo
preparatorio y el periodo de competicion.

— Entrenamiento psicologico del escalador de alto nivel: Capacidades psiquicas del escalador de alto
nivel. Planificacion del entrenamiento psicologico. Establecimiento de objetivos. Técnicas de
concentracion. Imaginacion y ensayo mental. Control emocional. El estrés, técnicas especificas de control
de estrés. Técnicas especificas de atencidon concentracion. Técnicas de entrenamiento mental de
visualizacion en la escalada. Factores y procedimientos que mejoran la técnica deportiva de la escalada.

— Alimentacion e hidratacion en la escalada: Participacion en competiciones. Escalada en grandes
paredes. Diferentes condiciones climaticas.

— Métodos para la recuperacion del deportista: Hidroterapia. Termoterapia. Masoterapia. Contenciones
adhesivas.

B.3. Criterios de evaluacion.

— Realizar la periodizacién de una temporada del entrenamiento de la escalada deportiva y del
acondicionamiento fisico de escaladores de alto nivel, determinando: El macrociclo. Los mesociclos. Los
microciclos de cada etapa. Las sesiones de entrenamiento de cada etapa. Los periodos preparatorios y
los periodos de competicion.

— A su vez, para cada etapa, determinar: Los objetivos, los contenidos y la evaluacion.
— Incluir en la planificacion deportiva las ayudas psicoldgicas al deportista de alto nivel.

— Determinar los requerimientos de hidratacion y de nutricion de deportistas en razén de su participacion
en competiciones de escalada en roca de diferente intensidad y duracion, y condicionados por diferentes
circunstancias climaticas.

— Determinar los factores que influyen en la recuperacion durante los periodos de entrenamiento y
competiciéon y proponer un programa de recuperacion del deportista en razén de la planificacion de la
temporada deportiva realizada.

C) Optimacion de las técnicas de la escalada.

C.1. Objetivos formativos.

— Profundizar en los conocimientos de las técnicas y de la metodologia de la ensefianza de la escalada.
— Profundizar en el conocimiento biomecanico de la escalada.

— Profundizar en el conocimiento del material técnico de escalada.

— Acondicionar y seleccionar espacios adecuados a la practica de la escalada en roca.

C.2. Contenidos.
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— Ensefanza la escalada en roca: Metodologia de la ensefianza de la escalada.
— Metodologia de la ensefianza de la escalada de alto nivel.

— Entrenamiento de la escalada: Metodologia del entrenamiento de la escalada. Metodologia del
entrenamiento de la escalada de alto nivel.

— Técnica gestual de escalada: Técnica avanzada de progresion en escalada artificial. Técnica avanzada
de progresién en escalada libre.

— Biomecanica de la escalada: Analisis biomecanico de la escalada. Métodos de observacion y registro
de la técnica en la escalada.

— Técnicas de seguridad: Manejo de materiales especificos del alto rendimiento de escalada. Sistemas
de progresion por cuerdas. Nudos especiales. Conduccién de personas en grandes paredes.

— Instalaciones, material y equipo de escalada de alto rendimiento: Materiales empleados en la
fabricacion de estructuras artificiales. Normas de homologacion de las estructuras artificiales. Tendencias
técnicas de la fabricacion de los materiales para la escalada.

— Espacios para la practica y la didactica de la escalada: Equipamiento y adecuacion de espacios
naturales y artificiales para la escalada. Espacios deportivos para el entrenamiento de la escalada.
Espacios deportivos para la didactica de la escalada. Espacios para la recreacién en la escalada.

— Logistica y tactica de la escalada. Logistica y tactica en grandes paredes. Logistica y tactica en
competiciones. Logistica y tactica de la escalada de dificultad.

C.3. Criterios de evaluacion.

— Reallizar un itinerario de escalada en pared de dos dias de duracion en una zona semiequipada de una
dificultad minima de 6b/A2, con los siguientes items de evaluacion:

Preparacion: Aspectos de seguridad. Materiales técnicos. Vestimenta y vivac. Aprovisionamiento de
alimentos. Eleccion de la via.

Ejecucion: Ejecucion técnica gestual. Seguridad segun el itinerario. Tiempo empleado

Téctica: Eleccion del itinerario. Paradas de descanso. Vivac.

Didéactica: Andlisis técnico de la via elegida.

Definir las indicaciones que debe recibir el alumno antes del inicio de la escalada.

Realizar las indicaciones que debe recibir el alumno o cordada durante la progresion.

— Realizar un itinerario de escalada de dificultad 7a/a+equipado, con los siguientes items de evaluacion:
Efectuar un maximo de dos intentos.

Efectuar la escalada en un tiempo no superior a un 10 por 100 del tiempo del abridor.

— Efectuar la eleccidon de un espacio de escalada recreativa y didactica, con los siguientes items de
evaluacion:

Definir de las caracteristicas de la zona de escuela de escalada de montafia.
Definir las acciones y actuaciones a realizar para la adecuacion de la zona de escalada.

Secuenciar las actuaciones.
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Determinar las necesidades materiales para la adaptacion de la zona elegida.

Definir con detalle las caracteristicas y empleo del material de escalada.

2.3. Bloque complementario

A) Objetivos formativos.

— Emplear soportes multimedia para la ensefianza o el entrenamiento de la especialidad deportiva.
B) Contenidos.

— Presentaciones multimedia e Internet.

— Exposicion de contenidos.

— Navegar por Internet a través de paginas web.

— Utilizar el correo electrénico.

C) Criterios de evaluacion.

En un supuesto dado:

Presentar la fase de ascension utilizando las nuevas tecnologias (texto, sonido, imagen).
2.4. Bloque de Formacion Practica

A) Objetivos formativos.

El bloque de Formacién Practica de las ensefianzas de Técnico Deportivo Superior en Escalada, tiene
como finalidad, que los alumnos desarrollen de forma practica las competencias adquiridas durante el
periodo de formacion, aplicando en situaciones reales los conocimientos y habilidades adquiridas en la
formacion teodrica y practica, y obtengan la experiencia necesaria para realizar con eficacia:

— Programar y dirigir el entrenamiento de deportistas y equipos y su participaciéon en competiciones de
escalada de medio y alto nivel.

— Dirigir un departamento, seccion o escuela de deportes de montafa y escalada.
B) Contenidos.

1. La Formacion Practica del Técnico Deportivo Superior en Escalada, consistira en la asistencia
continuada, durante un periodo de tiempo previamente fijado, y con una duracion no inferior a doscientas
horas, en las actividades propias de este técnico, bajo la supervisidon de un tutor asignado y con grupos
designados a tal efecto. Este periodo debera contener en su desarrollo:

— Sesiones de entrenamientos de escalada en roca, el 25 por 100 del total del tiempo del bloque de
Formacién Practica.

— Sesiones de acondicionamiento fisico de escaladores, el 10 por 100 del total del tiempo del bloque de
Formacion Practica.

— Sesiones de direccién de equipos, el 20 por 100 del total del tiempo del bloque de Formacion Practica.

— Sesiones de programacion y direccion de ensefianza deportiva de escalada en roca, el 20 por 100 del
total del tiempo del bloque de Formacion Practica.
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— Sesiones de programacion y coordinacién de Técnicos Deportivos de nivel inferior, el 15 por 100 del
total del tiempo del bloque de Formacion Practica.

— Sesiones de direccion de una escuela de deportes de montafia y escalada, el 10 por 100 del total del
tiempo del bloque de Formacion Practica.

2. El bloque de Formacion Practica constara de tres fases: Fase de observacién, fase de colaboracion y
fase de actuacion supervisada.

3. Al término de las tres fases el alumno realizard una memoria de practicas la cual debera ser evaluada
por el tutor y por el Centro donde hubiera realizado su formacion.

C) Criterios de evaluacion.

En el bloque de Formacién Practica sélo se concedera la calificacion de Apto o No Apto. Para alcanzar la
calificacion de Apto los alumnos tendran que:

— Haber asistido como minimo al 80 por 100 de las horas establecidas para cada una de las fases.
— Participar de forma activa en las sesiones de trabajo.

— Alcanzar los objetivos formativos en cada una de las sesiones.

— Utilizar de un lenguaje claro y una correcta terminologia especifica.

— Presentar correctamente la memoria de practicas.

— Estructurar la memoria de practicas al menos en los apartados siguientes:

eDescripcion de la estructura y funcionamiento del Centro, de las instalaciones y los espacios de las
practicas y del grupo/s con los que haya realizado el periodo de practicas.

eDesarrollo de las practicas: Fichas de seguimiento de las practicas de cada sesién agrupadas por fases.
eInforme de autoevaluacion de las practicas.

eInforme de evaluacion del tutor.

2.5. Proyecto final

A) Objetivo.

El proyecto final tiene como objetivo comprobar que el alumno ha asimilado y es capaz de integrar,
sincretizar y aplicar los conocimientos tedrico-practicos adquiridos durante el proceso formativo y, en
consecuencia, de desemperfiar una actividad profesional en el campo propio del Técnico Deportivo
Superior en Escalada.

B) Contenidos.

El proyecto final consistira en la concepcion y elaboracidon de un trabajo monografico que versara sobre
alguno de los aspectos siguientes de su formacion:

— El entrenamiento de deportistas y equipos de escalada.
— La direccion técnica de equipos de escalada.
— El acondicionamiento fisico de escaladores.

— La direccién de Técnicos Deportivos de Escalada.
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— La direccion de escuelas de deportes de montafia y escalada.
— La ensefianza de la escalada.
El proyecto final constara de los siguientes partes:

— Introduccidn, que establecera los objetivos del trabajo, su relacién con otros trabajos precedentes si los
hubiere y el enfoque general del mismo.

— Ndcleo del proyecto.
— Referencias bibliograficas e iconograficas utilizadas para la elaboracion del trabajo.
C) Criterios de evaluacion.

El proyecto final sera calificado siguiendo la escala numérica de uno a diez puntos, sin decimales. Se
consideraran positivas las calificaciones iguales o superiores a cinco puntos, ambos inclusive, y negativas
las restantes.

Se valorara en el proyecto:

— La realizacién de un trabajo original.

— La utilizacién de un lenguaje claro y una correcta terminologia especifica.
— La presentacion y estructuracion correcta del proyecto.

— La pertinencia y la viabilidad del proyecto.

— La realizacion de una completa revision bibliografica.

C. Técnico Deportivo Superior en Esqui de Montafia

1. Descripcion del perfil profesional

1.1. Definicion genérica del perfil profesional

El titulo de Técnico Deportivo Superior en Esqui de Montafia acredita que su titular posee las
competencias necesarias para programar y dirigir el entrenamiento de deportistas y equipos de
esquiadores de montafia, dirigir la participacion de éstos en competiciones de medio y alto nivel y dirigir
una escuela de deportes de montafia y escalada.

1.2. Unidades de competencia
— Programar y dirigir el entrenamiento de esquiadores de montafa.

— Dirigir la participacion de deportistas y equipos de esquiadores de montafia en competiciones de medio
y alto nivel.

— Dirigir un departamento, seccion o escuela de deportes de montana y escalada.
1.3. Capacidades profesionales
Este técnico debe ser capaz de:

— Planificar el entrenamiento de deportistas y equipos de esqui de montafia, a largo plazo, con vistas a la
alta competicion.
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— Efectuar la programacion especifica y la programacion operativa del entrenamiento a medio y largo
plazo.

— Dirigir el entrenamiento técnico y tactico con vistas a la alta competicion.

— Dirigir el acondicionamiento fisico de esquiadores de montafia en razén del rendimiento deportivo.

— Realizar el planteamiento tactico aplicable a la competicidn, en funcién del alto rendimiento deportivo.
— Dirigir al deportista o al equipo en su actuacion técnica y tactica durante la competicion.

— Evaluar la actuacion del deportista o el equipo después de la competicion.

— Valorar el rendimiento de los deportistas 0 equipos en colaboracién con especialistas de las ciencias
del deporte.

— Programar la ensefianza del esqui de montafa.

— Planificar y coordinar la actividad de otros Técnicos del Deporte.

— Garantizar la seguridad de los Técnicos que dependan de él.

— Realizar la gestién econdmica y administrativa de una pequefia o0 mediana empresa.

— Colaborar en el disefio, planificacion y direccion técnica de competiciones de esqui de montaina.

— Adaptarse a los cambios tecnoldgicos, organizativos, econémicos y sociales que inciden en la actividad
profesional.

1.4. Ubicacion en el ambito deportivo

Este titulo acredita la adquisicion de los conocimientos y las competencias profesionales suficientes para
asumir sus responsabilidades de forma auténoma o en el seno de un organismo publico o empresa
privada.

Ejercera su actividad en el ambito de la ensefianza y del entrenamiento del esqui de montafia asi como
en la direccion de deportistas de alto nivel. Por otra parte dentro del ambito de la gestiéon deportiva,
prestando sus servicios en la direccion de escuelas de deportes de montafia y escalada.

Los distintos tipos de entidades o empresas donde pueden desarrollar sus funciones son:
— Centros de alto rendimiento deportivo.

— Centros de tecnificaciéon deportiva.

— Escuelas de deportes de montafia y escalada.

— Clubes o asociaciones deportivas.

— Federaciones de deportes de Montafia y Escalada.

— Patronatos deportivos.

— Empresas de servicios deportivos.

— Centros de formacion de Técnicos Deportivos de Montaia y Escalada.

1.5. Responsabilidad en las situaciones de trabajo
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A este Técnico le son requeridas las responsabilidades siguientes:

— La programacion y direccion del entrenamiento técnico y tactico de esquiadores de montana de alto
nivel.

— La programacion y direccion del acondicionamiento fisico de esquiadores.
— La valoracion del rendimiento de los deportistas.
— La direccion y seguridad de los Técnicos que depende de él.

— La direccidn técnica de un departamento, seccién o escuela de deportes de montafia y escalada y de
la gestion econémica y administrativa.

2. Ensefianzas
2.1. Bloque comuan: Médulos

El bloque comun de las ensefianzas conducentes al titulo de Técnico Deportivo Superior en Esqui de
Montafa, es igual al expuesto para el Técnico Deportivo Superior en Alta Montafia.

2.2. Bloque especifico: Objetivos, contenidos y criterios de evaluacién de los médulos
A) Desarrollo profesional del Técnico Deportivo Superior en Esqui de Montafa.

A.1. Objetivos Formativos.

— Conocer el entorno profesional de los deportes de montafia.

— Conocer las competencias del Técnico Deportivo Superior en Esqui de Montafia.

— ldentificar las responsabilidades civiles y penales del Técnico Deportivo Superior en Esqui de Montafia
derivados del ejercicio de su profesion.

— Conocer la normativa de dopaje espafiola e internacional de los deportes de montana y escalada.
— Conocer la sistematica de la organizacién de eventos y actividades en el esqui de montafia.

— Aprender los criterios para la organizacion y la promocion de actividades relacionadas con los deportes
de montana y escalada.

— Aprender la sistematica para la elaboracion y ejecucion de proyectos de actividades relacionadas con
los deportes de montana.

— Aprender la organizacion de competiciones de esqui de montafia de caracter local y nacional.
A.2. Contenidos.

— Entorno profesional de los deportes de montafa. Legislacion laboral de los deportes de montana.
Ejercicio profesional. Competencias del Técnico Deportivo Superior en Esqui de Montafia. Funciones y
tareas que puede realizar el Técnico Deportivo Superior en Esqui de Montana. Limitaciones y
responsabilidades en su tarea.

— Responsabilidades civiles y penales del Técnico Deportivo Superior en Escalada, derivadas del
ejercicio de su profesion: Materiales, equipamientos instalaciones. Métodos de entrenamiento y
competiciones. Salud y seguridad de los deportistas.

— Dopaje. Normativas: Normativas espafiolas sobre el dopaje en los deportes de montafia y escalada.
Normativa internacional sobre el dopaje en los deportes de montafia y escalada.
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— La organizacién de eventos y actividades de esqui de montafia.

— Promocién de los deportes de montafia y escalada: Organizacion y promociéon de actividades
relacionadas con los deportes de montana y escalada.

— Proyectos deportivos: Disefio de proyectos. Ejecucién y control de proyectos.

— Organizacién de competiciones: Organizacién de campeonatos locales. Organizacién de campeonatos
nacionales. Convocatorias y normativas. Coordinacion de infraestructuras.

— Los Técnicos Deportivos de deportes de Montafia y Escalada en los paises de fuera de la Unién
Europea: Desarrollo profesional. Equivalencias de las titulaciones de los Técnicos.

— Planes de formacion de los Técnicos de Deportes de Montafia y Escalada.

A.3. Criterios de evaluacion.

— Describir las funciones y tareas propias del Técnico Deportivo Superior en Esqui de Montafia como:
Entrenador de equipos de competicién en esqui de montafna.

Programacién y direccién de la ensefianza del esqui de montaia.

Direccion y coordinaciéon de Técnicos Deportivos de Montafa y Escalada.

Direccion de una escuela de deportes de montafia y escalada.

— En un supuesto practico convenientemente caracterizado, disefiar la organizacién de un evento
deportivo de esqui de montafa:

Describir la estructura organizativa del evento.

Definir los recursos humanos necesarios para la ejecucion del mismo y su forma de contratacion.
Definir los recursos materiales necesarios para la ejecucion del evento.

Elaborar un presupuesto ajustado para la realizacién del programa.

Definir la forma de financiacion del evento.

Elaborar un presupuesto ajustado para la realizacién del programa.

— Definir la informacion necesaria para realizar un plan de actividades ligadas al desarrollo del esqui de
montafa, en un club o secciéon o agrupacion deportiva, asi como los criterios y procedimientos para su
elaboracion.

— A partir de un programa de actividades perfectamente caracterizado:

Describir la estructura organizativa que mas se adecua al programa.

Definir los recursos humanos necesarios para la ejecucion del mismo y su forma de contratacion.
Definir los recursos materiales necesarios para la ejecucion del programa.

Elaborar un presupuesto ajustado para la realizaciéon del programa.

— Aplicar los sistemas de planificacion, programacion y organizaciéon de las actividades ligadas al esqui
de montana.
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— Ante un supuesto practico de competicion de esqui de montafa, explicar la aplicacién de la normativa
nacional e internacional sobre el dopaje en las competiciones de esqui de montafa, y los condicionantes
para la organizacion.

B) Entrenamiento del esqui de montafia.
B.1. Objetivos formativos.

— Aplicar los modelos de periodizacion del entrenamiento al esqui de montafia con vistas al alto
rendimiento.

— Entender los medios y métodos para el desarrollo de las capacidades psiquicas implicadas en la
competicion del esqui de montafa.

— Profundizar en el conocimiento de los requerimientos nutricionales de la practica del esqui de montafna
de alto nivel.

— Conocer los medios de recuperacion de los esquiadores de montafa de alto nivel.
B.2. Contenidos.

— Modelo de periodizaciéon del entrenamiento del esqui de montafia con vistas al alto rendimiento: La
temporada deportiva. EI macrociclo. EI mesociclo. El microciclo. La sesion de entrenamiento. El periodo
preparatorio y el periodo de competicion.

— Capacidades psiquicas del esquiador-alpinista.

— Planificacion del entrenamiento psicolégico: Establecimiento de objetivos. Técnicas de concentracion.
Imaginaciéon y ensayo mental. Control emocional. El estrés, técnicas especificas de control de estrés.
Técnicas especificas de atencidn-concentracion. Factores y procedimientos que mejoran la técnica
deportiva del esqui de montafa.

— Alimentacion e hidratacion en el esqui de montafha: Participacion en competiciones. Diferentes
condiciones climaticas.

— Métodos para la recuperacion del deportista: Hidroterapia. Termoterapia. Masoterapia. Contenciones
adhesivas.

B.3. Criterios de evaluacion.

— Realizar la periodizacion de una temporada del entrenamiento del esqui de montafia y del
acondicionamiento fisico de esquiadores de montafia, determinando el macrociclo, los mesociclos, los
microciclos de cada etapa, las sesiones de entrenamiento de cada etapa, los periodos preparatorios y los
periodos de competicion.

— A su vez, para cada etapa:
Determinar: Los objetivos. Los contenidos y la evaluacion.
Incluir en la planificacion deportiva las ayudas psicolégicas al deportista de alto nivel.

Determinar los requerimientos de hidratacién y de nutricion de deportistas en razén de su participacion en
competiciones de esqui de montafia de diferente intensidad y duracion, y condicionados por diferentes
circunstancias climaticas.

Determinar los factores que influyen en la recuperacion durante los periodos de entrenamiento y
competicidon y proponer un programa de recuperacion del deportista en razén de la planificacion de la
temporada deportiva realizada.

C) Optimacién de las técnicas del esqui de montafa.
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C.1. Objetivos formativos.

— Profundizar en los conocimientos de las técnicas y de la metodologia de la ensefianza para la
formacién de Técnicos Deportivos de esqui de montafa.

Profundizar en el conocimiento y en el entendimiento biomecanico de los gestos técnicos del esqui de
montafa.

— Colaborar en la investigacion de posibles mejoras del material técnico del esqui de montafa.
— Seleccionar espacios adecuados a la practica del esqui de montafia.

C.2. Contenidos.

— Ensefianza del esqui de montafa.

— Rendimiento en el esqui de montafa.

— Técnica avanzada del esqui de montafia. Técnicas avanzadas de progresion en ascenso en esqui de
montafa. Técnicas avanzadas de progresion en descenso en esqui de montafa.

— Biomecanica. Biomecanica aplicada al esqui de montafia. Métodos de observacion y registro de la
técnica en esqui de montafa.

— Material y equipo de esqui de montafia. Materiales empleados en la vestimenta y en el aislamiento
térmico. Materiales en la vestimenta y el aislamiento térmico. Materiales empleados en fabricacion de
esquies, herramientas y utensilios de seguridad. Homologacion de materiales, equipos y herramientas.

— Espacios para el entrenamiento.
— Espacios para la ensefianza.
— Espacios para la recreacion.

— Disefio de itinerarios de esqui de montafa. Planificacion de itinerarios de esqui de montafia. Trazado
de competiciones de esqui de montafa.

— Concepto de seguridad en esqui de montafia. Técnicas avanzadas de la observacién del manto nivoso.
Técnicas avanzadas de conocimiento del manto nivoso. Técnicas avanzadas de prevision de avalanchas.
Técnicas avanzadas de progresion con esquies en ascenso. Técnicas avanzadas de progresion con
esquis en descenso. Técnicas avanzadas de progresion en situaciones especiales. Técnicas avanzadas
de busqueda de victimas de avalanchas.

C.3. Criterios de evaluacion.

— Realizar un itinerario de esqui de montafia de dos dias de duracion, con los siguientes items de
evaluacion:

Preparacion: Aspectos de seguridad. Materiales técnicos. Vestimenta y vivac. Aprovisionamiento de
alimentos. Eleccién del itinerario apropiado.

Ejecucion: Ejecucion técnica gestual. Seguridad segun el itinerario. Tiempo empleado.
Tactica: Eleccion del itinerario. Paradas de descanso. Vivac.
Didactica: Analisis técnico del itinerario elegido.

Definir las indicaciones que debe recibir el alumno antes del inicio del recorrido.
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Realizar las indicaciones que debe recibir el alumno o cordada durante la progresion.
— Realizar un descenso en una pendiente de 40°-45°, con los siguientes items de evaluacion:

La posicién corporal: La posicién del centro de gravedad con respecto al centro de equilibrio de los
esquis. La disposicién correcta de los segmentos corporales.

En los movimientos: La correccion, la gradualidad, la continuidad y la dosificacion. La coordinacion del
clavado del bastén con los movimientos de flexion y extension de los miembros inferiores.

En la conduccién: La precision en la conduccién cortada del viraje. Control de la velocidad de traslacion.
Control de la trayectoria del descenso. Adaptacion del esquiador al ritmo y las variaciones del ritmo.

— Efectuar la elecciéon de un espacio de ensefianza de esqui de montafa, con los siguientes items de
evaluacion:

Definir las caracteristicas de la zona de escuela de esqui de montafa. Secuenciar las actuaciones.
Determinar las necesidades materiales para la adaptacion de la zona elegida.

— Definir con detalle las caracteristicas y empleo del material de esqui de montafa.

— Progresar con eficacia, seguridad y equilibrio ascensos y descensos en cualquier clase de terrenos
nevados montafosos.

— Disefiar sistematicamente todo el proceso de ensefianza-aprendizaje de las técnicas de esqui de
montafa para la iniciacion y el perfeccionamiento deportivo.

— Analizar la técnica de progresion en ascenso y descenso en esqui de montana.

— Elaborar un programa de ensefianza en esqui de montafia con especial referencia a los aspectos
técnicos y al entrenamiento del esqui de montana.

— Detectar las condiciones de los terrenos nevados que pueden resultar peligrosos para el desarrollo del
esqui de montana.

— Relacionar las caracteristicas de los diferentes tipos de nieve y las técnicas de progresién y descenso
mas adecuadas.

— Explicar las caracteristicas de los materiales empleados en la vestimenta y en el aislamiento térmico y
proponer las mejoras para su adaptacién 6ptima a las necesidades del esqui de montana.

— Explicar las caracteristicas en el conocimiento del manto nivoso y previsién de avalanchas.

2.3. Bloque complementario

A) Objetivos formativos.

— Emplear soportes multimedia para la ensefianza o el entrenamiento de la especialidad deportiva.
B) Contenidos.

— Presentaciones multimedia e Internet.

— Exposicién de contenidos.

— Navegar por Internet a través de paginas web. Utilizar el correo electronico.

C) Criterios de evaluacion.
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— En un supuesto dado, presentar un trayecto de esqui de montafa utilizando las nuevas tecnologias
(texto, sonido, imagen).

2.4, Bloque de Formacién Practica
A) Objetivos formativos.

El bloque de Formacién Practica de las ensefianzas de Técnico Deportivo Superior en Esqui de Montania,
tiene como finalidad, que los alumnos desarrollen de forma practica las competencias adquiridas durante
el periodo de formacién, aplicando en situaciones reales los conocimientos y habilidades adquiridas en la
formacion tedrica y practica, y obtengan la experiencia necesaria para realizar con eficacia:

— Programar y dirigir el entrenamiento de deportistas y equipos y su participacion en competiciones de
esqui de montafia de medio y alto nivel.

— Dirigir un departamento, seccién o escuela de deportes de montafia y escalada.
B) Contenidos.

1. La Formacioén Practica del Técnico Deportivo Superior en Esqui de Montaina, consistira en la asistencia
continuada, durante un periodo de tiempo previamente fijado, y con una duracién no inferior a doscientas
horas, en las actividades propias de este técnico, bajo la supervisidon de un tutor asignado y con grupos
designados a tal efecto. Este periodo debera contener en su desarrollo:

— Sesiones de entrenamientos de esqui de montafa, el 25 por 100 del total del tiempo del bloque de
Formacién Practica.

— Sesiones de acondicionamiento fisico de esquiadores de montafia, el 10 por 100 del total del tiempo
del bloque de Formacion Practica.

— Sesiones de direccion de equipos, el 20 por 100 del total del tiempo del bloque de Formacién Practica.

— Sesiones de programacion y direccion de ensefianza de esqui de montafia, el 20 por 100 del total del
tiempo del bloque de Formacién Practica.

— Sesiones de programacion y coordinacién de Técnicos deportivos de nivel inferior, el 15 por 100 del
total del tiempo del bloque de Formacion Practica.

— Sesiones de direccion de una escuela de deportes de montafia y escalada, el 10 por 100 del total del
tiempo del bloque de Formacién Practica.

2. El bloque de Formacion Practica constara de tres fases: Fase de observacion, fase de colaboracion y
fase de actuacion supervisada.

3. Al término de las tres fases el alumno realizara una memoria de practicas la cual debera ser evaluada
por el tutor y por el Centro donde hubiera realizado su formacion.

C) Criterios de evaluacion.

En el bloque de Formacién Practica sélo se concedera la calificacion de Apto o No Apto. Para alcanzar la
calificacion de Apto los alumnos tendran que:

— Haber asistido como minimo al 80 por 100 de las horas establecidas para cada una de las fases.
— Participar de forma activa en las sesiones de trabajo.
— Alcanzar los objetivos formativos en cada una de las sesiones.

— Utilizar un lenguaje claro y una correcta terminologia especifica.
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— Presentar correctamente la memoria de practicas.
— Estructurar la memoria de practicas al menos en los apartados siguientes:

eDescripcion de la estructura y funcionamiento del Centro, de las instalaciones y los espacios de las
practicas y del grupo/s con los que haya realizado el periodo de practicas.

eDesarrollo de las practicas: Fichas de seguimiento de las practicas de cada sesién agrupadas por fases.
eInforme de autoevaluacion de las practicas.

eInforme de evaluacion del tutor.

2.5. Proyecto final

A) Objetivo.

El proyecto final tiene como objetivo comprobar que el alumno ha asimilado y es capaz de integrar,
sincretizar y aplicar los conocimientos teorico-practicos adquiridos durante el proceso formativo y, en
consecuencia, de desempefar una actividad profesional en el campo propio del Técnico Deportivo
Superior en Esqui de Montana.

B) Contenidos.

El proyecto final consistira en la concepcion y elaboracidon de un trabajo monografico que versara sobre
alguno de los aspectos siguientes de su formacion:

— El entrenamiento de deportistas y equipos de esqui de montafia.
— La direccion técnica de equipos de esqui de montafia.

— El acondicionamiento fisico de esquiadores de montaina.

— La direccién de Técnicos Deportivos de Esqui de Montafia.

— La direccion de escuelas de deportes de montafia y escalada.
— La ensefanza del esqui de montana.

El proyecto final constara de los siguientes partes:

— Introduccién, que establecera los objetivos del trabajo, su relacién con otros trabajos precedentes si los
hubiere y el enfoque general del mismo.

— Ndcleo del proyecto.
— Referencias bibliograficas e iconograficas utilizadas para la elaboracién del trabajo.
C) Criterios de evaluacion.

El proyecto final sera calificado siguiendo la escala numérica de uno a diez puntos, sin decimales. Se
consideraran positivas las calificaciones iguales o superiores a cinco puntos, ambos inclusive y negativas
las restantes.

Se valorara en el proyecto:

— La realizacién de un trabajo original.
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— La utilizaciéon de un lenguaje claro y una correcta terminologia especifica.
— La presentacion y estructuracion correcta del proyecto.
— La pertinencia y la viabilidad del proyecto.

— La realizacion de una completa revision bibliografica.
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