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Estimados companeros:
Un nueve boletin AEGM mas que llega de forma regular como cada
semestre desde hace ya mas de diez anos.
El trabajo de una asociacion profesional debe ser constante y con la
mentalidad de una expedicion de montana, en la que la resistencia es
: , una de las bases mds importantes. Nuestro boletin, es s6lo una muestra
i o de este trabajo.
En este numero tenéis un articulo de opinion sobre la profesionalidad
~del colectlvo que se ha reahzado desde la Dlrectlva coordlnada por Mi-

peno de todos: conseguir que haya una regulacion que requiera estar
- capacutado para el ejercicio profesional y que la base de esta capacitacion
~seala necesrdad de haber hecho Una formacion “concreta, ~

g A .~ -~ Estbmos cenca’de ello pero no podemos descansar en el'empero.

] e T besde la junta directiva os deseamos un buen verano lleno de salud'y. s
g, ok & -trabajo y libre de accidentes. o=
| 4 s Recibid un saludo: : o =
i - 7o Javier Garrido Velasco - '
i




4 AEGM

NOTICIAS

NOTICIES / BERRIAK / NOVAS

NOTICIASIPROFESIONALES

NUEVA SENTENCIA
Y CONDENA EN FRANCIA

Cada vez mas los siniestros en los que se
ven involucrados los guias, van llegando a los
juzgados. En esta ocasion el hecho sucedido
en el afo 2004 en el Mont Blanc, en el que
fallecieron dos clientes y otro resultd grave-
mente herido, s el que ha llegado a ellos. En
este caso en el que fallecieron dos clientes el
guia vuelve a ser acusado de homicidio invo-
luntario, en estos casos se sigue como pauta
una sentencia de otro accidente sucedido en
el 2001 que se saldd con un afio de prision,
una multa de 15.000 francos y una indemni-
zacion por victima de 330.000 francos.

REGLAMENTACION EN EL VALAIS

Las autoridades de este canton han saca-
do una nueva ley que va regular las profe-
siones de guias, acompanantes, profesores
de esqui y empresas de turismo activo. Esta
nueva ley tiene como objetivo aumentar
los niveles de seguridad de los clientes y de
las prestaciones ofrecidas por los distintos
profesionales, para ello van a obligar a las
distintas empresas a contar con la figura de
un responsable técnico que garantice la for-
macion de sus profesionales, por otro lado
obliga a las escuelas de esqui y compafiias
de guias a contar con un porcentaje mi-
nimo de profesionales con 1a titulacion de
profesor de esqui y guia alta montaria.

ACCIDENTES DE ESCALADA EN HIELO

La popular zona de escalada en hielo del
circo Fer a Cheval ha sido noticia en el mes
de enero. En menos de una semana se pro-
dujeron dos accidentes que acabaron con
la vida de tres guias y un cliente. Entre las
causas se barajan los aludes y el desprendi-
miento de bloques de hielo producidos por
una anormal subida de temperaturas.

FATAL TEMPORADA
EN EL ACONCAGUA

Esta temporada pasada el Aconcagua se
ha vuelto a convertir en punto de noticia-
debido al elevado numero de accidentes
que han acabado con la vida de mas de
cinco personas. Un descenso tardio, las ma-
las condiciones meteorologicas que hacen
errar en el recorrido y el mal de altura han
sido las causas.

HELI RAQUETAS: NUEVA DISCIPLINA

Los Alpes de nuevo son fuente de ini-
ciativas innovadoras en el mundo de los
deportes de aventura, asi lo demuestra la
iniciativa que ha tomado varias empresas
de Suiza que han empezado a ofrecer en
sus catalogos esta actividad. Con ello pre-
tenden extenderla a zonas altas y de esta
manera dar a conocer lugares antes reser-
vados a esquiadores.

FUERA DE PISTA, NUEVA REGLA-
MENTACION EN EL PIAMONTE

Una nueva modificacion a la la ley na-
cional (L. 24 de diciembre 2003, n. 363)
obliga en lo sucesivo a la utilizacién de la
trilogia Arva/pala/sonda para toda practica
fuera de pista o de actividad en montafa
con nieve en la region del Piamonte (nor-
te de Italia). Una multa de 250 euros es la
sancion administrativa en esta region auto-
noma.

LAWINEN - »HUDE s SURUs
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AUMENTA EL NUMERO DE ViCTI-
MAS POR ALUDES EN FRANCIA

Después de mantenerse de una manera
estable el nimero de victimas por aludes en
los Ultimos anos, este invierno ha registrado
un significativo aumento, un dato que ha
causado una seria alarma en las autorida-
des de este pafs.

NUEVA NORMATIVA EPI

Las autoridades francesas han aprobado
una nueva normativa AENOR R 4313-16
relativa al uso y responsabilidad de mate-
riales en actividades de alpinismo, escalada
y espeleologla, asl como la responsabilidad
de los profesionales y locales de alquiler en
© sU Uso.

NOTICIAS
ESTUDIO DE LAS AVALANCHAS

Un grupo de trabajo escoces que con-
taba con apoyo economico de la UE, ha
finalizado un amplio estudio sobre la causa
de las avalanchas. Para estos cientlficos la
principal causa debe buscarse en las frac-
turas en profundidad, llamadas antigrietas.
Estas fracturas implican el hundimiento de
la capa subyacente de nieve. Esta destructu-
racion termina por implicar el deslizamien-
to de las capas superiores, provocando la
avalancha.

NUEVAS GUIAS
PARA ESQUI ALPINISMO

El macizo del Mont Blanc, asi como el
de Chablais, cuentan con dos nugvas gulas
que detallan numerosos recorridos aptos
para el esquf alpinismo en estas dos zonas.
Unas interesantes publicaciones para aque-
llos que puedan pensar en trabajar en estas
Zonas.

NOTICIES / BERRIAK / NOVAS

RENACE ALPINIST

Poco ha durado esta excelente publica-
cion. Al parecer, un editor de Vermont se ha
comprometido a relanzar la revista y mante-
ner, eso si, su linea editorial.

NUEVA FIJACION DE TRAVESIA

Esta temporada se ha presentado una
nueva fijacion que nace con la idea de
competir con la tradicional y popular Dy-
nafit, su nombre Onyx y su peculiaridad es
que es compatible con los enganches que
presentan los modelos de botas compati-
bles con el sistema Dynafit. Con un peso de
1.430 gramos, resulta otra opcion a tener
en cuenta para nuestras salidas. Mas infor-
macion en: http://www.g3onyx.com.

UN INVIERNO DE ALUDES

El elevado niimero de precipitaciones de
enero ha provocado un inusual aumento
de victimas por avalanchas. La de Turquia
[Monte Zigana) dejé un saldo de diez victi-
mas, el acaecido en Stob Dearg (Glencoeg)
tres muertos.

TURISMO DE MONTANA

Cada vez hay mas visitantes que acuden
a Espana para practicar actividades al aire
libre, como el senderismo o deportes de
aventura. Entre los destinos nacionales, [os
que mayor afluencia de turistas registran
son el Pirineo catalan con el 27% de las vi-
sitas, la Sierra de Tramuntana, con el 21%,
y el Pirineo de Huesca, con el 13,6%, se-
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gun un estudio publicado recientemente
por TurEspafia. En total mas de 570.000
turistas han optado por este tipo de turis-
mo, en el que destacan de manera clara
los visitantes del Reino Unido y Alemania.

NUEVO CENTRO DE FORMACION

La CA. de Andalucia ha comenzado su
andadura como centro de formacion con
la celebracion de sus primeras pruebas de
acceso a TD. de Media Montafia. Cinco son
los aspirantes que han resultado aptos.

DESGRACIADA TEMPORADA
EN ARGENTINA

Nuestros comparieros de Argentina no
han tenido un buen comienzo en esta tem-
porada. Tres accidentes en los que se han
visto involucrados guias han acabado con
las tragicas muertes de dos comparieros y de
dos de sus clientes, uno de ellos ha sido el
medidtico accidente de Federico Campanini
en el Aconcagua; otro, el sufrido por el aspi-
rante a guia Joaquin Prado en la Aguja de
Poincenot, victima de una hipotermia en el
descenso, y el ultimo, la caida en una grieta
de una cordada liderada por un guia.

PAGINA DE BARRANCOS
Mayor numero de registros; 1o gue nos

corrobora la importancia de este sector en
nuestro pais.

INEOJAEGM|
JORNADAS EN ASTURIAS

La AEGM ha realizado una actividad de
asesoramiento técnico a instituciones de
esta comunidad auténoma. El motivo no
es otro que la busqueda de infraestructuras
para deporte activo en las comarcas. En es-
tas jornadas han participado nuestro com-
pafieros Joan Belmonte y Benito Peria.

MONTANAS SEGURAS

Como es ya habitual, la AEGM ha par-
ticipado de manera activa en las sesiones
de trabajo de esta campania. Las reunio-
nes en las que participan distintas auto-
ridades del gobierno de Aragon tienen
como objetivo fundamental reducir los
accidentes de montafia en esta comuni-
dad autonoma.

ACUERDO CON EL I.E.S. «<FRAY
JUAN DE ZUMARRAGA»

EL I.E.S. «Fray Juan de Zumarraga» y la
AEGM han firmado un acuerdo de colabo-
racion que hara posible la obtencion de la
credencial UIMLA a todos sus alumnos. Un
aval para la calidad de ensefanza de este
centro.
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ASAMBLEA GENERAL

La estacion de La Molina acogi¢ la re-
unién de la asamblea general, con una
buena asistencia de los asociados. Se deba-
tieron las Ultimas gestiones efectuadas por
laJDy del camino que se va a seguir.

La gestion de la JD fue ampliamente
apoyada por los asistentes, que mostraron
su aprobacion por los logros alcanzados.

JORNADAS AKU

La AEGM ha estado presente en la pre-
sentacion de la nueva coleccion de esta
marca en localidad de Zarautz.

La AEGM ha tenido una intervencion
en la que ha mostrado las consideraciones
profesionales sobre los productos méas técni-
Cos de la marca.

NOTICIES / BERRIAK / NOVAS

REUNION EMB

El 10 de febrero se celebro en Benasque
una reunion de trabajo con los responsa-
bles de la formacion en alta montana de
este centro. La intencién de la misma es
analizar el programa de formacion del cur-
so vigente y poder aportar las mejoras posi-
bles al mismo. En ella estuvieron presentes
responsables del comit¢ de guias de alta
montafia AEGM.

RECICLAJES AEGM

Como es habitual la AEGM ha realizado
los tradicionales reciclajes para guias, apar-
te de buscar la ampliacion de conocimien-
tos se busca fomentar la union entre los
participantes.

CURSO DE RECICLAJE
EN BARRANCOS

Durante los dias 10y 11 de junio se lle-
vard a cabo un curso de reciclaje en pro-
gresion y conduccion en cafiones de gran
caudal. Mas informacion en la oficina de la
AEGM.
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REGULACIONES DE TURISMO
ACTIVO

Continuando el trabajo que se viene
realizando en torno a la reglamentacion de
turismo activo en las diferentes comunida-
des auténomas, incluimos en este boletin la
comunidad de Murcia.

Esperamos que os sea de ayuda en vues-
tro trabaijo.

Donde se regula
Decreto 320/2007, de 19 de octubre.

Documentacion necesaria

Solicitud dirigida al consejero de turismo.

Persona fisica DNI. Persona juridica ad-
Jjuntar escritura de constitucion y CIE

Memoria de las actividades.

Relacion del personal tecnico.

Copia de la pdliza de seguro de R.C. y
de accidentes.

Protocolo de actuacion en caso de acci-
dente.

A quién dirigir la solicitud

Ala Consejeria correspondiente en mate-
ria de Turismo. En plazo de 3 meses la Con-
sejeria deberd resolver la solicitud. Si no hay
contestacion se podrd entender estimada.

Obligaciones

Seguro de R.C. con cobertura de 600.000
euros por siniestro y franquicia maxima de
600 euros. Seguro de accidente excluyen-
do franquicia | no especifica la cuantia).

Suscribir con los clientes un sequro de
accidentes o asistencia, entre cuyos riesgos
debera comprender |os gastos de rescate.

Relacion del personal técnico y copia del
documento que acredite la titulacion co-
rrespondiente.

Las empresas deberdn contar con un
protocolo de actuacion en caso de rescate,
que deberan presentar al servicio territorial
(al solicitar autorizacion de la actividad) y a
proteccion civil.

Comunicar en el plazo de tres mes a la
consejerfa competente en materia de turis-
mo cualquier cambio de actividades decla-
radas, cambio de titularidad o cese de las
actividades.

Las empresas tienen la obligacion de co-
municar el cese de la actividad en el plazo
de un mes a la consejerfa de turismo.

Titulaciones necesarias

Mientras no se desarrolle el Decreto
1.913/1997 para la obtencion de las titula-
ciones de tecnicos deportivos, seran validos
los titulos oficiales otorgados por universi-
dades a traves de la formacion profesional
reglada que tenga relacion con la materia.

Titulos, diplomas y certificados, incluidos
los federativos, susceptibles de ser convali-
dados u homologados.

PROPUESTAS DE CORRECCIONES
AL DECRETO 55/2008 DE TURISMO
ACTIVO EN ARAGON

Desde la APAGM hemos colaborado para
la redaccion de este decreto y aplaudido €l
que haya salido. Supone un salto cualitati-
vo respecto al anterior y al que hay en otras
comunidades auténomas en materia de
requlacion de turismo activo.

El punto que nos ha parecido mas impor-
tante y loable es el que tiene una relacion
muy directa con nuestra profesion, el refe-
rente a la titulacion de gulas y monitores,
en donde se nombra expresamente que en
las profesiones donde haya esta titulacion
oficial, sera obligatoria. Es la primera vez
que en el estado espariol se nombra con
claridad el hecho de decir que para ejercer
de gufa de montana hay que tener €l titulo
oficial correspondiente. Enhorabuena.

Hay sin embargo algunos puntos que
tienen que ser limados para que este de-
creto, pensado mds para las empresas que
para los autonomos, pueda ser cumplido
por todos. Anotamos algunas de ellas:
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Articulo 4, punto 1, respecto a la sede
u oficina:

1) Documentacion acreditativa de que
la empresa dispone de una base de ope-
raciones y de almacenamiento de mate-
rial. En caso de contar con local, copia
de la licencia municipal de apertura del
establecimiento abierto al publico.

El decreto se refiere a que la inspeccion
tendrd que revisar el local de atencion al
publico para la inscripcion en el registro
de turismo activo. Un auténomo, la figura
mas normal en los guias de montaha no
tiene un local especial para atender a los
clientes y es su casa su domicilio fiscal y
donde coordina sus actividades, quedando
con los clientes en el punto de actividad,
generalmente, o en diferentes alojamiento,
no teniendo en muchos casos material, que
alquila en empresas de alquiler.

Articulo 5, punto 3, respecto a la ins-
cripcion:

3) Las empresas autorizadas en una
comarca podran desarrollar las activida-
des para las que han sido autorizadas
en otras comarcas, debiendo la comarca
autorizante comunicar la autorizacion a la
comarca en la que vayan a desarrollarse
las actividades.

Inscripcién en la comarca: Es normal que
haya que inscribirse en la comarca y presentar
la documentacion requerida (seguros, €tc.).
Pero en una profesion que se desplaza de una
comarca a otra, fuera del territorio aragonés y
espariol, requeriria muchas inscripciones y au-
torizaciones, lo que no es logico. Debe bastar
CON Una inscripcion y que esto se extienda
automaticamente a los otros territorios.

Estas correcciones ya estan siendo pre-
paradas por la APAGM en conjunto con la
AEGM para que sean estudiadas por el GA
y faciliten la inscripcion de los guias autono-
mos en el registro.

Javier Garrido Velasco
Junta directiva APAGM

NOTICIES / BERRIAK / NOVAS

INFORME DE TESORERIA

Hemos empezado el afio 2009 con una
situaciéon econémica que puede conside-
rarse buena.

Los asociados pagamos las cuotas con
la regularidad comprometida, lo cual signi-
fica la importancia que todos le damos a la
AEGM y el esfuerzo que estamos dispuestos
a hacer para su mantenimiento. La cuotas
suponen el 90 por ciento de nuestros ingre-
sos, lo cual nos da una independencia muy
grande para luchar solamente por los de-
rechos de los guias sin deudas con gobier-
nos, administraciones o grupos privados.
Unos pocos patrocinadores nos ayudan y
nuestro agradecimiento a ellos. La impor-
tancia de la AEGM también se nota en las
altas que se producen: cada afio mas.

En el dia de hoy, mayo de 2009, tene-
mos suficiente tesoreria para hacer frente
a los gastos, que nos permiten funcionar
anualmente sin ninguna deuda.

Hemos abierto un depdsito garantiza-
do en una entidad financiera, que hemos
denominado «Fondo reserva» con 6.000
euros, procedentes de los ligeros sobrantes
de presupuestos anteriores. Ese fondo pue-
de ser usado para cualquier emergencia, si
la junta directiva lo aprueba, pero la idea es
ir manteniéndolo, por si las directivas futu-
ras lo requieren.

Somos optimistas, como en todo, tam-
bién en la situacion econémica de nuestra
asociacion.

Erik Perez
Tesorero AEGM
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[TECNICADE[GUIAS]
IDEJALTA\MONTANAY

Reunion del Comité de Formacion
de Guias de Alta Montaiha

El 12 de febrero, tal y como se acordd
en la Asamblea general de La Molina en di-
ciembre, hubo una reunién del comité de
formacion especifica para hablar del tema
de la problemética UIAGM y la formacion
de alta montana.

La reunion se hizo en Huesca, en la sede
del club de montafna Pefia Guara que nos
cedié una sala amablemente. A esta reunion
acudieron, por parte de la AEGM, Javier Ga-
rrido, Juan Carlos Vizcaino, Erik Pérez, Raul
Lora y Manuel Sudrez. Por parte del centro
de formacion de Benasque acudid Antonio
Trabajo y se excusaron Jordi Tosas y Tony
Polo por estar en un curso. Por el centro de
la ECAM (Catalunya) acudieron Leo Vegue
y Lambert Colas. Por la Ecem-Escolas Pias,
Conrad Lopez, Xavi Metal, Oscar Cadiach y
Oscar Aleman,y por el centro de formacion
de Euskadi, Patxo Davila.

En la reunion, en un gran clima de co-
laboracion para buscar soluciones, aunque
no libre de tensiones por la importancia del
problema, se tratd de ver unos puntos co-
munes en los que todos estuvieramos de
acuerdo, buscando una solucion logica
que permitiera respetar el decreto estatal y
los niveles de la plataforma UIAGM vy a la
vez la pluralidad de nuestro Estado.

La AEGM dijo que la opinion clara des-
de el inicio es que la credencial debe ser
un derecho de todos los titulados en alta
montafia, y que para ello hay que trabajar
en conjunto.

Se analizo la esencia del problema y se
valord el que tiene una triple vertiente:

= Problemas de fuera: Francia especial-
mente, como pals que no tiene interés en
que haya un reconocimiento de la forma-
cion espafola.

= De la estructura donde esta metida la

formacion: en Educacion, con unos esque-
mas algo rigidos que no se adaptan bien
a una formacion como ésta. También por
la incomprension de los responsables de
estas formaciones, personas del mundo de
la educacion y del deporte y no de la mon-
tafa en general.

» De los gufas implicados en la forma-
cion, que ven una buena posibilidad laboral
y que empujan también para que haya mas
cursos, comprometiendo con ello la validez
de la formacién a sus propios alumnos.

Se sacaron unas lineas para trabajar y se
quedd en gue tendriamos otra reunion en
otofio:

= No podemos echar toda la culpa a los
problemas externos (Francia por ejemplo).

= Tenemos que ser autocriticos y recono-
cer todas las variables de la problematica.

= Tenemos que conseguir que haya unas
pruebas de acceso Unicas en el Estado.

La AEGM transmiti¢ toda su energia para
conseguir una solucién a este problema
por el bien del futuro de los guias formados
en la actualidad.

Javier Garrido Velasco
Presidente AEGM

Asamblea General y Comision
Técnica UIAGM, primavera 2009

Los dias 6 y 7 de mayo de 2009 se ce-
lebrard la reunion de primavera de la co-
mision técnica de la UIAGM y la asamblea
general respectivamente.

Este afio se celebra en Engelberg (Sui-
za) y habrd, como cada afo, participa-
cion espafola. A ella acudiran Javier
Garrido en calidad de presidente de la
AEGM vy Erik Pérez en calidad de secreta-
rio de la AEGM y responsable de la comi-
sién técnica de guias de alta montafna.
Es importantisimo acudir a estas reuniones
ya que la constancia en las relaciones con
la UIAGM hacen que sigamos en contacto
con los guias de alta montafia de todo el
mundo. En estas reuniones se abordan los
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problemas relativos a la profesion, a la libre
circulacion de los profesionales entre paises
y al reconocimiento de diplomas entre otros
aspectos. Se trabajara sobre la situacion de
Espafia entre otros temas y se planificara el
trabajo a hacer por parte de la UAGM para
el 2010.

Campeonatos de esqui para guias
de alta montana

El dia 9 de mayo se celebraran los cam-
peonatos de esqui para guias de alta mon-
tafia en Engelberg (Suiza). Todos recibisteis
en su dia la informacion.

Se trata de un slalom gigante en el que
se compite por categorias de edad. Es una
competicion divertida entre comparieros de
todo el mundo y habré de nuevo partici-
pacion espafiola, que la ha habido desde
hace mds de diez afios. Leo Sansebastian,
Erik Pérez, Jorge Vicens, Javier Garrido, Fer-
nando Garrido y Benito Pérez han sido los
que han participado en algunas ocasiones.

Legan a participar hasta 450 guias en todas
las categorias. El afio pasado, uno de nuestro
comparieros espafioles ocupd el puesto nd-
mero 20 de la clasificacion general.

Es importante estar en estas actuaciones
para la convivencia y el buen ambiente en-
tre los profesionales de todo el mundo.

Erik Pérez
Secretario AEGM

COMISION|TECNICAY
IDEJBARRANCOS

Aprovechando las fechas del curso de
reciclaje de conduccion y progresion en
cafiones de gran caudal, los dias 10y 11
de junio, la comision técnica de barrancos
se reunird el dia 9 para trabajar y seguir
desarrollando todos los temas que son
importantes para nuestro colectivo y mas
estando ya tan cerca la temporada fuerte
de trabajo.

COMISION|TE CNICAYDE{GUIAT)]
JACOMPANANTES

ASAMBLEA GENERAL
7 de noviembre, viernes

9:00 horas. Este afio se inici6 la asam-
blea con el registro de los delegados de
cada pais, como se habia acordado ante-
riormente mediante pago de 10 euros.

9:30 horas. Se abre la AGA con el sa-
ludo del presidente y la presentacion de
la documentacién que ha generado su
actividad y que ha enviado previamente
por correo/mail. Dentro de las tareas méas
destacadas, cabe resefiar la reunion con
la UIAGM en consulta sobre la nueva pla-
taforma con el objetivo de evitar conflic-
tos en el proceso de disefio de ésta, entre
ambas asociaciones.

Se pasa el acta de Zakopane y se vota si
esta ok. Todo el mundo ok.

Secretarfa lee sus acciones.

El tesorero presenta las cuentas: quince
miNUtos.

No se leen los informes del resto de
miembros de la junta porque todos prefie-

¥ COMMOR DE GUIAS ACOMPARANTES DE
=== MONTANA (UIMLA)
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ren explicarlos de viva voz por la tarde.
Web master lee sus conclusiones y traba-
jos 2008. Adelanta la necesidad de colabo-
racion y de controlar la web en el sentido
de evitar que todo el mundo meta mano y
se generen problemas de configuracion. Se
remarca la necesidad de que cada pais se
comprometa en la traduccion de los docu-
mentos colgados. Finalmente se apunta la
necesidad de redisefiar el web site para lo
cual es necesario saber qué buscamos.
Se cierra la sesion a las 11:30 horas.
11:30-12:00 horas. Saludos de la repre-
sentacion de Chambery y un agape.
12:00-13:00 horas. Comida invitacion.

13:00 horas. Se inicia la sesion y cada
miembro delegado de cada pais expone
coémo ha ido el afio a su asociacion, lo que
han hecho, avances, etc.

Los paises solicitantes a aspirantes pre-
sentan sus candidaturas.

Chequia. Tienen asociacion, registrada y
oficial: CMLA.

Holanda. Situacion deficiente, sin aso-
ciacion y con solo tres miembros con for-
maciones y curriculum no relacionado con
nuestro perfil. Se define un proyecto perso-
nal y muy distanciado de la situacién de los
paises que componen la UIMLA.

Macedonia. Poco profesional en la pre-
sentacion y con un aspecto demasiado
comercial, aunque se reconoce que cum-
plen con el estandar actual. Han tenido,
de la mano del CRET, formacion.

Bulgaria. Buena presentacion. Tambien
cuentan con el apoyo de CRET.

Duracién de unos 45 minutos en to-
tal y luego se dirime su votacion sin ellos
delante. Los cuatro son admitidos como
aspirantes, aunque Espafia no vota si a la
candidatura de Holanda.

Entre medias, la SNAM ofrece un coctel
en sus dependencias.

Por la tarde se presenta a Ladak como
pais invitado.

Italia, pais candidato, plantea sus aspira-
ciones de ser miembro de pleno derecho.
Se valora su situacion y se compara con
el afio 2007, llegando a la conclusion de
que se encuentran en €l mismo punto
de bloqueo que el afio pasado: les falta
desarrollar una asociacion independiente
y no tienen competencias en raquetas de
nieve.

Se finaliza la sesion y cena a las 20:30
horas. Invitacion.
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8 de noviembre, sabado

9:00-9:30 horas. Se explica el rol del
delegado y sus responsabilidades y qué se
espera de €l.

Se establecen los puntos bdsicos que
debe cumplir un delegado en su tarea:

—Profunda comprension del término MCNA
(asociacion de cada pals y su caracter de
miembro).

—Mantener un contacto y relacion rever-
sible UIMLA-MCNA.

—-Mejora del conocimiento del inglés
como lengua de la UIMLA,

—Comprometerse a servir un minimo de
tres anos.

—Estar dispuesto a implicarse como coor-
dinador y/0 miembro de un grupo de tra-
bajo.

—Entender su situacion como embajador
de la UIMLA alla donde vaya.

—Tener experiencia como guia acompa-
fAante.

—Cooperar con otros paises participando
en proyectos interregionales.

—Conocer los efectos positivos de los
guias acompafiantes en su pais.

La gente se separa en dos grupos por un
delegado en cada grupo.

Grupo A. Imagen corporativa: lineas de
esponsorizacion para UIMLA. Ropa, equipa-
miento de material, contactos con patrocina-
dores, otras campafias de esponsorizacion.
Deberd desarrollarse un plan de accion.
Coordinador, Ana Babot (Andorra). En este
grupo no se esta presente por lo gue no se
conocen las deliberaciones del mismo.

Grupo B. CIPD (Continuing Internatinal
Professional Development). Reciclajes y for-
macion continua. Qué es un CIPD, qué
estdan haciendo actualmente los paises
miembros en términos de reciclaje, mini-
mos requerimientos de reciclaje para el fu-
turo, qué tipo de cursos debiera organizar
la UIMLA.

Deberd desarrollarse un plan de accion.
Coordinador, Jean Marc Hermes (Francia). En
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este grupo estamos como miembro colabora-
dor junto a Paul Donoban (Reino Unido).

Se repasan los programas de reciclaje
que tiene cada pafs, el caracter de obligato-
rio de estos y los contenido y numeros de
horas de los mismos, quién los imparte, etc.
Se llega a la conclusion de la existencia de
una gran dispersion y alcance de estos cur-
sos de reciclaje. Estableciendo una media
de aquellos mas exigentes —ltalia— a aque-
llos menos, como Espafa o Francia.

Se concluye que la periodicidad en térmi-
nos de minimo exigible, serd de cinco anos,
en reciclajes de 20 horas y con los conteni-
dos obligatorios de primeros auxilios, segu-
ridad, medios técnicos novedosos y nuevos
avances en técnicas de progresion.

Ademas de eéstos se podran plantear
otros complementarios de otros temas
utiles pero que no tendran el caracter de
obligatorios.

Se repasan los precios de estos reciclajes
por paises, no llegando a una conclusion
fija dada la disparidad de ofertas y entida-
des que los imparten.

Se concluye ademas que estos reciclajes
debieran llevar el auspicio o etiqueta de la
UIMLA con el objetivo de conseguir finan-
ciacion como accion europea, darle mayor
obligatoriedad y caracter de calidad.

16:00 horas. Se definen los dos grupos
de trabajo y para cada uno de ellos se pre-
sentan candidatos como coordinadores y
miembros de apoyo (dos por cada grupo
de trabajo). Se vota en asamblea a esos
voluntarios como coordinadores y se da el
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visto bueno de todos los miembros.
17:30horas. Visita turistica por Cham-
bery.
19:00 horas. Cena invitacion. Visita a
un chateaux de denominacion Saboya.

9 de noviembre, domingo
(conclusiones)

9:00 horas. En primer lugar se resalta
la imposibilidad de que todo el mundo al-
cance un entendimiento al 100% de lo ha-
blado, dado que el idioma es un handicap
para muchos de los paises miembros. Se co-
rrigen algunos de estos malos entendidos e
incluso se piden disculpas por parte de la
presidencia.

Se presenta y no se da la confianza para
el plan financiero del 2009-2010. Dado
que no se habia pasado con antelacion y
no ha podido ser consultado con los asocia-
dos de cada pais. Se remarca la necesidad
de que, para la siguiente vez, el plan finan-
ciero se pase por adelantado con tiempo
suficiente.

Si se da la confianza de la asamblea para
la prevision de gastos del 2009.

Se habla igualmente del web site, re-
quiriendo voluntarios capaces de darle un
aspecto mas atractivo. Se insiste en la nece-
sidad de traducir los contenidos a todos los
idiomas de cada pais.

Se habla del logo, chapas, budges, etc.,
para el afo siguiente. Claro, aqui no hemos
estado porque por horarios y fechas de los
vuelos nos tuvimos que marchar.

Se cierra a las 12:00 horas para empezar
poco después una prueba de orientacion
entre todos los miembros delegados y as-
pirantes.

19:30 horas. Cena de gala AGA con las
autoridades. Invitacion.

Resumen

En la asamblea del 2009 destacamos los
puntos siguientes:

® Se inician los trabajos en cada pais
miembro para definir la plataforma futura
de la UIMLA [Ampliacion de técnicas de
progresion y seqguridad en el curriculum
formativo y de habilidades).

= Se acuerdan los contenidos, duracion
y periodicidad de los reciclajes obligatorios
de los guias UIMLA:

Cada cinco afos hay que realizar uno
obligatorio.

Formacién de 20 horas y en dos jorna-
das minimo.

Formacién con contenidos obligatorios
de primeros auxilios, seguridad, medios
técnicos novedosos y NUEevos avances en
técnicas de progresion.

* Interés de otros paises en formar parte.

» |3 consolidacion de la UIMLA como
entidad internacional y reconocimiento de
las dificultades de la comunicacion entre los
paises.

Juan Carlos Vizcaino
Ignacio Terex

RESUMEN DE LA JORNADA
CONJUNTA AEGM CON LOS
ACCOMPAGNATEURS EN MONTAGNE
(PASSEURS DES PYRENEES)

El sdbado me incorpore a la jornada de
Camurac por la tarde. Recibi una estupen-
da acogida por parte de nuestros compa-
Aeros del Pirineo franceés encabezados por
Michel Sagnol. Ellos, durante la manana, ya
habian realizado actividades diversas entor-
no a la raqueta.

Durante la tarde gozamos de un buen
ambiente en la Gite de la Marmite, ame-
nizado por un duo de acordeonistas y el
buen saber hacer del propietario de la
Gilte, que nos deleitd con una buena cena.
También hay que remarcar la presencia de
autoridades locales que se interesaron por
este evento.

Después de la cena nos dispusimos a
realizar 1a salida nocturna de raquetas por
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la zona de la estacion de esqui de Camurac. La primera
parte del recorrido transcurrié entre la niebla pero ensegui-
da la luna estuvo presente y hasta el fin de la excursion.

En total unos doce participantes estuvieron presentes en
esta primera jornada.

El domingo, dia 11, tras el desayuno se inscribieron los
participantes de la sequnda jornada, un total de diecinue-
ve, sobre las 9:30 horas distribuimos los grupos en tres
guias y nos dispusimos a iniciar la salida por los alrededores
del pueblo de Camurac, partiendo del centro de esqui de
fondo. Durante la excursion se les ensefid a los clientes as-

p ; pectos sobre seguridad (utilizacion de ARVA, sonda y pala)
o V@SR v construccion de abrigos de fortuna (cuevas).
A {52 La jornada finalizo con un sorteo de material entre los
participantes

Juan Carlos Martinez
Comision guias acomparfiantes AEGM

OBSERVACION DE CURSOS

Los dias 10y 11 de marzo, la comision técnica de guias ha realizado las labores de ob-
servacion en el curso de técnicos deportivos de media montafia, que tenia programado el
centro de la ECAM.
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BALTORO, UN GLACIAR FRAGIL

En la region del Baltoro, el turismo
de montafna comenzo en el afio 1974.
Desde entonces se ha venido produ-
ciendo un progresivo deterioro en el
fragil entorno del glaciar que viene mo-
tivado por el turismo de masas y una
gestion negligente de los desechos va
provocando la acumulacion de mate-
rias contaminantes. El incremento de
la actividad humana descontrolada ha
favorecido también la deforestacion en
cotas bajas.

El glaciar del Baltoro es un ecosiste-
ma fragil que ya ha superado su capa-
cidad de acogida. Actualmente, unos
mil extranjeros que hacemos trekking
y expediciones pasamos por el glaciar
cada ano, a los que hay que afiadir
unas 5.000 personas locales entre staff
y porteadores, ademas de arrieros con
sus caballos y mulas que acompafian a

las expediciones. Estas 6.000 personas
al ano, desplazandose concentradas
en la época de turismo, mas los ani-
males de carga, ayudan a amplificar 1a
sensacion de deterioro medioambien-
tal en la zona. Al mismo tiempo, esta
concentracion humana ha generado
un nuevo problema de tipo sanitario
por la existencia de deposiciones hu-
manas por doquier.

En resumen: Cuando desde algun
lugar se mira el paisaje, hacia arriba,
se observa un magnifico panorama
de cumbres, rocas y hielo, pero cuan-
do miras hacia abajo pueden verse los
desperdicios tirados  indiscriminada-
mente a lo largo del camino y en es-
pecial alrededor de los campamentos
de trekking.

Mountain and Glacier Protection
Organization (www.mgpo.org) que se
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fundo en agosto de 2001 con mucha
iniciativa, construye letrinas y duchas
en los campamentos mas frecuentados
de Jhula, Paiju y Urdukas. Estos servi-
cios tienen una zona para los portea-
dores y otra separada para el resto de
visitantes. Este es un buen ejemplo de
como intentar minimizar el problema,
pero existe una gran dificultad en man-
tener limpias las cabinas de fibra de
vidrio para letrinas y duchas.

Otro de los grandes problemas
medioambientales es la presencia de
unos 400 militares distribuidos entre
el glaciar del Baltoro y el de Siachen
(India). Montones de desperdicios
anuncian la llegada a cada campa-
mento militar. Por si fuera poco, un
cable telegrafico, tirado por €l suelo,
une todos los puestos militares entre
Askole (3.000 m) y un collado a 6.000
m. Esta presencia militar, mal gestiona-
da desde el punto de vista medioam-
biental, acaba por degradar ain mas
el entorno. Paradojicamente se produ-
cen mas muertes por los accidentes de
montaha que por el conflicto bélico
fronterizo entre Pakistan e India. En los
dias de buen tiempo, un helicoptero
de la fuerza aérea pakistan! abastece
a los campamentos militares y nos re-
cuerda la confrontacion sobre el gla-
ciar Siachen entre India y Pakistan.

Entre civiles y militares la zona esta
muy concurrida y ambos colectivos de-
mandan de forma creciente comodida-
des como, por ejemplo, la posibilidad
de adquirir queroseno para cocinar
en los varios campamentos del Balto-
ro y en los destacamentos militares. Lo
que conlleva un trafico intenso diario
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de caballos y mulas portando bidones
de combustible. El impacto de trekkers,
escaladores y porteadores estd mas
concentrado en aquellos campamen-
tos, que suelen ser fijos gracias a que la
orografia del glaciar as lo permite.

Al llegar a Askole contratamos a 45
porteadores locales, firmando un con-
trato. Al dia siguiente no aparecen por
motivos religiosos. Nos quedamos sin
porteadores a primera hora de la ma-
nana, esta lloviendo, y tenemos que
contratar rapidamente a los arrieros
que encontramos, algunos de ellos es-
tan regresando de Concordia cansados
Yy con heridas. También contratamos a
los porteadores que estan terminando
el trekking y su estado es de fatiga.
Ellos tienen que aprovechar la tem-
porada de trabajo con los extranjeros,
despues €l invierno es muy largo. En el
grupo tenemos un buen medico, Alex,
que durante el trekking atiende en to-
das las ocasiones que es necesario. Su
diagnostico, curas y medicacion son
extraordinarios para todos los que for-
mamos €l grupo; gracias a su buen ofi-
cio, dos porteadores que estaban muy
mal se recuperan rapidamente.

El tiempo es bueno y €l itinerario esta
ajustado a los componentes del grupo
de trekking para tener una mejor acli-
matacion. El recorrido de 17 dias tenfa
que pasar por el Gondogoro-La, pero
una grieta de mas de 50 metros sobre
el glaciar, no nos permite franquear €l
acceso al collado con todos los portea-
dores, staff y grupo de trekking con el
respectivo material y equipos.

Con este grupo de 16 personas, sin
los arrieros y la posibilidad de comprar
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queroseno en todo el recorrido del Bal-
toro habrfamos necesitado 110 portea-
dores. Hemos contratado a 15 caballos
y 29 porteadores.

A continuacién hago una mencion
del itinerario y de los tiempos de mar-
cha del grupo de trekking de 16 perso-
nas al glaciar del Baltoro.

ITINERARIO REALIZADO

2 de agosto de 2007. Salida de Espafia,
vuelo via Londres.

3 de agosto. Liegada a Islamabad.

4 de agosto. ISB-Besham-Chilas, 288 km +
216 km =504 km. 12:40 h. bus.

5deagosto. Chilas-Jataknak-Skardu, 188 km
+ 116 km =304 km 8:25 h. bus

6 de agosto. Skardu-Dasso-Askole, 130 km.
6 h. jeep.

7 de agosto. Askole-Korophon, 3:30 h.

8 de agosto. Korophon-Jula-Skamtsok,
2:35h+350h=6:25h.

9 de agosto. Skamtsok- Paiju, 2:55 h.

10 de agosto. Paiju.

11 de agosto. PaijuKhoburtse, 4:15 h +
1:35h=5:50h.

12 de agosto. Khoburtse-Urdukas,
2:45h.

13 de agosto. Urdukas-Biange-Goro,
3:440h+1:35h=5:15h.

14 de agosto. Goro-Concordia, 4:30 h.

15 de agosto. Concordia.

16 de agosto. Concordia-Goro, 3:45 h.

17 de agosto. Goro-Urdukas, 3:25 h +
1:40 h=5:05 h.

18 de agosto. Urdukas-Liligo-Paiju, 3:50 h
+3:35h=7:25h.

19 de agosto. Paijju-Skamtsok-Jula, 4 h +
1:55.h =5:55 h.

20 de agosto. Jula-Korophon-Askole, 2:25
h+2:55h=520h.

21 de agosto. Askole-Skardu, 130 km. 5 h.
jeep

22 de agosto. Skardu-Rakapoksi-Karima-
bad, 170+ 140 =310 km 9 h. bus.

23 de agosto. Karimabad.

24 de agosto. Karimabad-Chilas-Besham,
485 km. 11:05 h. bus.

25 de agosto. Besham-Islamabad, 262 km.
6:55 h. bus.

26 de agosto. Salida de Islamabad, vuelo
via Londres y llegada a Espafia.

Recomiendo la guia de Lonely Planet «Trek-
king in the Karakoram & Hindukushn.
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