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PRESENTACION

Estimados companeros:

Nos ponemos en contacto con
vosotros para estar coordinados en
cuanto al trabajo que desarrollamos
fuera de las fronteras del Estado espa-
Aol. A parte del estudio que estamos
haciendo desde la Junta Directiva, co-
ordinado por Fernando Calvo, sobre
las reglamentaciones para trabajar en
diferentes paises y del que os infor-
maremos cuando esté mds avanzado,
es bueno que estemos informados
todos de cémo se desarrolla nuestro
trabajo fuera de nuestra fronteras.

Como sabeis, las diferentes legislacio-
nes en los diferentes paises de la UE y
fuera de ella, hacen que haya una gran
variedad de situaciones en las que nos
podemos encontrar; algunas las sabe-
mos y otras no son tan claras.

Es importante que estemos in-
formados en la AEGM de todos los
problemas en que nos encontremos,
aunque sélo sea a nivel de llamadas
de atencion por otros profesionales
en otros paises, de la autoridad com-
petente o, ya mas serios, de impedi-
mentos para ejercer.

Especialmente en la UE, donde se
mezclan legislaciones europeas que
dicta Bruselas con trabas que pueden
poner o «aparentar» determinados pai-
ses para impedir un libre ejercicio de los
Guias de Montana de nuestro Estado.

Tenemos unas formaciones, titula-
ciones y equivalencias que nos per-

PRESENTACIO / AURKEZPENA / PRESENTACION

miten ejercer en nuestro pais y en el
territorio europeo, ya que nos dan
unas competencias profesionales.
Podemos, en un momento dado, so-
portar una presion desde el punto de
vista internacional por criterios de ni-
vel o calidad (UIAGM, por ejemplo),
lo que nos supone un dafo moral
y de imagen a solucionar y en ello
estamos, pero no podemos ni debe-
mos soportar otro tipo de presiones,
molestias o trabas que afecten al de-
sarrollo de nuestro trabajo. Por ello,
esta llamada de atencion antes de
la temporada fuerte de trabajo para
que cualquier minimo problema que
tenga algun guia (de cualquiera de
las especialidades de Media Mon-
tana, Barrancos, Alta Montana o
Escalada) en cualquier punto de la
UE lo comunique lo antes posible a
la AEGM por e-mail o teléfono para
intervenir.

Esta exigencia de un derecho basi-
€0 nos obliga también a respetar los
usos locales y las competencias pro-
pias de nuestra profesion que todos
CoNOCemos.

Espero que todos tengamos una
temporada de verano buena, satis-
factoria, libre de accidentes y otros
problemas.

Mientras tanto, recibid un saludo.

Javier Garrido Velasco
Presidente AEGM
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NOTICIAS|PROFESIONALES

PAGINA INFORMACION
TREKKING

Ha nacido una nueva pagina web (en
francés) dedicada al mundo del trekking:
www.i-trekkings.net. Esta nueva web
dedica su espacio a facilitar informacion y
actualidad del mundo del trekking a nivel
internacional, resultando un pagina donde
podemos hacer consultar diversas que nos
puedan ayudar en nuestro trabajo.

ADIOS AL REFUGIO LAIGLE

La federacion francesa tiene previsto
demoler el refugio de LAigle, en los Ecrins.
Esta pequena cabana es uno de los ultimos
refugios historicos que aun quedan en pie
en los Alpes. Esta medida, que esta gene-
rando una gran polémica, ya cuenta con
un sitio en Internet para los defensores de
esta reliquia:

www.sauvonslaigle.fr

NUEVO DECRETO ARAGON

La Comunidad Autbnoma de Aragon
ha aprobado, en su Boletin Oficial del
16/04/08, el Decreto 55/2008, que regula
todas las actividades de turismo deportivo,
tanto para empresas como para autono-
mos. Esta normativa es aplicable a todos los
que desarrollan actividades de este tipo en
la Comunidad Autonoma, independiente-
mente de su lugar de residencia.

NUEVO DECRETO
EN CATALUNA

La Comunidad Autonoma de Catalu-
fia ha aprobado, en su Boletin Oficial del
Parlamento del 21/04/08, una nueva ley,
la 3/2008 de 23 de abril, que regula el ejer-
cicio de las profesiones del deporte y que
tiene por objeto regular todo lo concer-
niente al ejercicio profesional en el ambito
de dicha Comunidad.

AVALANCHE BALL

Un nuevo sistema para la deteccion en
avalanchas se ha incorporado al mercado.
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Se trata del Avalancheball, un sistema
facil y barato que viene a completar a los
tradicionales electronicos. Su  funciona-
miento es mediante una activacion manual
de un mecanismo acoplado a la mochila
que proyecta una boya roja que se mantie-
ne unida al accidentado y senaliza su ubica-
cion, mas informacion en:

www.lawinenball.at

BALIZA GPS

LOCATE SPOT es un aparato unico en
su género. Utilizando la red de satélites GPS

permite programar un mensaje para pedir

ayuda con la localizacion del lugar. Mas in-

formacion en:
www.espace-mobilite.com

NUEVO BASTON
PARA TREKKING

Una marca francesa, Guidetti-Rando,
ha presentado un innovador baston te-
lescopico de regulacion automatica. Este
producto, basado en un principio sencillo
y practico, aporta una importante novedad
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permitiendo, mediante un pulsador, regular
la altura sobre la marcha.
Mas info en:

www.guidetti-rando.com
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NOTICIAS

WEBCAM EN GAVARNIE

El circo y sus cascadas van a disponer
de un servicio de informacion a través de
internet consistente en una pagina con we-
bcam. La direccion:

www.webcam-gavarnie.com

WEB FERRATAS

Pasamos a facilitar una serie de paginas
web donde podremos encontrar informa-
cion y resenas de vias ferratas en Europa:

www.viaferrata.org
www.viaferrata.free.fr

www.klettersteg.de

www.via-ferrata.de
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NUEVA WEB METEO

Mountain Meteo Services, es un nue-
VO servicio on-line facilitado por un equipo
integrado por investigadores en las areas
de climatologia, meteorologia de montana,
hidrologia nival, glaciologia tropical y previ-
sion del riesgo de avalanchas. Facilitara un
pronostico del tiempo fiable para expedicio-
nes a gran altura o a lugares remotos. Esta
pagina se perfila como una gran ayuda a
la hora de decidir cuadndo progresar en la
montafia, mientras que sus prondsticos a
medida proporcionan practicamente toda
la informacion dtil disponible para estos Iu-
gares. Mas info:

www.meteoexploration.com

WEB ROCODROMOS

Si queremos encontrar cualquier roco-
dromo del mundo nos podemos dirigir a la
siguiente pagina:
www.indoorclimbing.com/worldgyms.

html

INEOJAEGM|

NUEVOS MATERIALES
CORPORATIVOS

Dentro del programa de trabajo de la
Junta Directiva de la AEGM esta el proveer
a todos los asociados de elementos capaces
de servir para su identificacion como Guia
AEGM, ademas de su uso como marchamo
publicitario.

Es por esta razén por la que se ha proce-
dido a confeccionar un escudo que pueda
ser utilizado en la ropa, neoprenos 0 mo-
chilas y, una vez ma, os pedimos el uso res-
ponsable de los mismos de acuerdo con la
normativa de la AEGM vigente.

Aquellos que quieran disponer de mds
distintivos solo tienen que solicitarlos a la
secretaria.

CAMPEONATOS DE ESCALADA
GUIAS 2008

En el mes de octubre esta previsto que
se celebren los Campeonatos de Escalada
para Guias en Turin. Estos campeonatos,
que tiene un cardcter de convivencia, estan
abiertos a todas las categorias y grupos de
edad. Los que estén interesados pueden
ponerse en contacto con la oficina de la
AEGM.

PORN ANAYET-PARTACUA

Dentro del Plan de Ordenacion de Re-
cursos Naturales del futuro Parque Natural
de Anayet-Partacua, la AEGM ha manteni-
do una reunion preliminar con la direccion
del Plan con el objetivo de velar por los in-
tereses de nuestro colectivo.

COMISION ACCIDENTES

La Junta Directiva de la AEGM ha deci-
do activar la Comision de Accidentes. Esta
camision va a tratar de recoger todos los
datos de los accidentes o incidentes en los
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que se vean involucrados guias con el fin
de poder realizar un informe que ayude a
rebajar la siniestralidad en la practica profe-
sional, asi como detectar fallos en materia-
les o procedimientos.

Para poder dar a vida a esta importan-
te comision se necesita la colaboracion de
todos, aportando aquellos datos que favo-
rezcan la confeccion de estos informes.

ASAMBLEA GENERAL
DICIEMBRE 2007

En la localidad Asturiana de Arenas de
Cabrales tuvo lugar la Asamblea General de
la AEGM. Este acontecimiento contd con
una nutrida representacion de asociados
que procedieron a elegir a la nueva Junta
Directiva para los proximos cuatro anos.

NOTICIES / BERRIAK / NOVAS

La jornada se desarrolld en un excepcio-
nal ambiente que facilitd el trabajo realiza-
do en la misma.

Hay que constatar que este aconteci-
miento tuvo una importante cobertura por
parte de los medios de comunicacion.

NUEVA JUNTA DIRECTIVA

Del resultado de las elecciones celebradas
en la Asamblea General, la composicion de
la nueva Junta Directiva para los proximos
cuatro afos ha quedado constituida de la
siguiente forma:

Presidente, Javier Garrido Velasco. Vice-
presidente, Juan Carles Vizcaino Aranda.
Vicepresidente segundo, Patxi Ibarbia. Te-
sorero/secretario, Erik Pérez. \ocales: Emilio
Llorente Iglesias, Jesus Velasco; Fernando
Calvo, Miguel Angel Diaz, Raul Lora.
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OBSERVACION DEL CURSO
DE TECNICO DEPORTIVO
EN ALTA MONTANA

Durante el mes de Abril tuvo lugar
una observacion UIAGM del Curso
de TD. en Alta Montafna en el Centro
de Formacion de Benasque. En este
acontecimiento se conto con un equi-
po de la Comision Técnica de Guias
de Alta Montana. El fruto de esta acti-
vidad viene a corroborar la intencion
de buscar una solucion a los procesos

formativos en nuestro Estado.

REUNION UIAGM
EN LA GRAVE

La Union Internacional de Guias
de Montana se reunio, del 7 al 11
de mayo, en la localidad de La Grave
(Ecrins) para celebrar la primera Asam-
blea general del ano. Durante estos
dias tuvo lugar la habitual reunion de
la Comision Técnica en la que, una
vez mas, se discutio la situacion de Es-
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pafnay sus problemas por alcanzar los
niveles y rigor UIAGM.

En esta reunion se presento el plan
de trabajo de la AEGM, que preten-
de en un plazo corto alcanzar estos
niveles trabajando con el Centro de
Benasque y el Gobierno de Aragon,
los Unicos que han aceptado introdu-
cir los cambios legislativos marcados
por la UIAGM.

Durante esta reunion Erik Pérez ar-
gumento dicho programa y defendio
el trabajo de la AEGM, que ha reali-
zado un gran esfuerzo por vigilar el
proceso. Este plan fue aprobado por
la Directiva de la UIAGM que valoro el
trabajo y mostro confianza en que Es-
pana alcanzara esos niveles UIAGM.

Como dato, sefialar que se dio un
ultimadtum a Grecia, en el cual se le

marcaban una serie de pautas a se-
guir en su proceso de formacion (rea-
lizar los modulos de esqui e inverna-
les en los Alpes), puesto que el caso
contrario significarfa su expulsion.

En otro orden de cosas se dieron
los ultimos retoques al Cédigo Etico
y se puntualizaron los trabajos para
dotar a los aspirantes a Guias de las
competencias profesionales que les
permitan trabajar sin supervision, asi
como los trabajos preliminares que
buscan la equivalencia de todas las
formaciones de Aspirantes a guias.

Para finalizar, se informo6 de la ne-
cesidad hacer cambios en la platafor-
ma UIAGM que permitan afrontar los
NUEVOs retos.

En la Asamblea General se voto por
unanimidad la propuesta de reestruc-
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turacion de la UIAGM, asi como la re-
muneracion de las jornadas de trabajo
de la Junta Directiva que va a suponer
un aumento de cuotas para los paises
miembros. La AEGM obtuvo el pleno
apoyo a su plan de trabajo, lo que sig-
nifica un claro respaldo al mismo. En
cuanto a los paises candidatos, Nepal
y Chile, se valord su trabajo, que sigue
por buen camino.

En esta reunion se planted la situa-
cion de Pery, donde la polémica para
el acceso a la Cordillera Blanca esté so-
lucionado: sélo hace falta presentar la
credencial UIAGM en las oficinas del Par-
que para acceder al mismo sin trabas.

Por otro lado, el representante de
Estados Unidos inform¢ de la crea-
cion de la Certicated Guides Aso-
ciation, un asociacion dentro de la
AMGA que tiene como fin facilitar la
acreditacion y obtencion de un se-
guro RC para los guias UIAGM que
vayan a trabajar alli.

Al finalizar la reunion se designo 1a
ubicacion de la proxima asamblea de
noviembre en Estocolmo (Suecia).

Se celebro a continuacion un sentido
homenaje a Claude Rey, presidente de
la UIAGM fallecido €l ario pasado.

Aprovechando la celebracion de
esta reunion se desarrollaron activi-
dades de esqui de montana y esqui
fuera de pistas que contd con cuatro
representantes de nuestro Estado.

REUNION AEGM
EN LA GRAVE

Después de varios anos sin reunirse,
se celebro una reunion de la Asocia-
cion Europea de Guias de Montana.
En esta reunion se planted un plan
de trabajo basado en establecer con-
tacto con el Consejo de Europa para
que ésta sea reconocida como repre-
sentante profesional de los gufas en
Europa.

CAMPEONATOS DE ESQUI
PARA GUIAS

En las pistas de esqui de La Grave
tuvo lugar la tradicional competicion
anual que conto con una nutrida par-
ticipacion de mas de trescientos guias
de todas las edades. La AEGM aportd
tres participantes en las categoria de
Guias y Aspirante, que ocuparon los
puestos 20, 85 y 93 respectivamente.
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OBSERVACION DE CURSOS

La Comision Tecnica de Guias ha
realizado labores de observacion
en los respectivos cursos de Técnico
Deportivo en Media Montana, que
tenian programados los centros de
Benasque y ECAM.

CONVENIO CON CENTROS
DE FORMACION

Durante estos dias se estan ultiman-
do los trabajos para cerrar los conve-
nios de colaboracion con los centros
de formacion de Madrid y Asturias. Es-
tos trabajos, que se encuentran en su
ultima fase y que esperamos lleguen
a buen termino, vienen a demostrar
la importancia que esta adquiriendo
la AEGM como referencia en el mun-
do profesional de los Guias.

SENDA CAMILLE

La asociacion Val de Echo Activa
ha creado un nuevo recorrido de sie-
te jornadas con cardcter circular por
los valles de Echo, Anso, Aragueés,
Lescun y Valle del Aragon. Esta tra-
vesfa permite recorrer a pie el Parque
Natural de los Valles y el Parque Na-
cional de los Pirineos y dispone de un
«forfait» para todo el circuito, pudien-
do comenzar por cualquiera de los
refugios de montafa que lo integran,
y presenta una buena opcion para
actividades de senderismo, pues su
dificultad media lo hace muy intere-
sante. Mas informacion en:

www.lasendadecamille.com




12 AEGM

COMISION TECNICA DE GUIAS DE BARRANCOS

COMISSIO TECNICA GUIES DE BARRANCS / BARRANKISMO GIDEN KOMISIO TEKNIKOA / COMISION TECNICA DE GUIAS DE BARRANCOS

JORNADAS SEGURIDAD EN BARRANCOS

La Comision Técnica de Barrancos
estuvo presente en las jornadas de-
sarrolladas en Alquézar. Debido a su
importancia y a los temas tratados se
remitid una informacion completa a
todos los asociados

Introducimos de nuevo un recor-
datorio de la normativa del Parque
de la Sierra y Canones de Guara, que
esperemos facilite el trabajo en una

zona tan importante como ésta.

NORMATIVA

* No se permite hacer o pro-
vocar fuego en el ambito del Par-
que

* No estd permitida la acampa-
da libre.

= No esta permitido abandonar
basuras fuera de los lugares indi-
cados para ello.

* No esta permitido circular
con vehiculos a motor fuera de
las carreteras y pistas abiertas al
publico.

= El tamafno maximo de los gru-
pos para realizar barranquismo es
de diez personas, sin contar el
guia, en los barrancos de Vero,
Barrasil, Peonera, Balcés Superior
y Estrechos de Balceés.

* En el resto de los barrancos
el tamario maximo de los grupos
sera de ocho personas, sin contar

el guia, a excepcion del Gorgon-
chon, donde el tamafio maximo
no excedera de cuatro personas,
sin contarel guia.

* |a frecuencia minima de en-
trada en los barrancos, entre los
grupos, sera de diez minutos.

* En los barrancos que pre-
senten rapeles sera obligatorio el
uso de una cuerda de longitud
apropiada para cada barranco y
del material personal para cada
componente del grupo (arnés
con descensor y mosqueton).Asi
mismo, como material personal,
sera obligatorio el uso de traje de
neopreno en las Palomeras del
Flumen, Formiga, Gorgonchon,
Gorgas Negras, Barrasil, Peonera,
Mascun Superior, Balcés Superior,
Oscuros del Balces, Estrechos del
Balces, Fornocal y Vero.
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DIFiCIL COMIENZO
DE TEMPORADA

Las continuas y abundantes lluvias
que ha sufrido toda la geografia del
Estado ha provocado un paulatino y
severo aumento del caudal de la ma-
yoria de los barrancos de las distintas
cuencas hidrogrdficas. Este hecho ha
provocado un retraso en el comienzo
de la temporada, asli como una serie
de rescates con una elevada dificul-
tad técnica de grupos de deportistas
(todos sin gufa). Esta situacion ha
convertido numerosos barrancos se-
COs en acudticos, presentando unas

condiciones muy alejadas de las ha-
bituales para la estacion.

GORGS 2008-05-25

El' Gorgs 2008 (Encuentro Inter-
nacional de Cafnones y Barrancos)
que afronta este afo su quinta edi-
cién, contard con una representacion
AEGM. Este evento, organizado por
la FECC, pese a poseer un marca-
do acento deportivo, representa un
buen foro donde intercambiar opi-
niones sobre la problemdtica de esta
especialidad deportiva.

Centro de salud de Barbas
Previsién meteorolog
S.0,S e,

Servicio Provincial de Medio Ambiente de Huesca. .
C.l. de la Sierra y los Cafones de Guara (Bierge) . . . . .

Centro de salud de Abiego . . .
Centro de salud de Ainsa . . . .

TELEFONOS INTERES

974 293 201
974 318 238

g S5 52 1974:317. 2
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PRIMER ENCUENTRO DE PROFESIONALES DE LA MONTANA
EN ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS

Los pasados dias 16, 17 y 18 de
mayo se celebro en Navarredonda de
Gredos (Avila) el Primer Encuentro de
Profesionales de la Montafa en Espa-
cios Naturales. La FEDME lleva algunos
afnos propiciando este tipo de encuen-
tros. En ellos, los diferentes grupos de
profesionales que actuamos dentro en
los espacios naturales protegidos, po-
demos intercambiar ideas que lleven a
realizar un uso mds racional de estos
espacios con el fin de proteger estos
delicados entornos.

En la presente edicion, ademds de la
AEGM, fueron invitados: ANETA (Asocia-
cion Nacional de Empresas de Turismo
Activo], APRA [Asociacion Pirenaica de
Refugios y Albergues) y los centros fede-
rativos y autonomicos de Formacion de
Técnicos Deportivos.

En las ponencias se habld, entre otros
temas, de las diferentes regulaciones a las
que estan sujetas los espacios naturales
protegidos, asi como de la necesidad de
sensibilizar a los usuarios de la importan-

cia que tiene el cuidado de los mismos.
Una de las conclusiones a que se llegd
fue la necesidad de incrementar los es-
fuerzos en la formacion medio ambien-
tal, ya que la transmision de conocimien-
tos puede ser una de las herramientas
mas importantes para el cuidado de estos
espacios naturales protegidos.

El domingo pudimos disfrutar de una
pequena excursion por el Parque Regio-
nal de Gredos, donde las personas res-
ponsables del Centro de Interpretacion
nos mostraron las estrategias de refores-
tacion del Piornal, arbusto que predomi-
na en esta zona, asi como los esfuerzos
que se realizan para minimizar el impacto
humano en el parque.

Proximamente se editaran las conclu-
siones de estas jornadas, las cuales os ha-
remos llegar por los cauces habituales.

Miguel Angel Diaz
Miembro de la Junta Directiva
de la AEGM

REGULACIONES PROFESIONALES: UNA OPINION PERSONAL

En estos dos Ultimos meses dos regu-
laciones que afectan a nuestro desarrollo
profesional bajo la forma de Decreto (en
el caso de Aragon) y de Ley (en el caso de
Catalufa) han visto la luz.

Todo lo que suene a regulacion en el
marco de nuestra profesion es algo que
nos gusta y por lo que llevamos afnos lu-
chando. Sin embargo, estas regulaciones
hasta el momento han sido ambiguas y
poco claras en los que buscamos: que
para ejercer de Guia de Montaria sea

necesario un titulo que lo acredite (o su
correspondiente equivalencia). La Regu-
lacion de Aragon, que afecta a las em-
presas y profesionales del Turismo Activo
va en esta direccion, pero no asi la Ley de
Catalufia, que profundiza mas en la linea
que habia hasta ahora de no respeto a
las entidades profesionales.

El' Decreto 55/2008, de 1 de abril,
del Gobierno de Aragon, por el que se
aprueba el Reglamento de las Empresas
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de Turismo Activo de Aragdn que regula
las empresas y profesionales del Turismo
Activo, profundiza y expresa con claridad,
en su articulo 2, capitulo 9, que en las pro-
fesiones donde haya titulacion de Técni-
cos Deportivos (en nuestro caso de Guias
de Montafa) serd requisito para los guias
y monitores que desarrollen la actividad,
no solo que la dirijan. Por ello, define bien
que es quien desarrolla la actividad quien
tiene que estar titulado y en la materia
correspondiente y ademés otras titulacio-
nes relacionadas con el deporte no pue-
den hacerlo. El Decreto prevé muy bien,
como debe ser que los que hayan ejercido
hasta el momento podran seguir hacien-
dolo y que la Comunidad Auténoma sera
responsable de darles la correspondiente
acreditacion administrativa.

La Ley 3/2008, de 23 de abril, del ejer-
cicio de las profesiones del deporte de la
Generalitat de Catalunya, que no es sobre
el Turismo Activo sino sobre las profesio-
nes del deporte, y por ello también toca
en parte este tema, es mucho menos fa-
vorecedor a nuestras aspiraciones logicas
y deseables. En esta Ley se expresa con

poca claridad aparente, pero mucho de
fondo, que los titulados en Ciencias de la
Actividad Fisica y el Deporte, los TAFAD
y otras titulaciones relacionadas con el
deporte y el aire libre, podran ejercer en
todas las materias, es decir, podran traba-
jar como Guias de Montana.

Claramente, como vemos, una regula-
cion aun no perfecta pero en la buena
direccion. La de Aragon es la que debe
sequirse en otros lugares y CC.AA., la del
respeto a las profesiones y a sus titulos y
a la logica del desarrollo de la actividad
profesional con seguridad.

La APAGM, de la mano de la AEGM,
colaborard para evitar que regulaciones
y leyes de este tipo puedan aparecer en
Aragon y para tratar de exportar nuestro
modelo, conseguido gracias al trabajo
conjunto del trabajo de los profesiona-
les (APAGM, AEGM|) y de los empresarios
(TDA), pudiendo de esta manera, conven-
cer a los responsables de la regulacion.

Javier Garrido Velasco
Guia de Alta Montana
Guia de Barrancos

REGLAMENTACIONES EN LAS CC.AA.

ARAGON

Doénde se regula. Decreto 146/2000, de 26
de julio. Decreto 92/2001, de 8 de mayo. Orden 23
de julio de 2002. Decreto 55/2008, de 1 de abril.

Documentacion necesaria. (Se considera
aceptada si en tres meses no dice la Comarca lo
contrario).

Personas fisicas: Copia del DNI o pasaporte.

Personas juridicas: Copia de escritura de constitu-
cién, inscrita en el Registro Mercantil y fotocopia com-
pulsada del DNI. Copia del NIF. Copia péliza del con-
trato de seguro RC con cobertura minima de 600.000
euros, franquicia maxima de 600 euros. Copia poliza
seguro de accidente, franquicia méxima 150 euros.
Seguro R.C. para danos producidos a usuarios con
ocasién de transporte privado. Copia del IAE.

A quién dirigir la solicitud. Al Presidente de
la Comarca correspondiente al domicilio de la em-
presa o donde se vaya a ejercer la mayor parte de
las actividades.

Obligaciones. Disponer del nimero suficiente
de monitores o guias; estos deberan llevar aparatos
de comunicacioén. Tener un protocolo de actuacion
en accidentes y comunicarlo a Proteccion Civil. Re-
lacion de gulas o instructores vinculados con con-
trato y copia de su titulacion. Comunicar el cese
de las actividades en el plazo de un mes. En caso
de utilizar vehiculos para los itinerarios, copia del
seguro, permiso de circulacién y tarjeta de caracte-
risticas. Se considera ocasional cuando no excede
de siete dias naturales, continuados o no, dentro
de cada afo.
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Titulaciones necesarias. Técnico Deportivo
o0 Técnico Deportivo Superior. En las especialidades
que no existan técnicos deportivos serdn vdlidos
ademés: los universitarios y los de FP en la materia
sin que esta habilitacion transitoria determine la con-
validacion u homologacion posterior. Serdn validos
durante este periodo: licenciados en Educacién Fisi-
ca; diplomados en Educacion Fisica; profesores de
EGB con especialidad en Educacion Fisica; Técnico
Superior en animacion de actividades fisico-deporti-
vas; Técnicos en conduccion de actividades fisico-
deportivas; titulos deportivos expedidos por federa-
ciones nacional o autonomicas con anterioridad al
1999; diplomas, certificados o cursos que acreditan
experiencia o conocimientos expedidos por federa-
ciones, empresas, clubes.

Otras titulaciones. Los responsables técnicos,
monitores 0 guias expertos que ejerzan con ante-
rioridad a este decreto sin titulacion, podran seguir
actuando durante el tiempo maximo para obtener la
homologacién, convalidacion o equivalencia. Una
vez transcurrido ese plazo, sin haberlo conseguido,
deberan aportar a la Administracion Turistica, para
seguir prestando sus servicios, en un plazo de tres
meses, un certificado de servicios prestados, emitido
por la empresa y un informe de vida laboral que
acredite experiencia minima de diez temporadas en
la especialidad de que se trate.

CATALUNA

Dénde se regula. Decreto 56/2003, de 4 de
febrero.

Documentacion necesaria. (Se aporta cuan-
do te inscribes 0 en un plazo méximo de 30 dias.
En un plazo de dos meses se te notifica la inclusiéon
en el censo). DNI o NIF de la persona o entidad or-
ganizadora. Domicilio social. Certificado de registro.
Identificacion de responsable o técnico y del resto
del personal con titulacién. Certificacion emitida
por el responsable sobre el cumplimiento de la obli-
gacién del art. 7.1 d (seguro de R.C.). Memoria y
relacion de las actividades y lugar donde se realizan.
Copia del dltimo recibo de licencia fiscal.

A quién dirigir la solicitud. Al director/a ge-
neral de turismo. En el registro de turismo actualizan
la informacion cada seis meses.

Obligaciones. Seguro de accidentes: 6.000 y
3.000 euros minimo muerte y 6.000 euros invalidez,
0 licencia federativa. Seguro de R.C. 150.253,03
euros minimo por victima. 601.012,10 euros por
siniestro. Disponer del personal técnico necesario.
Equipo y material. Formar parte del censo. Comu-

nicar las actividades a las autoridades de seguridad
y salvamento (plan de emergencia). Informar a los
participantes de riesgos, destino y trayecto a reco-
frer, comportamiento a seguir, equipo, etc.

Titulaciones necesarias. Responsable técni-
co: maestro-especialista en Educacion Fisica, espe-
cialidad en actividades en el medio natural; licen-
ciado en ciencias de la actividad fisica y del deporte;
técnico superior de deporte en la modalidad corres-
pondiente. Resto de personal técnico: formaciones
realizadas en la Escuela Catalana del Deporte (60
h. de formacién); diplomas o titulaciones federativas
anteriores a 1999 (60 h.); monitores de tiempo libre
(60 h.); técnicos superiores en Animacion Activida-
des Fisicas y Deportivas (60 h.); diploma acreditativo
de nivel |, Il o Il de modalidad deportiva; técnico
en conduccién de actividades fisico-deportivas en el
medio natural; técnico de deporte en la modalidad
0 especialidad correspondiente.

Otras titulaciones. Acreditar experiencia la-
boral de 24 meses en el gjercicio de las funciones
técnicas; fotocopia del DNI; documentacion que
acredite experiencia laboral: Por cuenta ajena, con-
trato de trabajo y certificado de la tesoreria de la
Seguridad Social. Auténomo, certificado de alta en
el LA.E. y certificado en la Seguridad Social en el que
conste periodo de cotizacion. Estas habilitaciones
habra que dirigirlas al Consejo Catalén de Deportes
y tendrén una validez de cinco afios a partir de la
entrada en vigor del decreto.

ANDALUCIA

Dénde se regula. Decreto 20/2002, de 29 de
enero.

Documentacion necesaria. £n un plazo de
dos meses se te notifica la inclusion en el censo. Si
no te notifican nada, la solicitud es denegada. Si es
persona fisica: fotocopia compulsada del DNI'y CIF
de la empresa. Si es persona juridica: razén social,
estatutos, CIF y acreditacion del poder de represen-
tacion de la persona que suscribe la solicitud. Copia
de la pdliza de seguros y recibo de los pagos de las
primas en vigor. Relacion nominal de las personas
que actian como directores técnicos y monitores,
especificando y acompariando la titulacion. Si la
actividad se desarrolla por espacios protegidos se
debe tener autorizacion de la Consejeria de Medio-
ambiente.

A quién dirigir la solicitud. A [a Delegacion
Provincial de la Consgjeria de Turismo y Deporte.

Obligaciones. Disponer de licencia municipal.
Contar con un director técnico y de monitores con
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conocimientos especificos. Seguro de R.C.: 600.000
euros por siniestro con franquicia de 600 euros.
Seguro de accidentes (cuantia minima segun de-
termine la Consejeria de Turismo). Inscribirse en el
Registro de Turismo de Andalucia previo a la activi-
dad. Las polizas de los seguros se deberan presentar
anualmente. Preparar y activar planes de emergen-
cia y evacuacion.

Titulaciones necesarias. Licenciado en Cien-
cias de la Actividad Fisica y del Deporte. Técnicos
deportivos 0 técnicos deportivos superiores en la
modalidad deportiva de que se trate. Técnicos en
conduccion de actividades fisico-deportivas en el
medio natural. Maestros con especialidad en Educa-
cion Fisica. Diplomados y licenciados en Educacion
Fisica. Técnico superior en Animacion Turistica.

Otras titulaciones (Hasta que se desarrolle el
R.D. 1913/97). Poseer titulo o certificacion equiva-
lente. Tener formacion deportiva previa a la dispo-
sicion transitoria. Ser autorizados por la Direccion
General de Turismo en caso de falta de personal.
Acreditar experiencia previa.

ASTURIAS

Donde se regula. Decreto 92/2002, de 11
de julio.

Documentacion necesaria. £n un plazo de
tres meses se te notifica la inclusion en el censo. Si es
persona fisica: fotocopia compulsada del DNI, NIF. Si
es persona juridica: escritura de constitucion y esta-
tutos. Inscripcion en el registro mercantil. CIF y me-
moria de actividades. Relacion de personal técnico
con documentacion que acredite su titulacién. Co-
pia de la licencia municipal de apertura. Copia poli-
za seguro de R.C. con cuantia minima de 300.507
euros con franquicia no superior a 602 euros (se
presenta anualmente|. Copia pdliza seguro de acci-
dentes, 30.050 euros con franquicia de 150 euros.
Protocolo de actuacion en caso de accidente.

A quién dirigir la solicitud. Al Director/a
General de Turismo.

Obligaciones. Comunicar a la Direccion Gene-
ral de Turismo los periodos anuales de las activida-
des, asi como el cese de las mismas para cancelar
la inscripcion registral. Comunicar a Proteccion Civil
el protocolo de actuacion en accidentes. Los moni-
tores o guias deberan llevar botiquin y aparatos de
comunicacion. Informar a los clientes del destino,
trayecto, equipo, etc. Contar con un numero sufi-
ciente de monitores o guias.

Titulaciones necesarias. Técnico Deportivo
o Técnico Deportivo Superior. Titulos otorgados por

la Universidad a través de la Formacion Profesional
reglada. Los monitores o gufas que acrediten for-
macion especifica distinta a la titulacion académica
deberdn contar con una formacién practica de, al
menos, 350 horas.

Otras titulaciones. Hasta que se desarrolle
el RD. 1913/97. Hasta que se desarrolle el R.D.
1913/97 seran vélidos todos los titulos, diplomas o
certificados, incluidos los federativos. Los guias que
no tengan titulacion académica podran seguir tra-
bajando durante el tiempo maximo que establece el
CSD para obtener la homologacion, convalidacion
0 equivalencia profesional. Los gufas que, a la en-
trada en vigor del presente decreto, acrediten una
experiencia minima de un afo en la actividad que
desarrollan y tengan curso de socorrista o primeros
auxilios y trabajando en empresas de turismo activo
(formadas con anterioridad al Decreto) podran op-
tar a tener la capacitacion profesional para ejercer
las actividades de forma permanente dirigiendo un
escrito al Director General de Comercio y Turismo,
acompanando historial disponiendo de un plazo de
un afo a partir de la entrada en vigor del presente
decreto.

CASTILLA-LA MANCHA

Dénde se regula. Decreto 77/2005, de 28 de
Jjunio.

Documentacion necesaria. En un plazo de
tres meses se te notifica la inclusion en el censo. Si
no hay respuesta se entiende que estd incluida. Si es
persona fisica: fotocopia compulsada del DNI o pa-
saporte. Si es persona juridica: escritura de constitu-
cion y estatutos. Inscripcion en el registro mercantil,
copia del CIF y fotocopia del DNI. Memoria de acti-
vidades. Relacion de personal técnico vinculado con
contrato. Copia pdliza seguro de R.C. 150.250 euros
por victima y 601.000 euros siniestro con franquicia
no superior a 600 euros. Copia poliza seguro de ac-
cidentes, excluyéndose cualquier tipo de franquicia.
Memoria descriptiva de protocolo de actuacion en
caso de accidente.

A quién dirigir la solicitud. Consejeria de
Turismo.

Obligaciones. Comunicar cambios o modifica-
ciones en las actividades de la empresa (titular, etc.)
a la Delegacion Provincial de la Consejeria de Turis-
mo. Comunicar con un mes de antelacion el cese de
las actividades. Si este cese supera un afo se cancela
la inscripcion del registro. Las empresas de otras Co-
munidades Autdnomas, aun cuando sea ocasional-
mente, estdn obligadas a obtener la autorizacion e
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inscribirse en el Registro de Empresas de Castilla - La
Mancha. Los guias deberdn llevar un aparato de co-
municacion. Contar con un plan de autoproteccion,
indicando a Proteccion Civil las actividades a realizar.
Serd suficiente una comunicacion anual.

Titulaciones necesarias. Técnico Deportivo o
Técnico Deportivo Superior en la modalidad.

Otras titulaciones. Hasta que se desarrolle
el R.D. 1913/97. Hasta que se desarrolle el R.D.
1913/97 seran vdlidos todos los titulos, diplomas
o certificados, incluidos los federativos. FP regla-
da por universidades. Los guias que no tengan
titulacion académica, y con tres aflos minimo de
experiencia, podran sequir trabajando acreditando
ante la Consejerfa de Turismo el certificado de vida
laboral y servicios prestados (empresa o empresario
individual). Transcurrido el plazo de homologacion,
habilitacion, equivalencia, sélo podran trabajar los
que demuestren una experiencia minima de diez
anos, aportando certificado de vida laboral por la
Seguridad Social.

GALICIA

Donde se regula. Decreto 42/2001, de 1 de
febrero.

Documentacion necesaria. En un plazo de
seis meses se te notifica la inclusion en el censo. Si
es persona fisica: fotocopia compulsada del DNI o
pasaporte. Si es persona juridica: escritura de consti-
tucion y estatutos. Inscripcion en el registro mercan-
til, copia del CIF y fotocopia del DNI. Memoria de
actividades. Relacion de personal técnico y fotoco-
pia compulsada de la titulacion. Copia péliza seguro
de accidentes (fotocopia compulsada). Memoria
descriptiva de protocolo de actuacion en caso de
accidente.

A quién dirigir la solicitud. A través de las
delegaciones provinciales de la Conselleria y se tras-
lada al centro directivo en un plazo de diez dias.

Obligaciones. Contar con técnicos o monito-
res titulados. Péliza de R.C. de 390.657,86 euros
sin franquicia. Los monitores o guias deberan llevar
botiquin de primeros auxilios y un aparato de comu-
nicacion. Los equipos deberdn estar homologados y
que retinan las condiciones de seguridad. Comuni-
car en un plazo de diez dias el cese de las activida-
des a la Delegacion Provincial correspondiente a la
conselleria competente.

Titulaciones necesarias. Los técnicos o mo-
nitores contaran con los titulos de Técnico Depor-
tivo o Técnico Deportivo Superior en la modalidad
deportiva correspondiente.

NOTA: En la disposicion transitoria tercera se
hace mencion siguiente: En las empresas de turismo
activo, seran validos los titulos, diplomas y certifi-
cados otorgados por federaciones y demds titulos
oficiales mientras no se desarrolle el 1.913/1997,
y se determine los susceptibles a ser convalidados,
homologados, etc. En caso de no existir una titula-
cion, diploma o certificado relativo a la modalidad
deportiva, bastard el titulo de socorrista o de prime-
ros auxilios.

NAVARRA

Donde se regula. Decreto Foral 288/2004,
de 23 de agosto.

Documentacion necesaria. £n un plazo de
tres meses se te notifica la inclusion en el censo. Si es
persona fisica: fotocopia compulsada del DNI o pa-
saporte. Si es persona juridica: copia de la escritura
de constitucion inscrita en el Registro Mercantil. Fo-
tocopia de DNI. Copia poliza contrato R.C. (presen-
tar anualmente la copia del pago de la prima). Si es
empresa, copia del contrato de seguro de asistencia
| se excluye cualquier franquicia). Memoria de las
actividades. Certificado del Ayuntamiento para ver
que dispone de licencias municipales

A quién dirigir la solicitud. En el Registro
de Turismo de Navarra, instancia dirigida al Departa-
mento de Cultura y Turismo.

Obligaciones. Comunicar al 6rgano gestor del
Registro de Turismo de Navarra cualquier modifica-
cioén de los requisitos de inscripcion o el cese de las
actividades. Las empresas de turismo activo de otras
comunidades deberan registrarse: cuando dispon-
gan de una delegacion o sucursal en la Comunidad
Foral; cuando desarrollen sus actividades con caréc-
ter no ocasional.

NOTA: Se entiende cardcter ocasional cuando no
se extienda mas de siete dias naturales, continuados
0 no, dentro de cada afio natural. Facilitar el nd-
mero suficiente de guias, monitores e instructores.
Deberdn tener la titulacion exigida segun normativa
vigente y los que se dediquen a turismo activo tie-
nen que tener el titulo de socorrista o0 de primeros
auxilios. Equipos homologados y que retnan condi-
ciones de seguridad. Los guias o monitores deberdn
llevar un aparato de comunicaciones.

Titulaciones necesarias. Capitulo Il, articulo
7: s6lo se menciona que los monitores, guias e ins-
tructores deberdn estar en posesion de la titulacion
exigida por la normativa vigente en la materia.




El afio 2008 no ha podido empezar de la peor manera: cuatro compaferos guias han perdido la vida
en sendos accidentes de montafa. Todas estas muertes han supuesto un duro golpe para todos los que
formamos esta gran familia que formamos los gufas. Vaya para ellos y sus familias nuestro mas sincero reco-
nocimiento por todo lo que han aportado a nuestro colectivo con su ejemplo.

| ———

Antonio Miguel Moreno «Primi»
Miembro de la AEGM con la categoria de TD.
Alta Montafa, TD. Esqui Alpino y bombero de pro-
fesion, compaginaba ésta con la de guia y profesor
de esqui. Persona de cardcter abierto y amigable,
perdid la vida en un alud cuando descendia por las
laderas de los Tajos del Eliorrieta. Pese a la rdpida
asistencia de los equipos de rescate no puedo ser
reanimado.

Inaki Ochoa de Olza

Famoso ochomilista que, pese a no ser miembro
de la AEGM, su cardcter afable y dinamico le hizo co-
sechar simpatias alla donde fuera. Trabajo como guia
en distintas zonas de montana. Su pérdida, como las
de los demds que se han producido en este triste co-
mienzo de afio nos ha producido una gran tristeza.

Inaki Cabo

Pese a no ser miembro de la AEGM, pertenecia al
mundo de los guias y habia participado en los prime-
ros cursos de Aspirantes a Guias de Alta Montana en
la EMB. Famoso escalador en hielo y drytooling, era
un personaje muy conocido y respetado en su territo-
rio de trabajo, Bielsa. Un fatal accidente en la zona de
Fuenfria, donde habia participado en la apertura de
la ruta mas dificil de hielo, acabo con su vida.

Guia Italiano de alta montaria y encargado de la
formacion de guias del sud Tirol, fallecia el pasado 18
de marzo en una avalancha en los Aipes. Othmar era
muy conocido por muchos de nuestros comparieros
por mantener una al con nuestras
montanas.
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