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PRESENITACTON

Por Juan Carlos Gomez
y Mariano Vallés

Estimados companeros:

Tras estar mas de diez anos en la
Junta Directiva de la AEGM, desde su
fundacion, hemos pensado que era
el momento de dejar paso a otras
personas.

Hemos tenido diferentes cargos en
la directiva: coordinando comisiones
técnicas, siendo tesorero, secretario,
vicepresidente y presidente de nuestra
asociacion.

PRESENTACIO / AURKEZPENA / PRESENTACION

Han sido afos de mucha dedicacion
y esfuerzo, que pensamos vale la pena
por haber avanzado en el desarrollo de
nuestra profesion.

Nuestro esfuerzo, desde el primer
dia, junto con otros comparieros como
Jose Luis Garcla, Felipe Uriarte, Jorge
Vicens, , Patxo Davila, Eric Pérez, Fran-
cisco Palacios, Javier Garrido y otros
muchos ha sido el de aportar un grano
de arena en mejorar la situacion de los
guias de montaria en nuestro pafs, de
conseguir una mayor regulacion profe-
sional en el marco nacional, de conse-
guir una mayor representatividad en el
marco internacional.

Nuestro principal objetivo ha sido €l
de funcionar como un autentico sindi-
cato que pueda luchar por la profesion
como lo hacen los de los paises donde
hay gulas de montana.

Para ello, hemos tratado de tener
sensatez para que los objetivos gue Nos
planteabamos y que recogiamos del
sentir de nuestras Asambleas se pudie-
ran ir consiguiendo, teniendo la tena-
cidad y paciencia necesaria para con-
seguir lo posible en cada momento, sin
perder el objetivo final.

Mariano y Juan Carlos seguiremos
trabajando por nuestro colectivo en un
segundo plano, pero desde aqul, a
todos nuestros companeros de la nueva
junta directiva, les aseguramos que
podran seguir contando con NOSOLIos.

Un saludo a todos.
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Por Javier Garrido

Jornadas del 16 de septiembre
y del 18 de octubre de 2005
con los Parques Nacionales
y la FCAMP

En relacion con la FCAMP (Federacion
Comunitaria de Acompanadores del
Pirineo Francés) se han organizado dos
jornadas de trabajo y formacion conti-
nua en Gavarnie y Ordesa.

La finalidad de la mismas es establecer
unas relaciones mas estrechas entre los
Acompafiadores y Gulas de los dos
lados del Pirineo, asi como poder apro-
vechar estos dias para complementar
nuestra formacion en temas concretos.

La primera jornada de septiembre en
Gavarnie se desarrolld con el Parque
Nacional de los Pirineos Franceses. A
ella acudieron cuatro guias de la AEGM
y dos franceses, asi como los guias del
Parque Nacional en Gavarnie. Se hizo
un paseo por todo el fondo del Parque
viendo todas las especificidades del
mismo y conociendo sobre todo la pro-
blematica de su trabajo.

A pesar de la poca participacion la
Jjornada fue interesante.

La segunda jornada de octubre en
Ordesa tuvo mas afluencia espafiola y
francesa. En total vinieron 21 guias de
la AEGM y 25 de Francia. Un profesor
la Universidad de Barcelona, especialista
en geologlia de la zona de Ordesa,
impartio la jornada a la vez que anda-
bamos por el fondo del Parque hasta
las Gradas de Soaso. Fue muy intere-
sante recordar y profundizar en la geo-
logia y formacion del Pirineo, las dife-

rentes épocas en la que se formo el
Parque para que lo conozcamos tal y
como es ahora.

Realmente, como dijo Guy Sally, acom-
pafador francés y presidente de la
FCAMP la geologla es siempre la asigna-
tura menos conocida por los guias.

En resumen estas jornadas, a parte de
lo que se pueda aprender, tienen una
funcion importante en crear relaciones
con los guias de la vertiente norte del
Pirineo, fundamental para que conozca-
mos el trabajo en paises donde tienen
una mayor tradicion, como es Francia.

Asamblea general AEGM
19 de noviembre de 2005

La Asamblea General de la AEGM se
ha celebrado este afio el dia 19 de no-
viembre en Madrid. Decidimos el sitio ya
que solo se habia hecho una vez alli y
por una invitacion formal y repetida de
nuestros comparieras de «Espacio Accion»
de Madrid, de hacerla en su centro.
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A la asamblea acudieron 25 asociados
y hubo 20 representaciones mas.

Se desarrolld en un clima de excelente
ambiente y cooperacion ente todos los
guias hablando de nuestra problematica
como es habitual.

Especialmente interesante fue cono-
cer el trabajo de nuestros companeros
en un medio urbano y como la mayor
parte de su tiempo de trabajo se realiza
«indoor, en su centro de tecnificacion,
formando, ensefiando y entrenando a
escaladores y alpinistas.

Agradecemos mucho su excelente
acogida a Joaquin Colorado, Maximo
Murcia, Francisco Murcia y Anton.

Seguros de RC

Repetimos nuevamente las ofertas
de seguros de RC que tenemos en este
momento en la AEGM:

a) Seguro de RC por 600.000 euros
de Wintherthur con cobertura en Espa-
fia, Andorra y Pirineo francés. Es el
seguro que tenemos desde hace anos
y que sigue pudiendo ser contratado
por los socios de la AEGM.

Recordar como impartante que sdlo cubre
la practica profesional del descenso de ba-
rrancos si tenemos Ia titulacion especifica.

b) Seguro de RC por 600.000 euros
con la companifa FIATC con cobertura
en Espafa y toda Europa. Este seguro
obliga a contratar también una poliza
de accidentes y un plan de pensiones.
Nos parece también una oferta seria
que podemos contratar desde la AEGM.

NOTICIES / BERRIAK / NOVAS

Convenio de colaboracion
AEGM-FAM en materia

de formacion de guias

de montana

La AEGM, tal y como os habiamos
informado, ha firmado un convenio de
colaboracién en materia de formacion
de guias de montania.

Este convenio nos parece de gran
interés ya que reafirma la estrecha rela-
cion que tiene que haber entre un
centro de formacion y la AEGM, que si
bien no tiene que tener el protagonismo
en la formacion, si debe aportar sus
conocimientos del entorno profesional
y de las necesidades especiales del
trabajo.

El centro de formacion de Benasque
siempre ha creido en esta colaboracion
y mantiene estrechas relaciones con la
AEGM desde que comenzo la nueva
formacion.

La AEGM firmara convenios con los
centros de formacion que se lo soliciten
y que colaboren para la armonizacion
de las formaciones de los Guias dentro
del Estado y en referencia a los paises
de nuestro entorno.
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Por Javier Garrido

Resumen Asamblea General
de Otoiio UIAGM
Chamonix 26/11/05

La Asamblea general de otofo de la
UIAGM se ha desarrollado en Chamonix
el dia 26 de noviembre de 2005.

Asisten todos los paises de la UIAGM
excepto Nueva Zelanda, USA, Eslovenia
y Pert que se excusan.

Comienza el presidente Peter Geyer
pidiendo guardar un minuto de silencio
por los guias muertos en este ano.

Contintia haciendo un resumen de lo
que ha hecho en estos cuatro anos: llevar
adelante el tema de los paises sin esqui
(Bolivia y Peru), todo el estudio tan inte-
resante de la teoria de la gestion del
riesgo en lugar de hablar de la sequridad
(articulo que ya traducimos para la AEGM)
y tratar de solucionar todos los problemas
concretos de los paises, por ejemplo en
el caso de Esparia donde ha ayudado
en todo momento para que la UIAGM

tuviera paciencia con la problemética de
nuestro pafs, o el caso de Grecia que al
final se ha solucionado. Peter es un hom-
bre muy apreciado y su presidencia ha
sido una de las mejores que ha habido.
Es muy aplaudido.

El secretario, Armin, explica lo aconte-
cido a nivel organizativo y el presupuesto
UIAGM. Este, por sequndo afno consecu-
tivo es negativo, es decir, estan previstas
pérdidas de 5.000 francos suizos. Las
observaciones se llevan la mayor parte.
No preocupa esta situacion a la UIAGM
por lo que parece.

El secretario explica que se ha acordado
pagar a los miembros de la directiva a
partir del décimo dia anual que dediquen
ala UIAGM. Es una manera de aliviar la
dedicacion que tienen los que trabajan
por la UIAGM.

Sepp Glockner, presidente de la comision
técnica, explica su labor en estos cuatro
afos: su trabajo en la reforma de estatutos
de la UIAGM y la admision de nuevos palises
candidatos, su trabajo aun no concluido
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sobre el estatus del aspirante y las practicas,
su trabajo acerca del Infopoint que todos
habéis recibido en varias ocasiones y 1a
relacion con los servicios de avalanchas
europeos, donde un espariol acude desde
hace un afio (Carles Garcia de Cataluna.
Sepp es un hombre también muy apreciado
y es muy aplaudido por todos.

Se hace una revision de los paises
candidatos Argentina (ltalia), Grecia (talia)
y Chile con Canada (donde no hay gran-
des avances) y la republica Checa con
Austria, donde todo va correcto y siguen
avanzando en establecer su formacion.

Se habla también de la reunion habida
en Bolivia en junio con seis paises de
Sudamérica (Bolivia, Pert, Chile, Venezue-
la, Argentina y Ecuador| para hablar de
temas comunes suyos y de colaboracion
en formacion y en supervisiones.

De la Subcomision Canén no hay nada
nuevo excepto lo referente al manual,
que estard pronto traducido al inglés y
al francés.

La Subcomision de Trekking y Expedi-
ciones, dirigida por el suizo Walter Zorer
trabaja con ilusion en establecer el marco
formativa en esta materia para la UAGM.

La Subcomision de Accidentes alpinos
esta un poco parada por la falta de infor-
macién de los paises. Esparia ya ha dado
las dos personas de contacto en caso de
que un guia de otros pais UIAGM tenga
un accidente en Espafa (Conrad Lopez
y Javier Garrido). La mision de estos guias
serfa la de asesorar y ayudar en el primer
momento del accidente.

Posteriormente se vota y Argentina y
Grecia entran en la UIAGM. Hay una gran
alegria entre todos.

Posteriormente se vota para nuevo
Presidente (Claude Rey), nuevo Vicepre-
sidente (Edi Bohren] y nuevo presidente
de la Comision Técnica [Alexis Mallon).
Todos son elegidos por unanimidad.

Se nombra miembros de honor y reci-
ben la chapa de oro Peter Geyery Sepp
Glockner por su labor.

Se queda que los campeonatos de
escalada serén el 21 de octubre de 2006
en Bad Tolz, en Alemania. Se pide que
las rutas empiecen en un nivel mas bajo
para que los guias se animen a participar.
Asi se hara.

La Asamblea general de primavera sera
el 5 de mayo de 2006 en Neustift [Austria,
Stubai) y al dia siguiente los Campeonatos
de Esqui.

Dos dias antes, alli mismo, sera la Co-
mision Técnica.

Se plantea la Asamblea General de
Otorio en Grecia, a finales de noviembre.

En el apartado varios de habla de hacer
UNos campeonatos para guias de escala-
da en hielo, pero no se decide nada.

En la Asamblea se ha visto lo viva y
enérgica que esta la UIAGM, bien dirigida
en estos ultimos anos, esperamos que
también en los siguientes por Francia.

Resumen de la Comision Técnica
de la UIAGM, Chamonix 2005
25/11/05

La reunién de la Comision Técnica
de Otorfio de la UIAGM se celebra este
afo en Chamonix, un dia antes de la
Asamblea general como viene siendo
habitual.
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La dirige el aleman Sep Glockner por
ultima vez, ya que al dia siguiente en la
Asamblea saldra el nuevo Presidente de
la Comision Técnica.

Acuden los siguientes paises: Alema-
nia, Francia, Suiza, Italia, Austria, Espana,
Canada, Bolivia, Polonia, Eslovakia, Sue-
cia, Noruega y Japon. Se excusan Perd,
USA, Eslovenia y Nueva Zelanda.

Por Espana acuden Javier Garrido,
como representante de la Comision Tec-
nica, Xosé Manuel Pérez, director de la
EEAM, Daniel Ascaso por Aragon y Xavier
Gonzdlez por Cataluna, todos ellos Guias
de Alta Montana UIAGM y miembros de
nuestra asociacion.

El primer punto que se trata en pro-
fundidad es el referente a la regulacion
de los aspirantes. Hay mucha variedad
en toda Europa de la forma de trabajar
de cada asociacion en cuanto a los
aspirantes.

Se recuerda la formacion minima se-
gun la plataforma UIAGM en cuanto
curriculo deportivo, pruebas de acceso,
duracién minima de formacion (50 dias)
y examen al final de la formacion. Entre
los 50 dias debe haber un minimo de
cinco en nieve y avalanchas, cuatro en
rescate, dos en medicina de montania,
diez en formacion invernal, diez en alta
montana y diez en hielo y mixto; también
debe haber metodologla y ensefianza,
orientacion y técnicas de conduccion
en los tres dominios.

Estos minimos los cubre el Decreto
espanol sin problemas.

Pero a lo que se da importancia es a
las competencias que debe de tener el
Aspirante a Guia. Sin concluir nada de-
finitivo se dice que hay que estudiar y
definir lo que es una supervision directa
e indirecta para poder despuges concretar
lo que puede y como hacer un aspirante.
Si'se esta de acuerdo en que un candi-
dato (alguien en formacion) no debe
trabajar.

(Cada pais explica como funciona hasta
el momento. En Espana explicamos que
un Técnico en Alta Montana [Aspirante
a Gula de Alta Montana) tiene que hacer
al final de la formacion veinte dias de
practicas bajo supervision directa de un
guia para poder recibir el titulo.

Las lineas que se marcan para hablar
en la siguiente reunion son:

= Definir lo que es supervision directa
e indirecta.

» |3 supervision indirecta debe ir
siempre tras un periodo de directa.

= Fijar los perfodos minimos de tiempo
para cada supervision.

En el siguiente punto se habla de las
reuniones con los servicios de avalanchas
de los paises. Se da importancia a estas
reuniones para estar cerca de los encar-
gados de los partes de avalanchas, gue
tanta influencia tienen en NUESro trabajo
Yy €n las repercusiones tambien en caso
de accidente. Por Esparia ha ido el cata-
lan Carles Garcla del Servicio Meteorol¢-
gico de Catalunia, persona muy compe-
tente y colaboradora con los Guias de
Montana en cursos de formacion.

S,

L

Ta
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Se contintia hablando de las supervi-
siones. Italia dice que Argentina ya ha
terminado los curses y que esta dispuesta
a entrar en la UIAGM. Se decidira al dia
siguiente. Austria informa de los trapajos
con la Republica Checa y dice que esta
siendo muy positivo el trabajo. Canada
comenta que no ha habido avances con
Chile, pero que sequira intentando. Italia
habla de la supervision con Grecia que
también estd lista para entrar en la UAGM.

Francia habla de la reunion mantenida
este verano con los paises de Sudamerica
(Bolivia, Perti, Argentina, Ecuador, Vene-
zuela y Chile). La idea es coordinarse
entre ellos para temas de formacion.

También Claude informa que Ecuador
quiere presentar una candidatura ante
la UIAGM.

Se habla en el siguiente punto de los
intercambios de formadaores. Se ha pasado
a todos los paises los cursos programados
para el ano que viene para que los for-
madores puedan poder ir a algun curso
Y. ver como se hace en otros paises.

Se presenta el Estudio Eis, de Alberto
Bianchi. Se pone a disposicion del asociado.

La proxima reunion de la Comision
Técnica UIAGM se plantea para el 5 de
mayo de 2006 en Austria, en Neustif.

Para terminar la Comision Técnica
Peter Geyer, Presidente de la UIAGM
presenta su trabajo sobre el accidente
de Jantal que costo la visa a nueve per-
sonas en una avalancha en el ano 1999.

Nos ha parecido muy importante que
a esta reunion ha venido por segunda

vez el centro de formacion de Benasque
(estuvo hace un afio Alfredo Encinar y
ha venido ahora Daniel Ascaso), que ha
venido un representante de Cataluna
que trabaja en formacion (Xavi Metal) y
la presencia de Xos¢ Manuel Perez, como
Director de la EEAM. Son todos ellos los
que méas cerca deben estar de la Comi-
sion Técnica por su importancia en la
armonizacion de la formacion en los
paises de Europa y de la UIAGM.

Asociacion Europea
de Guias de Montanha

Como es habitual todos los afos, tras
la AG de la UIAGM se tuvo una reunion
de la Asociacion Europea de Gulas de
Montana.

Se contaron los avances obtenidos en
Bruselas en relacion a la libre circulacion
de los Guias de Montafia por todo el
territorio de la UE.

Como resumen y de mayor interes
para nosotros es que por el momento
el titulo espafol no esta entre los de
convalidacion automdtica para los paises
del marco alpino. La marcha seguida
por el inicio de la nueva formacion y las
observaciones tenidas ha hecho gue [a
Asociacion Europea piense gue se nece-
sita de una mayor maduracion para que
pueda haber una convalidacion auto-
matica de diplomas.

Tenemos gue trabajar con sensatez
dentro del Estado para que lo consi-
gamos por el bien de las futuras ge-
neraciones.
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Por Mariano Vallés
2.° Festival Internacional
de Senderismo: El Dorando

El pasado mes de mayo se desarrolld,
con gran éxito, el primer Festival Interna-
cional del Senderismo, en el Valle de Azdin.
Del mismo pudimos disfrutar unas image-

= nes en la pasada
Asamblea General
de Madrid. Ya esta
concretada la fecha
y lugar del préximo
que se realizara:
mayo de 2006, Pi-
rineos Atlanticos,
Francia.

Los asociados de la AEGM que lo de-
seen podran participar en este aconteci-
miento que busca, entre otros objetivos,
la difusion de nuestra profesion entre el
publico que realiza senderismo. Hay op-
cion a conocer posibilidades que nos
brindan otros paises en la realizacion de
excursiones y recorridos, y en el plano
practico e inmediato, hacer una salida
en grupo con gufa. Los interesados o
interesadas en participar en esta iniciativa
(en cada grupo de clientes que realiza la
salida con un gula francés podria afadirse
un guia de montania espafol), pueden
ponerse en contacto con la asociacion
para recibir mds informacion.

Il Jornada de Trabajo sobre
Refugios de Montana

El jueves 21 de abril de 2005 se desa-
rmoll6 en la Universidad de Zaragoza este
encuentro en el que participaron personas

de ocho diferentes comunidades autono-

mas. No solo habla guardas de refugio.
También nos encontramos alli guias de
montana, federativos de montafna con
responsabilidades en temas relacionados
con €l senderismo, profesorado de Univer-
sidad, representantes de la administracion
de diversas Comunidades Autonomas que
han ido estableciendo determinadas regu-
laciones que afectan a los refugios. .. Las
diversas mesas se desarrollaron durante
toda la manana y la tarde. Se habl¢ del
«refugio de montaria como establecimiento
turisticor, «como instalacion deportivar, de
la «energla, depuracion, aprovisionamiento
y mantenimiento en los refugios de
montafa, cerrando la jornada una cuarta
mesa de trabajo en la que se habld de «a
profesion de guarda de refugio». El objetivo
fundamental de estas jornadas era hablar
del presente y futuro de la profesion y de
las necesidades de formacion. Se presentd
un proyecto de estudio de la Federacion
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Aragonesa de Montana que realizard junto
con las Universidades de Toulouse (Francia)
y Zaragoza. En ese proyecto, que de con-
cederse serfa financiado por fondos euro-
peos del programa Interreg, se estudiardn
las posibles vias de formacion para ser
guarda de refugio. Se explico que en Frandia
actualmente la formacion de guarda de
refugio es una diplomatura universitaria
(titulacion de primer ciclo). Las personas
que estan trabajando actualmente en Fran-
Cia como guardas de refugio se podran
acoger a un proceso de homologacion,
por el que no tendran que cursar la forma-
cion completa. La formacion que en el
futuro se deé en Esparia buscara que «el
guarda de este tipo de instalaciones tenga
experiencia en materia de hosteleria; mon-
tafiera, porque tiene que orientar a las
personas que acuden al refugio, y en man-
tenimiento y primeros auxilios». También
Se planted la necesidad de una modificacion
enla regulacion de los refugios de montaria,

ya que a veces se aplica la misma normativa
qgue en las instalaciones hosteleras y «debe
haber excepciones, por ejemplo para reba-
sar el nimero de plazas si acude alguien
enfermo o en mitad de la tormenta.

UIMLA: Reunion en Viladecans
(Barcelona)

El pasado mes de noviembre, desde
el miércoles 9 hasta el domingo 13, se
han desarrollado las primeras reuniones
oficiales de la recién creada UIMLA (Unién
Internacional de Asociaciones de Guias
Acompanantes de Montaria).

Como todos sabgis, este organismo
recoge la continuidad de las tareas desa-
rrolladas por la CEGAM (Comision Euro-
pea de Guias Acompariantes de Montaria)
desde comienzos de los afos 90 del
pasado siglo.

Se celebraron tanto la reunién de la
Comision Técnica como la Asamblea Ge-
neral. Tal como estaba anunciado todo
se celebro en Espafia. En el anterior
Boletin informamos que se pensaba de-
sarrollar dicha reunion en los Pirineos.
El comité director de la UIMLA solicitd
que dicha reunion se realizara en las
cercanias de un gran aeropuerto, razén
por la cual optamos por celebrar estas
reuniones en la localidad barcelonesa de
Viladecans, a escasos minutos del aero-
puerto de Barcelona. Acudieron represen-
tantes de Francia, Bélgica, Suiza, Andorra,
Reino Unido, Polonia, y naturalmente,
como pais anfitrion, Espana.

Esta reunion ha sido de gran impor-
tancia al ser la primera que se realiza tras
la firma de los estatutos de la UIMLA a
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finales del pasado afio 2004. Entre los
logros de este afio 2005 podemos sefia-
lar la creacion, difusion y puesta en
marcha de la credencial internacional
que permite acreditarse a cada guia
titulado conforme a la Plataforma Comu-
nitaria de Guias Acompafantes de Mon-
tafa a traves de la Asociacion Profesional
de su pais. Las Asociaciones Profesionales
que expiden esta credencial unificada
son las de Francia (el numero mayor],
Reino Unido, Suiza, Andorra, Bélgica y
Espafa. Durante este ano se ha super-
visado el proceso de formacion de Polo-
nia que ha entrado a formar parte de
la UIMLA tras estar un periodo como
observadora.

Se han adoptado lineas de trabajo para
los proximos afnos: avances en la imagen
internacional de la UIMLA (creacion de
pagina web, material de imagen
corporativa...), procedimiento de admi-
sion de paises en la UIMLA...

Los lugares de Asamblea General de
los préximos afios también han sido de-
cididos: 2006 en Andorra, 2007 en Polo-
nia'y 2008 en Francia.

En el préximo Boletin tendremos opor-
tunidad de ampliar esta informacion re-
ferente a la UIMLA.

Comision Técnica de Guias
Acompanfiantes de Montana

Tal como se expuso en la Asamblea
General de Madrid en el pasado mes de
noviembre de 2005 han sido muchas las
cuestiones desarrolladas en el Ultimo ario.

Todo apunta a que estamos a final de
una etapa y a comienzo de otra.

La UIMLA ya existe, las credenciales
que nos identifican también son una
realidad. Existen también otros asuntos
que parece que van a mas: las diversas
formaciones que se estan realizando
en toda Espafia aumentando de mane-
ra progresiva la demanda de nuestros
compafieros franceses de realizar acti-
vidades conjuntas que sirvan para de-
sarrollar y mejorar nuestra profesion en
los proximos afios. Estamos seguros de
que habra continuidad entre las perso-
nas que hemos estado tirando delante
de los diferentes asuntos estos Ultimos
afos. Pero ahora, mas que nunca, es
necesaria la incorporacion en esta co-
mision técnica de otros guias acompa-
Aantes de montana.

Nuestro colectivo debe estar cercano
a las diferentes formaciones que se estan
desarrollando. La relacion de la AEGM
con algunos de estos centros de forma-
cion es muy estrecha, y alguno de ellos
nos pide colaboraciones. Para poder
acreditar con el carnet UIMLA a las per-
sonas que en ellos se titulen como guias
acompafantes de montana, desde Ia
AEGM tenemos que ser conocedores de
que el proceso formativo se ajusta a lo
establecido en la Plataforma Comunitaria
de Guias Acompafiantes de Montania . Y
ello es responsabilidad de nuestra Comi-
sion Técnica. Si quieres implicarte en esta
u otras tareas no dudes en ponerte en
contacto con la Comision a traves de la
sede de la AEGM.

e e g———
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Lo primero comentar desde la Comi-
. sion Técnica de Barrancos es que nece- -
_sitamos mas colaboraciones para el
Ly “ boletin de Guias de diferentes zonas,
- ya que hay muchos otros sitios donde
b’ se trabaja en barrancos fuera de la -

" Sierra de Guara, especialmente en Ca-

: talufia y tambien en Euskadi. Esperamos .. - \

#% yUestras informaciones.

Reunion, Mesa de Trabajo,
«Montanas seguras»

W Dentro del Plan de Trabajo de la Fe-
\ deracion Aragonesa de Montafia |
| «Montanas Seguras», la AEGM ha asis-
| tido a una Mesa Redonda sobre Segu- ‘

' ridad en Barrancos. Se celebrd en Al |
quézar el dia 1 de noviembre con la
finalidad de aportar ideas de diferentes

. estamentos acerca de la seguridad en

| los barrancos.

La mesa redonda cont¢ con la parti-
cipacion de Emilio Liorente en represen-
tacion de la AEGM y se vio una buena §
disposicion a encontrar ideas para re-
ducir la siniestralidad en los barrancos. -

Una de las propuestas que mas de- © N

bate abri¢ fue la de valorar la posibilidad 55
[, Waa T T MBI |
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de poner unos marcadores de los nive-
les de agua en la entrada de los barran-
Cos mas concurridos, con la idea de
poder dar al barranquista o al gufa una
referencia del caudal del barranco. La
idea puede ser buena si se encuentra
un sistema que no tenga un impacto
visual grande y que no pueda ser un
limitador de nuestro trabajo o un pase
libre para el barranquista y que €ste se
pueda excusar en esta informacion para
poder justificar cualquier incidente en
un barranco por los niveles de las aguas.

La Mesa continuara trabajando y la
AEGM continuara con su presencia
en ella.

Jornada sobre el trabajo del Guia
de Barrancos en el Parque Natu-
ral de la Sierra de Guara

~ Eldia 10 de noviembre y organizado
por la Asociacion de Empresas de Turis-
mo Deportivo de Aragon (TDA) se or-
ganizo en el Centro de interpretacion
de Bierge una mesa redonda sobre «La
imagen del Guia de Barrancos en la
Sierra de Guarav.

Invitados a la misma acudieron el
director del Parque Natural de la Sierra
y los canones de Guara, don Manuel
Montes, el Vicepresidente de la TDA,
D. Francisco Lacau, el jefe de los Servi-
cios de Rescate en Montana de la Guar-
da Civil, el teniente Monjas y un repre-
sentante de la AEGM, Javier Garrido,
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en calidad de Secretario de la misma.
Como moderador actuo D. Ramon Te-
Jjedor, del Gobierno de Aragon.

La Mesa redonda fue interesante y.
movida y conto también con la presen-
cia de muchos gufas de la Sierra, Ia
mayoria asociados a la AEGM. Pudimos
apreciar en esta mesa que es necesario
que la imagen del gula se adecue a la
realidad de su trabajo, ya que se apre-
ciaron ciertas visiones no muy positivas
en algunos casos. Es cierto que en el
mismo saco se meten a los gulas titula-
dos, los no titulados, lo asociados y los
no asociados, pero labor nuestra es
conseguir que todas las Instituciones
valoren nuestra figura como importante
Yy positiva.

Desde la AEGM, y a raiz de esta mesa,
hemos pensado que es necesario poner
en marcha algunas actuaciones sobre
el terreno para coordinar €l trabajo de
los guias en una zona donde esta acti-
vidad tiene tanta importancia.

Una propuesta es tener una reunion
con todos los gulas posibles de la zona
antes de la temporada para hablar de
ello y proponer un sistema parecido al
INFOPQINT de los Guifas de Alta Mon-
tafia, las reuniones previas entre [os
guias antes de iniciarla actividad para
coordinarse.

Esperamos poder ponerlas en mar-
cha. Ya os informaremos.
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Por La Junta directiva AEGM

Tarifas profesionales
de referencia para Guias AEGM

Desde la AEGM se ha hecho un es-
tudio para dar unas recomendaciones
de tarifas a aplicar por parte de los
Guias de Montafa del Estado Espafiol.

Estas recomendaciones se dan en las
asociaciones profesionales de los paises
de la UAGM y UIMLA y por ello nos ha
parecido importante plantearlas.

El estudio y las recomendaciones se
han hecho, como en el resto de paises
del marco alpino, para la referencia de
relacion directa del cliente con el Guia,
ya que es el tipo de relacion predomi-
nante en nuestro sector y la que menos
problemas plantea a la hora de dar una
referencia tipo porque hay menos va-
riables implicadas.

Las referencias se han obtenido te-
niendo en cuenta las siguientes variables:

» Tarifas recomendadas en otros pai-
ses del marco alpino para las diferentes
figuras profesionales (Guias de Alta
Montafa, Guias Acompanantes de Mon-
tana y Guias de Barrancos).

= Estandares de niveles de vida de
nuestro pais tomados con diferentes
datos obtenidos, en referencia los paises
de nuestro entbrno (Europa.

= Algunas variables a tener en cuenta
dadas las especiales caracteristicas del
trabajo del Guia en nuestro pais, Como

DINTERES GENERAL / INTERESE XERAL / JAKINTZA OROKORRA

son la falta de regulacion profesional
directa (por el momento) y la mayor
proporcion de guias que trabajan por
cuenta ajena, lo que nos es tan normal
en el marco alpino.

Tarifas de referencia recomendadas:

TRABAJO DEL GUIA COMO AUTO-
NOMO EN RELACION DIRECTA
CON EL CLIENTE

Figura Tarifade
profesional referencia
Guia de alta montafia 210 € /dia
Guia de barrancos 170 € /dia
Guila acompanante 150 € /dia

NOTAS

= Estas tarifas se entienden brutas con el IVA
incluido.

= Gastos de desplazamiento y manutencion
por cuenta del cliente.

= Siel Guia trabaja como auténomo para una
agencia o empresa la referencia es de a partir de
un 20% menos en la facturacion (IVA e IRPF
incluidos en ella).

= Si el Guia trabaja como trabajador por
cuenta ajena para una agencia o empresa la
referencia es de a partir de un 45% menos de
liquido a percibir en la nomina. Es este tipo de
trabajo hay otras variables a negodiar directamente
por el guia con la agencia 0 empresa como son
duracién de contratos u otras prestaciones gue
pueda dar la agencia o empresa.

Avalancha de Janntalhiitte
en Austria en el afio 1999:
resumen final de un proceso

Por Peter Geyer, Presidente de la UAGM

Tratamos de hacer un resumen de
esta tragedia en la que estaban tres
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guias de alta montafia austriacos y en
la que murieron al final nueve clientes.

No se pretende en absoluto juzgar
la actuacion de los guias, sino contar
una vez pasado el tiempo y cerrado el
proceso a todos lo niveles (mediatico y
Jjudicial), el desarrollo del mismo vy las
consecuencias habidas.

También, para poder ver que es una
situacion cotidiana del guia de alta
montana que se ve constantemente en
la necesidad de tomar decisiones antes
de salir y una vez en la montana para
gestionar el riesgo inherente a nuestra
actividad.

La actividad en cuestion en una acti-
vidad ofertada por el Deutsche Alpen-
verien (DAV) que se llama «Zum Mlle-
nium: summit 2000». Es una actividad
de raquetas y esqui de montafa para
el fin de afo del 1999.

Hay varios grupos paralelos en la
actividad:

= Dos grupos de esqui de montana
de seis personas cada uno con dos Guias
de Alta Montafia UIAGM con ellos.

= Tres grupos de raquetas de 8,10
y 9 persona cada uno con dos guias
de alta montaria UIAGM y un aspirante
con ellos.

* En total son 39 personas.

Condiciones de la montafa:

= Meteorologia: a partir del dia 24
de diciembre empieza a empeorar el
tiempo con viento Féhen primero y
luego bajada de temperaturas.

= Avalanchas: el parte de avalanchas
da entre el dia 21 al 25 de diciembre
riesgo 2 hasta 2.000 metros. Para el
dia 26 da riesgo 3 en la escala.

= | 0s guias tienen esta informacion;
analizandola con detenimiento y cono-
ciendo la zona deciden poder hacer la
salida.

Cronologia:

» 26/12/99: alas 10,30 horas salen
de Galtur (Voralberg, Austria). Unos
suben a pie al refugio y otros en Ratrac.

= 27/12/99: hacen una salida facil
hacia el Finanzstein. Hace mal tiempo
y el riesgo en la escala de avalanchas
es de 4-3. Los guias valoran en nivel 3
el riesgo, con 10 cm de nieve nueva y
sin signos externos de problemas de
avalanchas.

v 28/12/99: Salida al Ruskopft. El
riesgo es valorado como aceptable por
los guias que lo analizan detenidamen-
te. No hay viento, buena visibilidad y
tan sélo unos cm de nieve nueva. El
parte de avalanchas sigue dando nivel
3-4 en la zona del Silveretta. Salen a las
8,30 del refugio. La primera pendiente
es de 30°y luego baja a 20-25°. Salen
tres grupos con 25 personas. El tiempo
va empeorando. Treinta minutos antes
del Ruskopft un grupo decide bajar y
se cambian algunos participantes. Quin-
ce minutos antes del Ruskopft los dos
grupos de raquetas se bajan por el mal
tiempo. Alas 12 del mediodia los grupos
estan regresando al refugio.



Desarrollo de la avalancha:

= |legan delante del refugio y que-
dan menos de 200 metros. Los tres
guias van delante y el grupo mezclado
con raquetas y esquis de montara.

= Alas 14,30 horas se rompe la placa
de nieve polvo de unos 90 metros de
larga y 40 metros en la ruptura y 125
en la deyeccion.

= No se oye ruido y el ultimo guia
se vuelve cuando un cliente le dice que
no puede salir de la nieve. Esta enterado
hasta la cintura. Cuando el guia se
vuelve a ayudarle ve que no se ve al
resto del grupo y entonces se dan cuen-
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ta de que ha habido una avalancha.

* Hay 15 personas desaparecidas.
Rapidamente los guias comienzan con
la busqueda de los clientes con ARVAS
y palas.

= Alos cinco minutos se encuentra
la primera victima a 1,3 metros de pro-
fundidad.

= |0 minutos despugs se da la alarma
en el refugio.

* 10 minutos después se encuentra
la sequnda victima a 2,5 metros de
profundidad.

* 20 minutos mds tarde llegan més
grupos a ayudar en el rescate.
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= Alas 15,35 horas, tras 65 minutos
de busqueda se han encontrado a to-
dos los sepultados: cinco con vida y
nueve muertos.

Caracteristicas de la avalancha:

= 30 a 60 cm de profundidad en la
ruptura.

= 40 metros de ancha arriba.

= 41° de pendiente en a ruptura.

= 38° de media la pendiente total.

= 25°en la zona donde estaba el
grupo.

= 90 metros de larga.

Repercusion medidtica inmediata:

En Galtdr hay un gran nimero de
medios de comunicacion. Hay mucha
confusion por falta de informacion en
el momento. Los guias y las asociaciones
alemana y austriaca de guias colabora
con la maxima transparencia en la in-
formacion. Peter Geyer comunica que
con esos indicios meteoroldgicos y ni-
volégicos €l habria salido también.

Proceso judicial: Juicio Penal contra
los Guias:

Se inicia un juicio penal en Innsbruck
(pais donde ha ocurrido el accidente).
Todos los guias de la salida son llamados
como testigos. En el juicio aparecen
frases como «sin respetar la distancia
de seguridad...».

En el juicio penal los guias son ab-
sueltos.

Juicio civil contra el DAV:

Como organizador, el DAV es proce-
sado por lo civil en este caso en Munich
[Alemania) pais donde los participantes
han contratado la actividad.

Tras muchas testificaciones de guias,
responsables del DAV, amigos y familia-
res de las victimas y otros participantes,
el DAV es condenado a pagar las in-
demnizaciones correspondientes.

Lo que mas pesa en los jueces y es
determinante para condenar es que en
la publicidad de la salida figura la pala-
bra «seqguridad» de varias formas.y el
juez dice que los participantes se han
inscrito por ello.

Sin tratar de sacar conclusiones
acerca de nuestros compareros impli-
cados en el accidente, Peter Geyer
nos vuelve a hablar de la teoria de Ia
gestion del riesgo que ya traducimos
para los guias espafoles hace dos
anos y nos vuelve a aconsejar que
hablemos siempre de ello en nuestras
publicidades y ofertas: no podemos
garantizar seguridad en un medio
que no lo es; nosotros podemos ges-
tionar el riesgo a unos niveles acepta-
bles. Termina diciendo: «Un guia, tu
compafiero para las experiencias fuer-
tes. No podemos terminar con los
accidentes, pero podemos reducirlos
con una buena gestion del riesgon.
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